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FUNDAMENTACIÓN

A partir de su Estatuto la Universidad Nacional de Mar del Plata reconoce a los graduados/as

como aquellos sujetos que hayan concluido una carrera de grado o posgrado y obtenido el título

correspondiente (Título IV.- Graduados- Artículo 61. Estatuto Universidad Nacional de Mar del

Plata). Se trata de sujetos activos en la vida de las instituciones, con posibilidad de colaborar en

los procesos de mejora de las carreras y también de generar información relevante acerca de la

inserción y continuidad laboral de los egresados y sobre sus posibles necesidades de formación

continua.

En orden de fortalecer el vínculo entre la facultad y sus graduados, la Ordenanza de Consejo

Académico Número 888/18 de la Facultad de Ciencias Económicas y Sociales de la Universidad

Nacional de Mar del Plata, aprueba el Plan de Seguimiento de Graduados para carreras de

pregrado, grado y posgrado para la institución.

El Plan de Seguimiento de Graduados de la facultad propone dos ejes iniciales que

formalizan el trabajo:

● Diseño de un sistema de seguimiento de graduados

● Gestión periódica del sistema de seguimiento de graduados

A través de la gestión de estos dos ejes, que tienen a la Secretaría de Posgrado como

principal ejecutor, se propone generar información periódica sobre los graduados que facilite a la

institución la toma de decisiones en dimensiones relacionadas.



SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE GRADUADOS

El seguimiento de graduados se materializa a través de la administración de una encuesta que

articulará distintas dimensiones, para el posterior análisis de los resultados que brinde este

instrumento, que permitirá proveer informes anuales a la institución. En consecuencia, son parte del

sistema los siguientes elementos:

● Base de datos de los graduados de la Facultad de Ciencias Económicas y Sociales

● Encuesta para la recolección de información

● Informe de carácter anual

De la base de datos de los graduados de la Facultad de Ciencias Económicas y Sociales

Se propone que la base de datos de graduados de la FCEyS se encuentre alojada en un software que

permita administrar la misma.1

La conformación de los datos que la base de datos posee proviene de las siguientes acciones y

sistemas:

● Encuesta de finalización de cursos

● Sistema SIU Guaraní

Asimismo, la base de datos de graduados de la Facultad provee información específica del

egresado/a, a saber:

Tabla Número 1

Datos Variables
Personales Apellido

Nombre
DNI

Académicos Carrera de la cual egresó
Año de egreso

Datos de contacto Domicilio
Teléfono
Email

1 Al momento de elaboración de esta propuesta el sistema utilizado es LimeSurvey, por tratarse de Software libre adecuado a las
necesidades planteadas.



De la encuesta para graduados de la Facultad de Ciencias Económicas y Sociales

En la encuesta se encuentran definidas las variables a analizar y relevar periódicamente, las

cuales se organizan bajo tres dimensiones:

● Sociales y demográficas

● Empleabilidad

● Académicas y prospectiva

Para las primeras dos dimensiones se proponen preguntas mayoritariamente cerradas, mientras

que para la tercera dimensión, se permite añadir una respuesta abierta. Para las preguntas cerradas

se utilizan menús desplegables a fin de estandarizar las respuestas. Las preguntas tienen sistemas

“filtro” lo cual permite establecer un orden que depende de las respuestas del graduado evitando

bloques de preguntas no conducentes.

Tabla Número 2

Dimensión Preguntas

Características sociales y
demográficas

● Apellido y Nombre
● DNI
● Género (F-M-O-PND)
● Edad (año de nacimiento)
● Lugar de residencia
● Nacionalidad

Empleabilidad

● Situación empleo
➢ Con empleo – sin empleo – autónomo

Con empleo
- Nombre del empleador y tipo de organización
- Su empleo es afín a su carrera de grado? (Si – No

–Parcialmente – ns/nc)
- Nivel de satisfacción con su empleo (Muy Bajo - Bajo - Medio -

Alto - Muy Alto)
- Rol que desempeña (Gerencial - Mando medio - Administrativo

- Puesto Operativo - Académico)
Autónomo

- Ramo de la actividad
- Su actividad es afín a su carrera de grado? (Si – No –

Parcialmente – ns/nc)
- Nivel de satisfacción con su actividad (Muy Bajo - Bajo - Medio

- Alto - Muy Alto)
Sin empleo

- Tiempo en búsqueda de empleo
- Dificultades

Académicas y de
formación continua

● Satisfacción con los estudios de pregrado/grado/posgrado
realizados (Muy Bajo - Bajo - Medio - Alto - Muy Alto)

● Satisfacción con la institución FCEyS (Muy Bajo - Bajo - Medio - Alto
- Muy Alto)

● Conocimientos y competencias adquiridos en la carrera de utilidad
● Conocimientos y competencias adquiridos en la carrera faltantes o

escasos
● Dificultades
● Formación continua. Temáticas que le gustaría o necesitaría



profundizar:
● Cursa/ ha cursado formaciones de posgrado. En qué institución

La administración de la encuesta se realiza vía sistema Google Forms.

De la elaboración del informe

El informe de seguimiento de graduados, se plantea de carácter anual. En el mismo se

desarrollarán y relacionarán las tres dimensiones bajo análisis.

A través del informe es menester conocer:

➢ Situación de empleo de los graduados de la facultad diferenciando:

○ Empleadores y Emprendimientos

○ Satisfacción en relación con el empleo obtenido

○ Actividades profesionales desempeñadas

○ Situación respecto a graduados sin empleo

➢ Grado de satisfacción general:

○ Con los estudios de pregrado/grado/posgrado realizados (Muy Bajo - Bajo - Medio -

Alto - Muy Alto)

○ Con la institución FCEyS (Muy Bajo - Bajo - Medio - Alto - Muy Alto)

○ Análisis de conocimientos y competencias adquiridas

○ Conocimientos y competencias faltantes o escasos

➢ Formación continua

○ Temáticas que le gustaría o necesitaría profundizar

○ Formaciones de posgrado realizadas o en curso


