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1. Datos de la asignatura

INSTRUMENTO A PLAN DE TRABAJO
DEL EQUIPO DOCENTE

| Nombre | SOCIEDADES

| Codigo [503 |

Tipo (Marque con una
X)

Obligatoria X
Optativa

Nivel (Marque con una

X)

Grado

X

Post-Grado

Area curricular a la que
pertenece

AREA JURIDICA - DERECHO ECONOMICO

(0)

Departament |JURIDICO PEDAGOGICO

S

Carrera/ | CONTADOR PUBLICO PLAN 2005

Ciclo o ano de ubicacion en la
carrera/s

PROFESIONAL

Carga horaria asignada en el Plan de Estudios:
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Total 64
Semanal | 5

Distribucion de la carga horaria (semanal) presencial de los alumnos:
Teoricas Practicas Teorico - practicas
1 3

Relacion docente - alumnos:

Cantidad estimada de Cantidad de docentes Cantidad de comisiones
alumnos inscriptos
Profesores | Auxiliares Teoricas Practicas Teorico-
Practicas
340 4 4 1 3

2. Composicion del equipo docente (Ver instructivo):

| N° [Nombre y Apellido | Titulo/s

| N° | Nombre y Apellido | Titulo/s
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1. |BARRAU, MARIA

ABOGADO; Curso de Perfeccionamiento en practica docente, Mar del
Plata, Junio de 1994, UNMdP 4 Uvacs; Perfeccionamiento en
Responsabilidad Civil, UNMdAP, Colegio de Abogados de la ciudad de
Mar del Plata, Octubre de 1996, 8 Uvacs; Perfeccionamiento en Asesoria
Juridica de Empresa, UNMdP, Colegio de Abogados de la ciudad de Mar
del Plata, 25 de Octubre de 1996, 22,5 Uvacs; Curso en Posgrado de
Derecho Societario, Fundacion Bolsa de Comercio de Mar del Plata, Mar
del Plata, Septiembre de 1996; Curso de Posgrado de Profundizacion
Teorico Practico de Derecho Concursal, UNMdP, Mayo de 2000; Curso
de Posgrado en Temas Actuales de Derecho Cambiario, UNMAP,
Noviembre de 2002; Curso de Postgrado Especialista para la
Magistratura, organizado por Fundesi, Buenos Aires y UNMdP: Mayo
de 2008; Doctora en Derecho, Tesis defendida con calificacién 10 (diez),
UNMAP, Octubre de 2017.

2. |ALVAREZ LARRONDO, FEDERICO MANUEL

ABOGADO, Curso de Capacitacion y Reflexion Pedagogia Para
Auxiliares y adscriptos a la Docencia, “1997/1998 Facultad de Derecho
UNMGAP; Doctor en Derecho, Tesis defendida en 2018 con calificacion
10 (diez), UNMAP.

3. |BASSO, DANIELA VERONICA

ABOGADO; Doctorado en Ciencias Juridicas en la Universidad Catolica
Argentina de la ciudad de Buenos Aires, 1993-1994, pendiente una
monografia y la tesis; Curso de Posgrado en Temas Actuales de Derecho
Cambiario, UNMdP, Noviembre de 2002, Especialista para la
Magistratura, organizado por Fundesi Buenos Aires y UNMAP;
Doctorando en Derecho Comerecial, restando la presentacién de la tesis.
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4. |MORIONDO, JUAN MANUEL

ABOGADO; Curso de Postgrado en Actualizacion de Derecho Concursal
UNMAP, 1999; Carrera de Especializacion en Negocios Societarios,
Universidad Notarial Argentina, afio 2000-01, Buenos Aires (restando
la presentacion de la tesina); Diplomatura en Derecho Registral del
Automotor de la UCES, Buenos Aires; Doctorando en Derecho
Comercial, restando la presentacion de la tesis.

5. |BLANCO, DIEGO MARTIN

ABOGADO; Seminario de Postgrado Comparativo de Nulidades y
Responsabilidades, 2003/2005, UNMdP; Curso de Postgrado en Crisis,
Insolvencia y Cesacién de Pagos

2002, UNMAP; Curso de Posgrado en Temas Actuales de Derecho
Cambiario, UNMdP, Noviembre de 2002; Especialista para la
Magistratura, organizado por Fundesi Buenos Aires y UNMdP,
Doctorando en Derecho Comercial, restando la presentacién de la tesis.

6. |TRAPANI, GASTON

ABOGADO; Curso de Postgrado en Crisis, Insolvencia y Cesaciéon de
Pagos, 2002, UNMdAP, Doctorando en Derecho Comercial, restando la
presentacion de la tesis.

7. |CIFUENTES, CAROLINA

ABOGADO; Especialista en Docencia Universitaria, Facultad de
Humanidades, UNMdP, Ord. Consejo Superior 925-97; Post Titulo de
Formacion Docente, Ins. Pablo VI, Di.Pre.Gep. 3438, Obispado de Mar
del Plata, 2003.

8. |SARAVIA, ADRIAN ALBERTO

CONTADOR PUBLICO NACIONAL; Especialista en Administracion de
Negocios, Mar del Plata, Abril de 2010, UNMdP; Master en
Administracion de Negocios, restando la presentacion de la tesis, Mar
del Plata, UNMAP.
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No Cargo Dedicacion Caracter Cantidad de horas semanales dedicadas a: (*)
As|Adj |JTP|A1| A|A |Bec| E | P | S | Reg. | Int. | Otros Docencia Investig| Ext. | Gest.
2| d Frente a alumnos Totales
1. X | X CUATRO DIEZ
2. X X | X CUATRO DIEZ
3. X X | X CUATRO DIEZ
4. X X | X CUATRO DIEZ
5. X X | X CUATRO DIEZ
6. X X | X CUATRO DIEZ
7. X X | X CUATRO DIEZ
8. X X | X CUATRO DIEZ

3. Plan de trabajo del equipo docente

La presente asignatura se encuentra estructurada en los principios del Derecho Societario, buscando que los estudiantes puedan

reconocer la realidad sociologica en la cual esta se inscribe, y poner de manifiesto los objetivos y métodos que es necesario utilizar

para darle a la practica un contenido equidad. Se profundiza en el estudio de situaciones estructurales que tienen una incidencia

directa en las relaciones humanas y politicas, y en la economia del pais y del mundo; como, por ejemplo, todas las instituciones

relacionadas con el conflicto societario, con una éptica tendiente a conocer las raices de este, pero también con la idea de evitar la

litigiosidad y de prevenir las crisis.
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La propuesta pedagogica esta caracterizada por el privilegiar en el proceso de ensenanza los

conceptos fundamentales de la materia y el entrelazamiento de estos, en aras de una sistematizacion arménica y dinamica,
reconociendo que estos saberes se encuentran articulados, presentados desde una perspectiva general a lo especifico de la
disciplina. Las practicas de ensefianza se estructuran persiguiendo la

Interrelaciéon entre los diferentes temas, de manera de presentar al contenido de la materia como un todo organico y armonico,
poniendo en conocimiento del alumno las reglas que cohesionan y vinculan a los distintos institutos.

Uno de los principales objetivos de aprendizaje, considerado estructural para la materia, es el desarrollo del pensamiento critico
y analitico por parte de los estudiantes que les permita generar sus propias ideas, desmitificando todo lo que se pretenda imponer
sin basamento racional o real desde el marco legal. Destacamos la conveniencia de lograr una buena actitud critica que permita
ante las situaciones conflictivas, encararlas eficientemente, proponiendo métodos que inviten a vislumbrar la mejor resolucion
partiendo del anélisis de diversas problematicas societarias situadas. El trabajo con casos, en la medida de lo posible reales,
habilita a los estudiantes comprender de una manera directa y practica, la esencia de los problemas vinculados a la materia, y

desarrollar de esa manera de pensar especifico del profesional de Ciencias Econoémicas. .

1. Enunciacién de la totalidad de los contenidos a desarrollar en la asignatura.

SINTESIS DEL PROGRAMA ANALITICO:

UNIDAD 1. LAS SOCIEDADES. LA SOCIEDAD GENERAL. SLA SOCIEDAD UNIPERSONAL — PARTE GENERAL.
SOCIEDADES EN FORMACION.
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UNIDAD 1II. SOCIEDADES DE LA SECCION IV. PERSONALIDAD. LOS SOCIOS.
DENOMINACION. DOMICILIO.

UNIDAD III. OBJETO. NULIDADES. CAPITAL. CONTABILIDAD.

UNIDAD IV. ORGANOS. FISCALIZACION. NACIONALIDAD.

UNIDAD V. TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION. GRUPOS. RESOLUCION PARCIAL.

UNIDAD VI. DISOLUCION. LIQUIDACION. SOCIEDADES PERSONALISTAS.

UNIDAD VII. SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA: ESTRUCTURA. SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA: ORGANOS. SOCIEDAD ANONIMA: CONSTITUCION.

UNIDAD VIII. SOCIEDAD ANONIMA: CAPITAL. SOCIEDAD ANONIMA: ACCION. SOCIEDAD ANONIMA: DERECHOS
DE LOS ACCIONISTAS.

UNIDAD IX. SOCIEDAD ANONIMA: ASAMBLEA. SOCIEDAD ANONIMA: RECESO. IMPUGNACION. SOCIEDAD
ANONIMA: DIRECTORIO.

UNIDAD X. SOCIEDAD ANONIMA:‘ DIRECTORIO. SOCIEDAD ANONIMA: FISCALIZACION INTERNA.
SOCIEDAD ANONIMA: FISCALIZACION EXTERNA.

UNIDAD XI. SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES. INTERVENCION DEL ESTADO. LA SOCIEDAD
UNIPERSONAL — PARTE ESPECIAL. SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA. ASOCIACIONES CIVILES.

UNIDAD XII. ASOCIACIONES MUTUALES. COOPERATIVAS. SOCIEDAD LABORAL. SOCIEDAD DE GARANTIA
RECIPROCA. FUNDACIONES.
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UNIDAD XIITI. ENTIDADES ASEGURADORAS. ENTIDADES FINANCIERAS.

PROGRAMA ANALITICO DE SOCIEDADES

UNIDAD I

TEMA 1. SOCIEDADES

a) Sociedades. Historia y antecedentes.

b) Sociedad y empresa. La organizacion de la empresa. Concepto y origen del derecho comercial. Empresa y comerciante.
¢) Sociedad y persona juridica. Concepto de sociedad.

d) Sintesis de los antecedentes legales de las Sociedades en el orden juridico argentino hasta la actualidad.

e) Diferencia entre la sociedad y otras formas asociativas: asociaciones, fundaciones, cooperativas, contratos asociativos.

TEMA 2. LA SOCIEDAD GENERAL

a) La sociedad. Concepto originario. Naturaleza juridica. Caracteres. El nuevo concepto de sociedad en la Ley 26.994. Elementos
que conforman el instituto societario. Tipicidad. Limites a la autonomia privada.

b) El contrato social y la declaracion unilateral de voluntad. Naturaleza juridica. Instrumentacion. Inscripciéon, publicidad y
registro.

c¢) La recepcion del fendmeno de la empresa en la regulacion societaria. La excepcion a la regla: las asociaciones bajo forma de
sociedad. El principio de especialidad.
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d) Modificaciones del acto constitutivo. Modificaciones no inscriptas. Modificaciones al acto constitutivo. Relaciones entre el
régimen de las modificaciones no inscriptas en el Coédigo Civil y Comercial de la Nacion Ley 26.994 y la Ley General de
Sociedades.

TEMA 3. LA SOCIEDAD UNIPERSONAL. PARTE GENERAL. SOCIEDADES EN FORMACION

a) La sociedad unipersonal. Antecedentes en el Derecho argentino. Regulacion legal actual.

b) Forma requerida para la constitucion de las sociedades. Prueba de las sociedades. Comienzo de la existencia de las sociedades.
El iter constitutivo y la sociedad en formacion. Régimen de publicidad e inscripcién. Contralor administrativo y judicial. El
Registro Publico.

c¢) Funciones de la Autoridad de Contralor. La Direccion Provincial de Personas Juridicas de la Provincia de Buenos Aires.

UNIDAD II

TEMA 4. SOCIEDADES DE LA SECCION IV

a) Regularidad. Elementos y requisitos para la creacion de sociedades.

b) Las sociedades de la Seccion IV. Sociedades atipicas, constituidas con defectos de forma y residuales. Régimen aplicable.
Bienes registrables. Administraciéon y Gobierno. Responsabilidad de los socios y administradores. Subsanacién. Relaciones entre
los acreedores particulares de los socios y la sociedad. Bienes registrables.

TEMA 5. PERSONALIDAD

a) Personalidad de la sociedad. Fundamentos. Doctrinas. Atributos y efectos.
b) Inoponibilidad de la personalidad. Casos y jurisprudencia de la CSN y de la SCBA. Relaciones entre el régimen de
inoponibilidad de la personalidad juridica en el Cédigo Civil y Comercial de la Nacién Ley 26.994 y la Ley General de Sociedades.
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c) Aplicaciones supletorias del régimen general sobre Personas Juridicas contenido en el Codigo Civil y Comercial de la Nacién
Ley 26.994 a las sociedades.
d) Personalidad de las sociedades en formacion, de las sociedades de la cuarta seccion y de las sociedades en liquidacion.

TEMA 6. LOS SOCIOS. DENOMINACION. DOMICILIO

a) Los socios. Capacidad. Adquisicion, transmisiéon y pérdida de la condicion de socio. Casos especiales.

b) Sociedades entre esposos. Fundamentos de la solucién legal. Herederos menores e incapaces. Incapacidad relativa de derecho
para las sociedades por acciones a afectos de constituir sociedades: el art. 30 y la sociedad socia.

c¢) Derechos y obligaciones de los socios (status social). Relaciones con la sociedad y con terceros. Casos.

d) Socios aparentes y ocultos. El socio del socio. El interés del socio y el interés social. La reforma del Decreto de Necesidad y
Urgencia (DNU) 27/2018 sobre Desburocratizacion y Simplificacion.

e) Denominacion social y nombre. Razdn social. Formacion. Modificacién. Sociedades habilitadas para usarla. Jurisprudencia.

f) Otros elementos identificatorios. El domicilio. Normas aplicables. Jurisprudencia. Sede. Sucursal, filial, agencia.

UNIDAD III

TEMA 7. OBJETO. NULIDADES

a) El objeto social. Determinacion y licitud. Consecuencias de la ilicitud.

b) Importancia del objeto en la vida de la sociedad. Objeto y fin. La relacion capital-objeto.

¢) Las nulidades y la ineficacia en materia societaria. Concepto.

d) Régimen General de las nulidades. Nulidad o anulacién del vinculo. Efectos entre socios y respecto de terceros.
e) La eliminacion de determinados supuestos de nulidad en la Ley 26.994.

f) Sociedades de actividad ilicita, de objeto ilicito y de objeto prohibido.

g) Subsanacion. Acciones de nulidad.

h) Estipulaciones nulas en el contrato y estatuto social.
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TEMA 8. CAPITAL

a) El capital y el patrimonio social. Formacién. Intangibilidad.

b) Bienes aportables segtn los distintos tipos sociales.

c¢) Supuestos particulares: créditos, titulos, bienes gravados, Fondo de Comercio. Garantia de eviccion.
d) Valuacion de los aportes en especie. Prestaciones accesorias.

e) El abogado como empresario. Sociedades de profesionales.

f) Consecuencia del incumplimiento de la obligacion de aportar. Mora del socio. Accion judicial.

TEMA 9. CONTABILIDAD

a) Régimen juridico de la documentacion y la contabilidad.

b) Las nuevas reglas introducidas por la Ley 26.994 en el Codigo Civil y Comercial de la Nacién y la generalizacion de la
obligacion/carga.

c¢) Principios y régimen general aplicable a las personas juridicas privadas bajo la Ley 26.994 y normas particulares de la Ley
19.550.

d) Balance. Estado de resultados. Memoria. Copias. Relacién entre los estados contables y los dividendos.

e) Aprobacién e impugnacion de estados contables.

f) Amortizaciones. Reservas. Clases. Régimen legal. Concepto juridico de utilidad y pérdida. Dividendos. Pérdidas anteriores.
Dividendos anticipados. Régimen de distribucioén de ganancias en relacion con ejercicios anteriores.

g) Libros y registros. Custodia, conservacion y prueba. Valor probatorio.

UNIDAD IV

TEMA 10. ORGANOS
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a) Los organos sociales. Su naturaleza juridica. Doctrinas. Aspectos objetivos y subjetivos.

b) Administracion y representacion. Régimen legal. Relacién entre el objeto social y la capacidad-competencia de los
administradores.

¢) Infraccion de la organizacion plural. Limites internos y externos en la representacion.

d) Diligencia del administrador, Responsabilidades. Naturaleza.

e) Teoria del Conflicto Societario, estrategias recomendables segtin los casos. Medidas cautelares y Conflicto Societario.

f) Nombramiento y cesacion de administradores. Publicidad e inscripcion. Régimen general en materia de representacion en el
Codigo Civil y Comercial de la Nacion Ley 26.994. Las normas especificas en materia societaria.

g) El régimen de reuniones a distancia en el nuevo Codigo Civil y Comercial de la Nacion Ley 26.994 y su aplicacion supletoria a
las sociedades. Relacion entre administracion, fiscalizaciéon y gobierno.

TEMA 11. FISCALIZACION

a) Fiscalizacion interna. Organizacion. El contralor individual del socio. Derecho comparado. Sociedades en que procede.
b) Derecho a la informacion. Régimen.

c¢) Intervencion judicial. Concepto. Naturaleza de la medida. Requisitos. Casos.

d) Prueba. Criterio judicial. Procedimiento. Recursos. Jurisprudencia.

TEMA 12. NACIONALIDAD

a) Nacionalidad de las sociedades. Diversos criterios afirmativos y negativos. El derecho argentino, antecedentes y enfoque
actual. Actuacion extraterritorial de las sociedades. Ley aplicable, actos aislados. Actuacion en juicio. Actividad habitual.
Establecimiento de

sucursal, asiento o representacion permanente. Representantes. Sucursales. Contabilidad.

b) Participacién en sociedades constituidas en el pais. Jurisprudencia. La sociedad de tipo desconocido.

c¢) La sociedad constituida en el extranjero con sede en la Republica o cuyo principal objeto esté destinado a cumplirse en la
Reptblica. Normas de policia interna e internacional. Sociedad constituida en fraude a la ley argentina.
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UNIDAD V

TEMA 13. TRANSFORMACION, FUSION Y ESCISION

a) Transformacién de sociedades. Concepto. Licitud y efectos. Requisitos.
b) Fusion. Publicidad. Derecho de los acreedores. Incorporacion.
¢) Escision.

TEMA 14. GRUPOS

a) Concentracién e integracion empresaria. Técnicas societarias y contractuales. Formas de coordinacion y de subordinacion. Su
problematica. Sociedades y agrupaciones empresarias.

b) Participacién entre sociedades. Limitaciones legales. Sociedades vinculadas y controladas. Consecuencias. Grupos de
sociedades. La unidad de decision y el poder econémico. El abuso de la posicion dominante.

c) Sistema establecido en el articulo 31 de la Ley de Contrato de Trabajo. El concurso preventivo de conjuntos econdémicos
permanentes.

d) Los contratos asociativos en el nuevo Codigo Civil y Comercial de la Nacion Ley 26.994.

e) La concentracién y el sistema de responsabilidad. La Ley 25.156.

TEMA 15. RESOLUCION PARCIAL

a) Resolucidn parcial. Concepto. Fundamento.
b) Exclusiéon de socios. Supuestos y procedimiento. Efectos. Exclusion en sociedad de dos socios. El nuevo régimen de la Ley

26.994.
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¢) Muerte de un socio. Efectos. Continuacién de la sociedad.
d) Exclusion de socios. Causales. Justa causa.
e) Efectos de la resolucion parcial.

UNIDAD VI

TEMA 16. DISOLUCION

a) Disolucion. Concepto. Efectos.

b) Las nuevas normas introducidas por la Ley 26.994.

c¢) Analisis de las diversas causales.

d) Prérroga. Requisitos. Eficacia frente a terceros. Responsabilidad de administradores.

e) Facultades, deberes y responsabilidades de los administradores. Normas de interpretacion.

TEMA 17. LIQUIDACION

a) Liquidacion. Concepto. Personalidad de la sociedad. Normas aplicables.

b) El liquidador. Obligaciones. Particion y distribucién parcial.

¢) Balance final. Distribucion. Cancelacion de matricula.

d) Remocion de las causales disolutorias. Modificaciones al art 100. Reactivacion de sociedades disueltas. Doctrina y
jurisprudencia. Las nuevas normas introducidas por la Ley 26.994.

e) Reconduccion.

f) Cancelacion de la inscripcion.

TEMA 18. SOCIEDADES PERSONALISTAS
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a) La sociedad colectiva. Origen. Caracteres fundamentales. Denominacion. Responsabilidad de la sociedad y de los socios.
Administracion. Régimen de mayorias. Actos en competencia.

b) Sociedad en comandita simple. Caracterizaciéon. Origen. Diversas clases de socios. Administracion. Facultades de los socios
comanditarios. Prohibiciones. Quiebra, muerte o incapacidad del socio comanditado.

c) La sociedad de capital e industria. Caracteres. Denominacion. Administracion. Distribucién de los beneficios. Resoluciones
sociales. La sociedad accidental o en participacion. Caracterizacion. Diversas clases de socios y su responsabilidad. Contralor.
Caracter. Normas supletorias. Problemaética. Liquidacion.

UNIDAD VII

TEMA 19. SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA: ESTRUCTURA

a) La sociedad de responsabilidad limitada. Origen y evolucion.

b) Nimero de socios. Constitucion. Publicidad. Denominacion.

c¢) Formacion del capital. Responsabilidad de los socios. Cuotas suplementarias. Estados contables.
d) Cesion de cuotas. Embargo, ejecucién, usufructo y prenda de la cuota.

TEMA 20. SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA: ORGANOS

a) La sociedad de responsabilidad limitada. Organos.

b) Gerencia. Capacidad. Designacion y remocion. Responsabilidades.

c¢) Fiscalizacion.

d) Deliberacion de los socios. Mayorias. Modos de tomar acuerdos sociales.
e) Libros de actas.
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TEMA 21. SOCIEDAD ANONIMA: CONSTITUCION

a) Sociedades an6nimas. Origen y evolucion. Sociedades abiertas y cerradas.

b) Control de constitucion. Sistemas. Estatutos y reglamentos.

c¢) La sociedad an6nima. Procedimiento para la constitucioén por acto tinico o por suscripcion publica.

d) Promotores y fundadores. Derechos, ventajas y responsabilidades. Efectos de la constitucion definitiva.

UNIDAD VIII

TEMA 22. SOCIEDAD ANONIMA: CAPITAL

a) El capital social, concepto. Suscripcién e Integracién. Mora.

b) El caso de las sociedades unipersonales.

c) Régimen de aumento. Aumento con nuevos aportes. Aumento sin nuevos aportes. Capitalizacion de reservas y otras
situaciones. Prima de emision. Fundamento y destino. Emisiones bajo la par. Modificaciones de las condiciones de emision.
Aportes irrevocables a cuenta de futuras emisiones.

d) Reduccién. Casos. Operaciéon acordeon.

e) Reintegracion del capital.

TEMA 23. SOCIEDAD ANONIMA: ACCION

a) La accion. Naturaleza Juridica. Caracteres, especies, requisitos formales. Clasificaciones: por la forma de circulacién, por los
derechos que confieren.

b) Transmisibilidad. Restricciones a la circulacion. Nominatividad. Acciones escrittrales. Libro de registro. Certificados
provisionales. Laminas. Cupones.

¢) Embargo, usufructo y prenda de acciones. Adquisicion por la sociedad. Casos. Amortizacion.
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d) Bonos de goce, de participacion para el personal y convertibles. Descripcion de los elementos basicos de los debentures y de las
obligaciones negociables.

e) Normas comunes para todos los titulos valores en la Ley 26.994. Su aplicacion a los societarios.

TEMA 24. SOCIEDAD ANONIMA: DERECHOS DE LOS ACCIONISTAS

a) Derechos de los accionistas. Derechos de informacion, politicos, individuales, derecho de voto.

b) El contrato de suscripcion de acciones. Derecho de suscripcion preferente. Derecho de acrecer. Limitacion. Accién del
accionista perjudicado.

¢) Participacion en las utilidades. Derecho a los dividendos. Dividendos ficticios y anticipados.

d) Sindicacion de acciones. Fideicomiso de acciones.

UNIDAD IX

TEMA 25. SOCIEDAD ANONIMA: ASAMBLEA

a) La sociedad an6énima. Los 6rganos. Asambleas. Clases.

b) Convocatoria. Publicidad. El orden del dia.

¢) Quérum y mayorias. Primera y segunda convocatoria. Asuntos ordinarios y supuestos especiales.
d) Aprobacidén, prohibicion limitaciéon e indivisibilidad del voto.

e) Deposito de acciones. El libro de asistencia. Cuarto intermedio. El acta.

TEMA 26. SOCIEDAD ANONIMA: RECESO. IMPUGNACION

a) Receso. Quienes pueden ejercerlo. Plazo. Determinacion del valor de la parte del socio que recede.

b) Impugnacion de decisiones asamblearias. Causales. Titulares de las acciones. Acumulacién de acciones. Suspension
preventiva. Revocacion. Nulidades absolutas. Medidas cautelares. Mediacion obligatoria.

¢) Prescripcién o caducidad de la accién. Anélisis comparativo de la Jurisprudencia de la S.C.B.A.

d) Efectos de la declaracion de nulidad. Responsabilidad de los accionistas.
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TEMA 27. SOCIEDAD ANONIMA: DIRECTORIO

a) La sociedad anonima. Administracién y representaciéon. El directorio. Requisitos para integrarlo. Prohibiciones e
incompatibilidades.

b) Formas de eleccion.

c¢) Caracter personal del cargo. Garantia. Duracion. Vacancia y reintegracion del directorio. Renuncia.

d) Atribuciones y deberes de los directores.

UNIDAD X

TEMA 28. SOCIEDAD ANONIMA: DIRECTORIO

a) Remuneracion del directorio.

b) El presidente. Designacion, representatividad de la sociedad. Nulidad de los actos del directorio. La gerencia. El comité
ejecutivo.

c¢) Responsabilidad de los directores. Caracteres, extension, eximentes, atenuantes.

d) Accion social de responsabilidad. Accion individual y accion de terceros. Ejercicio. Exencion. Extincion. Prescripcion. Normas
de la Ley 26.994.

e) El directorio en el régimen de oferta publica y el comité de auditoria. Los llamados directores independientes. Las normas y
buenas practicas de gobierno corporativo.

TEMA 29. SOCIEDAD ANONIMA: FISCALIZACION INTERNA

a) La sociedad anonima. Fiscalizacion interna. La sindicatura. Nombramiento del sindico. Requisitos, inhabilidades e
incompatibilidades. Modos de eleccién. Prescindencia.
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b) Atribuciones del sindico.

c¢) Responsabilidad. Solidaridad con los directores.

d) El consejo de vigilancia. Normas aplicables. Regimenes de eleccion. Organizacion, atribuciones y deberes. Disidencias.
e) Auditoria.

TEMA 30. SOCIEDAD ANONIMA: FISCALIZACION EXTERNA

a) La fiscalizacion externa de la sociedad anonima. Casos. Fiscalizacion estatal permanente y limitada. Extension, sanciones.
b) Facultad de la autoridad de contralor. Fiscalizacion especial.

¢) Recursos.

d) Delitos Societarios. Administracion Fraudulenta. Balance Falso, Autorizacion de actos indebidos. Doctrina.

UNIDAD XI

TEMA 31. SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES. INTERVENCION DEL ESTADO

a) La sociedad en comandita por acciones. Antecedentes.

b) Régimen legal. Denominaciéon. Derechos y obligaciones de cada categoria de socios.

c) El capital. Representacion. Cesibilidad de la parte del socio comanditado. Administracion acéfala. Prohibiciones de los
administradores. Asamblea. Normas supletorias. Pérdida de tipicidad en la Ley 26.994.

d) Intervencion del Estado en la actividad econémica. Sociedades de economia mixta. Decreto-Ley 15.349/46. Derecho de veto.
Disolucion y liquidacion.

e) Sociedades an6nimas con participacion estatal mayoritaria.

f) Sociedades del estado. Ley 20.705.

TEMA 32. LA SOCIEDAD UNIPERSONAL — PARTE ESPECIAL. SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
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a) La sociedad unipersonal en la Ley 26.994.

b) Constituciéon. Régimen de responsabilidad. Conformacién de los érganos. Fiscalizacion interna y externa. La unipersonalidad
derivada. Transformacién de sociedades pluripersonales devenidas unipersonales.

c¢) Los mecanismos para la resolucion de disputas societarias. Las acciones judiciales. El arbitraje societario.

d) Las Sociedades por Acciones Simplificadas. Constitucién, Socios. Capital. Organos. Responsabilidad. Ley 27349.

TEMA 33. ASOCIACIONES CIVILES

a) Su regulacion conforme la Ley 26.994.

b) Concepto, acto constitutivo. Denominacién, objeto y domicilio. Personalidad. Comparacion con las “simples asociaciones".
Capacidad. Patrimonio. Asociados. Administracion y representacion.

c) Asambleas. Régimen electoral y disciplinario. Fiscalizacion privada y estatal. La autoridad de contralor. Intervenciéon
administrativa. Fusion. Federaciones y confederaciones. Filiales y delegaciones. Disolucién y liquidacion. Destino de los bienes.

UNIDAD XTI

TEMA 34. ASOCIACIONES MUTUALES

a) Mutualidades. Concepto. Naturaleza juridica. Régimen legal. Inscripcion. Funciones. Ley 20.321 modificada por la Ley 25.374.
Organos de administracion y de fiscalizacion. Las asambleas. Categorias de asociados. Requisitos, derechos y obligaciones.
b) Mutuales de seguros. Mutuales de crédito. Federaciones y confederaciones.

TEMA 35. COOPERATIVAS. SOCIEDAD LABORAL. SOCIEDAD DE GARANTIA RECIPROCA.

a) Cooperativa. Caracterizacion. Principios universales. Ley 20.337.
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b) Constitucion. Asociados. El capital y las cuotas sociales. Distribucion de excedentes.
c) Asambleas. Administracion. Representacion. Fiscalizacion privada y publica.

d) Integracion. Disolucion. Liquidacion.

e) Concepto de Sociedad Laboral. Decreto 1406/2001.

f) Concepto y régimen legal de la Sociedad de Garantia Reciproca. Ley 24.467y 25.300.

TEMA 36. FUNDACIONES

a) Su regulacion conforme a la Ley 26.994.

b) Caracteres y particularidades. Constitucion y autorizacion. Objeto y patrimonio.
c¢) Gobierno y administracién. Informacion y control. Documentacion y contabilidad.
d) Reforma del estatuto. Disolucion.

e) Fundaciones por disposicion testamentaria. Autoridad de contralor.

UNIDAD XIII

TEMA 37. ENTIDADES ASEGURADORAS

a) Entidades Aseguradoras. Régimen de la Ley 20.091. Caracterizacion del régimen y sociedades que pueden actuar.
b) El contrato de seguro. Principios generales.

TEMA 38. ENTIDADES FINANCIERAS

a) La empresa bancaria y la empresa financiera profesional. Las entidades financieras. Sectores financieros controladosy no
controlados por el B.C.R.A. La ley 21.526.
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b) Tipos societarios autorizados. Operaciones autorizadas y permitidas. Operaciones activas y pasivas. Concepto y clasificacion.

Operaciones accesorias o de servicios.

¢) Los contratos bancarios segun la ley 26994.
d) Contrato de fideicomiso regulado en la ley 26994. Sujetos. Efectos. El fideicomiso financiero. Extincion de Fideicomiso. El

Fideicomiso Testamentario.
e) Contrato de Securitizacion.
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"Manual Practico de Actuacion ante la Inspeccion de Personas Juridicas™ Ed. Astrea. Bs. As. 1979.

URBANEJA
“Constitucion de sociedades. Examen exegético de un contrato tipo”. 22 ed., Ed. Astrea 2009

VERON, Alberto Victor
"El Nuevo Régimen de Sociedades Comerciales". Ed. Astrea. Bs.As. 1974.

VERON, Alberto Victor
"Sociedades Comerciales", Ley 19.550 comentada, anotada y concordada.- Ed. Astrea, Bs.As, 1982.

VERON, Alberto Victor
“Ley de sociedades comerciales comentada” Ed. La Ley 2010

VERON, Alberto. ZUNINO, Jorge A
"Reforma al Régimen de Sociedades Comerciales." Ed. Astrea. Bs. As. 1984.

VILLEGAS, Carlos Gilberto
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"Derecho de las Sociedades Comerciales". Ed. Rubinzal Culzoni . Bs. As. 1997.

VILLEGAS, Carlos Gilberto
Sociedades Comerciales. Ed. Abeledo Perrot. Bs.As.

VIDELA ESCALADA
"El contrato de sociedad" Ed. Depalma.

VITOLO, D. R. — RICHARD, E. H. (Directores):
“La actuacion societaria. Tipicidad. Sociedades irregulares y de hecho. Sociedades informales.
Resolucion parcial. Disoluciéon. Cancelacion de la inscripcion. Conflictos societarios. Fideicomiso de
acciones.” Ed. Ad Hoc 2005

VITOLO, D. R. — PARDINI, M. (Coordinadores):
” Nuevas perspectivas en el derecho societario y el anteproyecto de reforma a la Ley de Sociedades
Comerciales.” Ed. Ad Hoc. 2005.

VITOLO, Daniel
“Sociedades comerciales. Ley 19.550 comentada” Ed.: Rubinzal-Culzoni 2007

VITOLO, Daniel ¢
“La estructura societaria y sus conflictos.” Ed Ad Hoc 2006

VITOLO, D. R. - PARDINI, M. (DIRECTORES):
“Problemas y cuestiones sobre las sociedades”. Ed Ad 2006.

ZALDIVAR, Enrique y Otros
“Cuadernos de Derecho Societario. Ed. Macchi. Bs.As. 1972 y Abeledo -Perrot, Bs.As. 1975.
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ZARCO, Pérez Franklin Nicolas
“Manual Practico de Sociedades Comerciales”. Ed. Laley 2007

ZUNINO, Jorge A. VERON, Alberto.
"Reforma al Régimen de Sociedades Comerciales." Ed. Astrea . Bs. As. 1984.

ZUNINO, Jorge A.
"Régimen de Sociedades Comerciales" Ed. Astrea. 2017

REVISTAS

"REVISTA DE DERECHO BANCARIO Y DE LA ACTIVIDAD FINANCIERA".
Ed. Depalma. Bs. As. (niimeros varios).

"REVISTA DE DERECHO COMERCIAL Y DE LAS OBLIGACIONES".
Ed. Depalma. Bs. As. (Nimeros varios)

"ERREPAR DOCTRINA SOCIETARIO Y CONCURSAL "Ed. Errepar. (Varias Revistas y dos tomos).
"REVISTA DE DERECHO COMERCIAL Y CONCURSAL" Edit Ad Hoc. Director Ricardo A gusto Niseen.

“REVISTA COMERCIAL, DEL CONSUMIDOR Y DE LA EMPRESA” Ed. La Ley. Director Héctor Alegria

4. Descripcion de actividades de aprendizaje.
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A lo largo de la cursada se desarrollan actividades cuyo objetivo principal es el acompanamiento en la construccién de un
profesional del Derecho, que de forma progresiva atraviesa practicas que le permiten reconocer las dindmicas y los modos de
pensar de la propia profesion. En ese sentido, se brega en los diferentes espacios el desarrollo de situaciones que le permiten al
estudiante reconocer la multiperspectividad de la profesion articuladas con los marcos teéricos de la disciplina. Se proponen
actividades practicas que permitan construir aprendizajes significativos para sus practicas profesionales, tales como el desarrollo
de habilidades de oratoria y argumentacién. Estas permiten reconocer la construccion dialégica entre la teoria y la practica; en

ese sentido, se proponen las siguientes actividades:

° Resolucién de problemas: Trabajamos precisando las consecuencias posibles que podran derivarse de asumirse distintos
tipos de decisiones, y predecir lo que acontecera en una situacion dada si se modifican determinados factores que la definan.

° Investigacion: Se realizaran tareas de investigacion aplicando metodologias y procedimientos de investigacion adecuados a
las caracteristicas del objeto de anélisis y a lo que se procura descubrir.

° Resolucién de guias de estudio: Trabajamos con una guia de trabajos practicos, para verificar las inconsistencias, alcances
y limitaciones en los argumentos sostenidos por algin autor, o por la jurisprudencia, elaborando puntos de vista alternativos, de
manera que se expresan las tendencias actuales sobre la problematica planteada.

° Estudio de casos: seleccionamos situaciones similares a las que podrian presentarse en la realidad que posibiliten a los
alumnos aplicar las competencias adquiridas, analizando, interpretando y respondiendo de acuerdo a las diversas circunstancias.

Dentro de este item, incluimos la Practica Societaria.
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5. Cronograma de contenidos, actividades y evaluaciones.

Se reconoce que la propuesta es flexible partiendo de la concepcion que los docentes somos profesionales reflexivos que
repensamos en la accién de la propia practica. En ese sentido, se plantea la posibilidad que los docentes propongan encuentros
adicionales los dias viernes, en caso de considerar estos necesarios para la comprension de los diversos saberes estructurantes de
la materia. Asimismo, se establece un régimen de tutorias para evacuar las consultas y preguntas previas a las fechas de examen,
como un espacio de sostenimiento del andamiaje necesario para los aprendizajes; estas se llevaran a cabo desde una

comunicacion directa y permanente de los alumnos con sus profesores.

CRONOGRAMA DE CLASES DE SOCIEDADES - ANO 2023 SEGUNDO CUATRIMESTRE.

ANO 2023 - SEGUNDO CUATRIMESTRE
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CRONOGRAMA DE CLASES DE SOCIEDADES

Agosto
Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do
21 22 23 24. TEMAS 1 Y 2.|25. TEMAS 4 Y| 26 27
PRESENCIAL. 6. PRESENCIAL.
28 29 30 31 TEMAS 3 Y 5.
PRESENCIAL.
Septiembre
Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do
1. TEMAS |2 3
12. PRESENCIAL.
4 5 6 7. TEMA 8./8. TEMAS 7Y 13.|9 10
PRESENCIAL. PRESENCIAL.
11 12 13 14. TEMA 9./15. TEMAS 15 Y|16 17
PRESENCIAL. 16. PRESENCIAL.
18 19 20 21. INACTIVIDAD |22. TEMAS17Y 18.[23 24
ACADEMICA PRESENCIAL.
25 26 27 28 TEMA 10 Y 11 .|29. TEMAS 19 Y 20.[30
PRESENCIAL. PRESENCIAL.
Octubre
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5. TEMA 14 .|6. 1°PARCIAL
PRESENCIAL.
12. TEMA .113..DIA DE
PRESENCIAL. INACTIVIDAD
ACADEMICA
19. TEMA .[20. TEMAS25 Y 26.
PRESENCIAL. PRESENCIAL.
23. 26. TEMA .| 27. TEMAS 29, 30, 31 Y
REV.EXPLICACION PRESENCIAL. 32 PRESENCIAL.
Y DEVOLUCION 1°
PARCIAL.

Noviembre

Ju Vi
2. TEMA 24.|3. REC. 1° PARCIAL.
PRESENCIAL.
7. 0. TEMA 27.110. TEMAS 33, 35 Y 36.
REV.EXPLICACION PRESENCIAL. PRESENCIAL.

Y DEVOLUCION 1°
PARCIAL.

16. TEMAS 28.117. TEMAS 34, 37 Y 38.
PRESENCIAL. PRESENCIAL.
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23. PRACTICA
SOCIETARIA.

Diciembre

4.
REV.EXPLICACION
Y DEVOLUCION
REV. 2° PARCIAL.

11. REC. 2°
PARCIAL.

19.
REV.EXPLICACION
Y DEVOLUCION
REC. 2° PARCIAL.

La catedra realizo el PTD sobre un esquema de cursada PRESENCIAL / presencial.

6. Procesos de intervencion pedagogica.
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La propuesta pedagobgica de la materia estd enmarcada en un didlogo permanente entre los

espacios de los teoricos y los los practicos, reconociendo la propia profesion como un tejido de practica y teoria. Partiendo del
reconocimiento de esa realidad, considerando que es una asignatura de los ultimos afios de la carrera, se propone que los
estudiantes vivencien espacios de teoria con un fuerte anclaje practico, y espacios practicos en los que profundicen y desarrollen
habilidades especificas de la profesion reconociendo aspectos tedricos. La actividad docente responde a cumplir los objetivos de
la asignatura en coherencia con las actividades de aprendizaje propuestas y los modelos de evaluacion sostenidos.

Para desarrollar las habilidades de la argumentacion y la oratoria, se busca equilibrar la reflexién teorica con el desarrollo de una
préctica que permita reconocer las particularidades de la labor cotidiana del profesional del Derecho.

En los espacios de los tedricos se desarrollan clases magistrales en las que trabajamos con el género discursivo que se centra en la
exposicion por parte del docente, evitando una logica verticalista, sino como un espacio dialégico y constructivo del
conocimiento. Dada la naturaleza de la asignatura, elegimos esta modalidad predominantemente expositivo-explicativa para
posibilitar el acercamiento de los alumnos a la bibliografia y a aquellos temas que requieren un tratamiento especifico. Para ello
se piensan como estrategias la elaboracion de guias de lectura que le permiten a los alumnos orientar la mirada y generar
recorridos significativos sobre el material propuesto, apuntando a incorporar de manera interactiva los contenidos desarrollados;
como asi también, la elaboracion de textos académicos que les permite un procesamiento de la informacién, desde el desarrollo y
exposicion de un juicio critico.

Desde la logica que proponemos de un entramado entre teoria y practica, sostenemos el desarrollo de algunas estrategias que
consideramos poderosas en términos de Mariana Maggio (2018) para pensar los marcos epistemologicos y metodologicos de la

disciplina. Es desde estos espacios que proponemos una dinamica de Taller para fomentar la resolucion de situaciones
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problematicas en la que los alumnos integren la teoria y la practica. Esta estrategia de ensefianza permite el trabajo grupal,
reconociendo que desde este espacio los estudiantes “se organicen, distribuyan tareas, formulen y confronten hipotesis, deliberen
sobre diferentes ideas, y que cada uno se transforme en un recurso para los demas” (Litwin, 2016,101). En este mismo sentido, les
proponemos desarrollar trabajos de investigacion para que, a partir de un objeto de estudio determinado, puedan plantear una
problematica, una hipoétesis en relacion a la misma y la seleccion de la metodologia adecuada para su consecuente comprobacion
o refutacion. La intencidn se centra en que los alumnos experimenten diversas formas originales de abordar una problematica.
Tanto en la presentacion de situaciones polémicas como en el estudio de casos, se busca generar propuestas “enriquecedoras para
la comprension” (Litwin, 2016, 70). En las situaciones polémicas facilitamos a los alumnos diversas estrategias argumentativas
para que puedan fundamentar puntos de vista propios o ajenos sobre temas que permitan ser polemizados. Las formas para
implementar estas estrategias son el debate y las sesiones de discusion que permiten desarrollar practicas de integracion al
interior de los grupos. Al momento de abordar estudio de casos, seleccionamos situaciones similares, casos hipotéticos que
podrian presentarse en la realidad, o decisiones judiciales que posibilitan a los alumnos construir desde las competencias
adquiridas; donde analizan, interpretan, examinan los hechos y evaltan las alternativas de solucion para tomar decisiones sobre
el mejor camino a seguir.

Todas estas propuestas, que invitan a construcciones del aprendizaje de forma individual y grupal, se encuentran acompanadas
por trabajos practicos (escritos y orales) que involucran la resolucién de consignas que requieren el manejo de las habilidades

aprendidas, permitiendo reconocer la significatividad de estos aprendizajes en el proceso de formacion profesional; siendo una de



ANEXO 1
ORDENANZA DE CONSEJO ACADEMICO N° 038/13

Universidad Nacional de
Mar del Plata

INSTRUMENTO A PLAN DE TRABAJO
DEL EQUIPO DOCENTE
e UNIVERSIDAD NACIONAL
DE MAR DEL PLATA
las estrategias para estas instancias las de desarrollo de un debate conducido, en el que frente a un

tema abordado los alumnos analicen las diferentes posibilidades que se pueden plantear y, por ende, las diferentes formas de

accion que pueden adoptar.

7. Evaluacion:

Se concibe a la evaluacién como un proceso continuo, en el cual se desarrollan distintas propuestas a partir de las cuales los
estudiantes pueden dar cuenta de sus desempefios de forma individual y al interior de grupos, como asi también, el desarrollo
de habilidades cognitivas como: comprension lectora, expresion oral y escrita, capacidad de analisis y de sintesis, una actitud
reflexiva, flexible y con un uso adecuado del lenguaje.

7.a. Requisitos de Aprobacion: Las instancias que permiten la aprobaciéon de la materia son las siguientes:

7.a.1. Aprobacion de la materia: se accede a la aprobacion con dos parciales tebérico-practicos con preguntas multiple choice y a
desarrollar y sus correspondientes recuperatorios aprobados con una calificacién minima de 4 (cuatro) cada uno.

7.a.1.1. Temas de cada parcial:

7.a.1.1.1. Primer Parcial: Sociedades. La Sociedad General. La sociedad Unipersonal — Parte General. Sociedades en Formacion.
Sociedades de la Seccion IV. Personalidad. Los Socios. Denominacion. Domicilio. Objeto. Nulidades. Capital. Contabilidad.
Organos.

Fiscalizacion. Nacionalidad. Transformacion, Fusion y Escision. Grupos. Resolucion Parcial. Disolucion. Liquidacion. Sociedades
Personalistas. Sociedades de Responsabilidad Limitada. Estructura. Organos.

7.a.1.1.2. Segundo Parcial: Sociedad Anénima. Constituciéon. Capital. Acciones. Derechos de los Accionistas. Asamblea. Receso.
Impugnacion. Directorio. Fiscalizacién Interna. Fiscalizacion Externa. Sociedad en Comandita por Acciones. Intervencion del
Estado. La Sociedad Unipersonal — Parte Especial. Sociedad por Acciones Simplificada. Asociaciones Civiles. Asociaciones
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Mutuales. Cooperativas. Sociedad Laboral. Sociedad de Garantia Reciproca. Fundaciones.
Entidades Aseguradoras. Entidades Financieras.

7.a.2. Examen final: aquellos alumnos que en las instancias de parcial y recuperatorio obtengan una calificacion mayor a 4
(cuatro)  deberan rendir un examen final pudiendo presentarse a los cuatro llamados establecidos por la Facultad. Por otra
parte, aquellos alumnos que hayan desaprobado uno de los parciales con su correspondiente recuperatorio con una calificacion
menor a 4 (cuatro), podran acceder a un examen habilitante. Aprobada dicha instancia, tendran acceso al examen final.

7.a.2.1. El examen final consiste en un examen oral en el que los alumnos expondran un tema a eleccion y los integrantes de la
catedra tendran opcién de intervenir a los efectos de evaluar sobre los contenidos consignados en el programa. Los temas a
evaluar seran los siguientes:

7.a.2.1.1. Sociedades. La Sociedad General. La sociedad Unipersonal — Parte General. Sociedades en Formacion. Sociedades de la
Seccion IV. Personalidad. Los Socios. Denominacién. Domicilio. Objeto. Nulidades. Capital. Contabilidad. Organos. Fiscalizaciéon.
Nacionalidad. Transformacion, Fusion y Escision. Grupos. Resolucion Parcial. Disolucién. Liquidacion. Sociedades Personalistas.
Sociedades de Responsabilidad Limitada. Estructura. Organos. Sociedad Anénima. Constitucién. Capital. Acciones. Derechos de
los Accionistas. Asamblea. Receso. Impugnacion. Directorio. Fiscalizacion Interna. Fiscalizacion Externa. Sociedad en Comandita
por Acciones. Intervencion del Estado. La Sociedad Unipersonal — Parte Especial. Sociedad por Acciones Simplificada.
Asociaciones Civiles. Asociaciones Mutuales. Cooperativas. Sociedad Laboral. Sociedad de Garantia Reciproca. Fundaciones.
Entidades Aseguradoras. Entidades Financieras.

7.a.2.2. Examen habilitante. Los alumnos rendiran los temas asignados al parcial que desaprobaron.
Todas las comisiones rendirian el parcial, su recuperatorio y el habilitante el mismo dia y a la misma hora.

7.a.2.3. La aprobacion se realizara con un examen general de toda la asignatura que se podra aprobar en una de las tres instancias
que la Facultad establezca.
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7.a.2.4. Para el supuesto que se puedan tomar evaluaciones escritas presenciales los alumnos
podran acceder a la promocion de la materia se accede a la promocion con dos parciales tebrico-practicos con preguntas a
desarrollar y multiple choice, y sus correspondientes recuperatorios aprobados, con una calificacion minima de 4 (cuatro) cada
uno y un promedio entre ambos de 6 (seis) o mas.

7.b. Criterios de Evaluacion: Consideramos que la evaluacion es parte del proceso de aprendizaje y mecanismo que permite
evidenciar la integracion de saberes y el desarrollo de determinadas competencias por parte de los alumnos. La catedra tiene
como objetivo el desarrollo de una evaluacion integral, en la que se valora que las respuestas sean adecuadas, 16gicas, suficientes,
pertinentes y demuestren un conocimiento profundo de la problematica planteada. Dado que los contenidos de la materia estan
vinculados entre si, dicho modelo de evaluacion posibilita reconocer la integracion de conocimientos requerida. Por lo tanto, la

resolucidon que demanden las consignas planteadas debera dar cuenta del proceso de aprendizaje de los alumnos.

7.c. Descripcion de las situaciones de pruebas a utilizar para la evaluacion continua y final. La situacion de prueba es un conjunto
especifico de tareas que integran teoria y practica y para cuya resolucion se requiere un adecuado manejo e integracion de
saberes. Las situaciones de prueba pueden ser: de respuesta maultiple, de respuesta abierta, cuestionarios, resolucion de
situaciones problematicas reales y/o simuladas, otras.

8. Asignacion y distribucion de tareas de cada uno de los integrantes del equipo docente.

Profesor Titular: Tiene a su cargo la planificacion y coordinacion de los procesos de ensenanza y de aprendizaje y su
adecuacion de acuerdo a las circunstancias. Coordina reuniones periodicas con la totalidad de los docentes de la catedra a efectos
de evaluar los procesos de ensefianza y aprendizaje. Supervisa los aspectos pedagogicos y su transposicion didactica por
profesores y docentes, la evaluacion al alumno y al desempeno del equipo docente. Supervisa la produccion y seleccion de
material interno de lectura para la catedra y la bibliografia complementaria. Tiene a su cargo el seguimiento y evolucion de los
alumnos en su aprendizaje y su correspondiente informe a la facultad. Desarrolla semanalmente una clase teérico-practica, donde
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puede observarse el entretejido tedrico propuesto por la materia. Preside las mesas
examinadoras libres, de examenes finales y parciales; evaluando junto al equipo de catedra los procesos aprendizajes y la
reflexion sobre los procesos de ensefianza.

Profesores Adjuntos: Tienen a su cargo la tarea y dictado de clases en las distintas comisiones, supervision y coordinacion de
los aspectos pedagogicos y su transposicion didactica por parte de los auxiliares docentes, correccion de actividades y examenes
parciales. Presiden y/o integran mesas examinadoras libres y exdmenes finales y parciales. Evaltian los procesos de ensefianza y
de aprendizaje y el desempeiio de los auxiliares docentes. Seguimiento de los procesos de ensefianza y de aprendizaje dentro de
cada comision.

Auxiliares Docentes: Son los responsables de la transposicion tedrica de los contenidos tedricos planteados por los adjuntos y
Profesores Adjuntos, coordinan tareas practicas, resolucion de casos, actian como nexo entre el cuerpo de Profesores y los
alumnos, efectian tutorias, colaboran con los parciales con supervision de los profesores adjunto a cargo y adjuntos. —.

Todos los docentes dictaran clases tedricas.

9. Fundamentacion

Consideramos al derecho un elemento fundamental en la estructura organizativa del pais., siendo primordial su aplicaciéon. La
raiz del derecho societario se encuentra en la propia Constitucion y en el derecho fundamental a la asociacion. Dentro de
esta estructura concebimos al derecho societario como aquel que analiza, estudia y brinda un marco juridico y organizativo a los
habitantes desde sus diferentes zonas desde el consumidor al empresario. Permite el crecimiento, progreso y desarrollo de la
economia.

INSTRUCTIVO
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Observaciones:

1. Esta planilla se debe completar por asignatura.
2. Todos los docentes que integren la catedra deberan notificarse de lo enunciado en esta Planilla.

INSTRUMENTO A PLAN DE TRABAJO
DEL EQUIPO DOCENTE

3. Lainformacion consignada sera certificada por las autoridades correspondientes.

2. Composicion del equipo docente:

En la Planilla I se debera completar para cada integrante de la catedra los siguientes datos:

Apellido y Nombre

T (Titular)
As (Asociado)
Adj (Adjunto)

JTP (Jefe de Trabajos Practicos)

A1 (Ayudante de primera)
A2 (Ayudante de segunda)
Ads (Adscripto a la docencia)
Bec (Becario)

E (Exclusiva)
P (Parcial)
S (Simple)

Los titulos de grado y post-grado
Marcar con una X el cargo correspondiente:

Marcar con una X la dedicacion correspondiente:

-  Marcar con una X el caracter de su designacion:

Reg (Regular)
Int (Interino)

Otros: Especificar si es: Libre/ Contratado/ Por convenio o alguna otra modalidad
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- Cantidad de horas semanales (:
Docencia: Frente a alumnos
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(Consignar las horas presenciales con los alumnos, considerando: toma de examenes, clases de consulta, entrevistas,

otras modalidades).
Totales

(Consignar, en promedio semanal, las horas dedicadas a las actividades docentes de la asignatura, tales como:
preparacion de clases, materiales, practicos, otras modalidades)

Invest. (Investigacion) / Ext. (Extension) y/o Gest. (Gestion).
(Consignar, en promedio semanal, las horas dedicadas a las mencionadas actividades, a lo largo del dictado de la

asignatura).

(*) Se respetaran los reglamentos internos de cada Unidad Académica que establezcan normativas en estos temas.

3. Plan de trabajo del equipo docente

1.- Objetivos del curso: Deberan ser formulados en funcion de los propoésitos de formacion del plan de estudios, area
curricular y/o de los sectores de formacion privilegiados en el curso. Una vez finalizado el curso, los alumnos deben evidenciar

niveles de logro aceptables en cada uno de ellos.

4.- Descripcion de Actividades de aprendizaje: Se denomina al conjunto de tareas que deben realizar los alumnos,
seleccionadas y disenadas didacticamente, cuya resolucion implica la utilizacion de saberes y habilidades. A continuacion, se

enuncian algunos de los tipos de actividades posibles:

* resolucion de problemas, por ejemplo: precisar las consecuencias posibles que podran derivarse de asumirse distintos tipos de
decisiones; predecir lo que acontecera en una situaciéon dada si se modifican determinados factores que la definan.
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* elaboracion de ensayos, monografias, proyectos, por ejemplo: preparar informes técnicos de

rigor; elaborar sintesis sobre diversas lineas de pensamiento en relacion con algin asunto controvertido y formular los propios
puntos de vista debidamente fundamentados; efectuar anélisis criticos fundados a partir del conocimiento de resultados
obtenidos en investigaciones realizadas sobre un mismo problema.

* tareas de investigacion, por ejemplo: aplicar metodologias y procedimientos de investigacion adecuados a las caracteristicas del
objeto de anélisis y a lo que se procura descubrir; formular hip6tesis para explicar hechos, fen6menos y proponer la metodologia
de la investigacion mas pertinente para su comprobacion.

* resolucién de guias de estudio, por ejemplo: verificar inconsistencias, limitaciones en los argumentos sostenidos por algin
autor, y plantear puntos de vista alternativos, descifrar el significado de diversas formas de informacién presentadas en graficos,
tablas, cuadros, etc. para expresar tendencias, relaciones, etc.

* otros.

6.- Procesos de intervencion pedagogica: Se denomina al desarrollo de modos de accion docente que faciliten el proceso de
aprendizaje. A continuacion, se enuncian las modalidades mas utilizadas:

1.- Clase magistral: Conjunto de sesiones organizadas centralmente por el docente para el desarrollo de tematicas
insuficientemente tratadas en la bibliografia, 6 de un alto nivel de complejidad 6 que requieren un tratamiento interdisciplinario.
Su objetivo es que los alumnos adquieran informacién dificil de localizar, establecer relaciones de alta complejidad, etc.

2.- Sesiones de discusion (pequenos grupos 12-15): para profundizar o considerar alguna tematica cuyo contenido sea
controvertible; 6 para facilitar el intercambio de puntos de vista; 6 para facilitar una mejor comprension del contenido y alcance
de ciertas problemaéticas claves.

3.- Seminarios: (grupos entre 15-20) sesiones organizadas para el tratamiento grupal en profundidad de una problemaética o
tematica relevante para la formacién del alumno, sea por su nivel de complejidad o por el pluralismo de 6pticas de abordaje cuyo
aporte orientara algin tipo o tipos de alternativas de solucion.

4.- Trabajo de laboratorio/taller: Encuentros organizados por el docente para posibilitar a los alumnos la manipulacion de
materiales, elementos, aparatos, instrumentos, equipos, comprobacion de hipotesis, observacion de comportamientos especificos,
para obtener e interpretar datos desde perspectivas tedricas y/o generacion de nuevos procedimientos.

5.- Taller - Grupo operativo: Encuentros organizados por el docente en torno a una doble tarea, de aprendizaje y de
resolucion de problemas para que los alumnos en la conjuncion teoria-practica aborden su solucion.
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6.- Trabajo de campo: conjunto de horas destinadas a actividades a efectuarse en ambitos

especificos de la realidad, a fin de obtener informacion acerca de cuestiones de interés; vivenciar determinadas situaciones
creadas al efecto; operar saberes aprendidos, lo que posibilitara al alumno entender mejor como acceder a una realidad dada
desde perspectivas diversas y captar el ejercicio de las funciones que se desempenaran al obtener el titulo.

7.- Pasantias: Conjunto de horas destinadas a posibilitar el acceso a determinados escenarios reales, para poner en practica
competencias que se requeriran para actuar idoneamente en el campo profesional, posibilitando al alumno disponer de mayores
elementos de juicio sobre las caracteristicas de su eleccion universitaria.

8.- Trabajo de investigacion: Conjunto de horas diagramadas a fin de proveer oportunidades para familiarizarse con los
modos operativos de explorar una realidad dada; comprobar hip6tesis; idear originales formas de abordar algiin problema.

9.- Estudio de casos: Conjunto de sesiones organizadas en torno a situaciones especialmente seleccionadas de la realidad para
facilitar la comprension, de como transferir la informacion y las competencias aprendidas y/o facilitar a los alumnos vivenciar
situaciones similares a las que podrian obtenerse en situaciones reales, a fin de brindarle posibilidades concretas de integrar
teoria y practica y capacidad de interpretacion y de actuacion ante circunstancias diversas.

10.- Sesiones de aprendizaje individual - grupal: para posibilitar la resolucion de ejercicios, teniendo acceso a materiales
complementarios de estudio, asesoramiento sobre lo que fuere requerido segiin necesidades de los estudiantes y orientacion
metodologica de auto y co - aprendizaje, en las horas asignadas a tal efecto.

11. Tutorias: encuentros de asesoramiento y orientaciéon en torno a una situacion de aprendizaje o en aquellas instituciones que
lo prevén en la conformacion de itinerarios curriculares segiin las necesidades e intereses demandadas por el alumno.

12. Otras

7.- Evaluacion: Enunciar los requisitos(a), criterios (b) y tipos(c) de evaluacién a utilizar.

a.- Requisitos de aprobacion: descripcién de las condiciones exigidas (promocional, con examen final, presentacion de
proyectos, etc.) congruentes con los criterios acordados.

b.- Criterios de evaluacion: representan aspectos de lo actuado por los estudiantes que se juzguen de interés considerar, por
ejemplo: la originalidad, la exactitud, la suficiencia, la adecuacion, la relevancia, etc.
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c.Descripcion de las situaciones de pruebas a utilizar para la evaluacion continua
y final. La situacion de prueba es un conjunto especifico de tareas que integran teoria y practica y para cuya resolucion se
requiere un adecuado manejo e integraciéon de saberes. Las situaciones de prueba pueden ser: de respuesta multiple, de
respuesta abierta, cuestionarios, resolucion de situaciones problematicas reales y/o simuladas, otras.

8.- Asignacion y distribucion de tareas de cada uno de los integrantes del equipo docente: Se enunciaran las
actividades que deberan cumplir los docentes. Incluir, si correspondiera, actividades de formacion de recursos humanos tales
como: coordinador y/o responsable de cursos, seminarios, talleres de formacién del equipo docente (area o inter-area). El grupo
docente trabaja constantemente en formar recursos humanos, realizar tareas de investigacion y profundizacién en el ambito
curricular, participando en charlas, congresos seminarios y publicaciones.



