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ORDENANZA DE CRSEJO ACADEMICO N° 038/13

Rendimiento académico (Art. 20 punto 11) OCA 156Ptbrrespondiente a:
Asignatura: Tecnologia de la Informacién

Ciclo Académico: 2014
(Se inscribieron 99 estudiantes, de los cualesgfercionaron 60 segun su avance en

la carrera. De esta primera seleccion efectuadaglddto. de Alumnos, 49 iniciaron el
cursado de la materia).

Método A Método B
Conceptos (sin descontar ausentes) (descontando ausentes)
Valores Absolutos  Porcentual Valores Absolutps
Total 0
Inscriptos 49 100%
Ausentes 10 20%
Subtotal sin
ausentes
Promocionados 39 80% 39 100%
Pendientes de 0 0% 0 0%
Examen Final
Desaprobados 0 0% 0 0%
Pendientes de
Examen 0 0% 0 0%
Habilitante

Firma del responsabldadasignatura
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1- Datos de la asignatura

| Nombre | Tecnologia de la Informacion

| Codigo | 741 |

Tipo (Marque con una X) Nivel (Marque con una X)

Obligatoria Grado X

Optativa X Post-Grado
| Area curricular a la que pertenece |  Administracion |
| Departamento| |

| Carrera/s | Contador Publico — Licenciatura en Adstiacion - Contador Publico/Lic. en Administraciéian 1993.

| Ciclo o afo de ubicacion en la carrera/s | Ciclo der@acion

Carga horaria asignada en el Plan de Estudios:
Total 64
Semanal 4

Distribucién de la carga horaria (semanal) presga los alumnos:

Tedricas Préacticas Teorico - practicas

4 hs. : 2 (presenciales) - 2 (virtuales)

Relacion docente - alumnos:

Cantidad estimada de Cantidad de docentes Cantidad de comisiones
alumnos inscriptos

Profesores Auxiliares Tedricas Précticas Teoéricitas

60 2 2 1 3
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El nimero de inscriptos estimado se basa en laigardcion de tres comisiones tedrico-practicas patalesarrollo de las actividades en|el

entorno virtual, conformadas por 20 estudiantesacada.

2- Composicion del equipo docenté Ver instructivo):

NO

Nombre y Apellido

Titulo/s

1.

Alicia Inés Zanfrillo

Doctoranda en Tecnologia edtivMa, e-learning y gestion del conocimiento. Mg. @estion

Universitaria, Lic. en Sistemas

2. |Jesica Teyseyre Esp. en Docencia Universitarigesn). Contador Publico y Lic. en Administracion

3. | Aime Ferreyra Esp. en Docencia Universitaria (ens@u Contador Publico y Lic. en Administracion

4. | Maria Antonia Artola (docente invitada) Mg. en Adiisiracion de Negocios, Contador Publico

N° Cargo Dedicacién Carécter Cantidad de horasrs@lgmdedicadas a: (*)
T|As| Adj | JTP|AL|A2|Ad| Bec| E P S| Reg.| Intf Otros Docencia Investig.| Ext. Gest.

Frente a alumnos Totales

1 X X X 4 hs. ** 12 28

2 X X X 4 hs. ** 10

3. X X X 4 hs. ** 10

4. X X X 4 hs. ** 12 28

5

6

7

8

(*) la suma de las horas Totales + Investig. + Ext. Gest. no puede superar la asignacién horaria delrgo docente.
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3- Plan de trabajo del equipo docente

1. Objetivos de la asignatura.

El objetivo generaks desarrollar en los estudiantes los conocinserm@pacidades y actitudes necesarias para elodysefitaluacion de
contenidos y prestaciones on-line innovadoras lossad el analisis del entorno, de las organizasignde los usuarios en términos de
accesos, usos Yy aplicaciones de las tecnologias.

Los objetivos especificason:

comprender la importancia de las innovacion abiertda adopcién y apropiacion de las tecnologiasad@formacion y de la
comunicacioén en las organizaciones
entender la relevancia del uso de las tecnologi&s @isefio de estrategias de comunicacion
conocer la evolucion de las prestaciones digittelas diferentes esferas del quehacer humano
desarrollar en los estudiantes una concienciaa&rén el uso de las tecnologias en las organizzcipsu impacto en el entorno
proporcionar espacios de trabajo para el desamellcompetencias cooperativas, colaborativas dist@plinarias e interculturales
desarrollar la aptitud para desempefarse en emstorimuales a efectos de trabajar en competenciasrentes al uso de la
informacion: seleccion de criterios de busquedpaciaad de argumentacion, trabajo en equipo irsteiplinario y actitud critica
entre otros.
favorecer la inclusion de los estudiantes en laageciedad-red y en la empresa 2.0.
propiciar el conocimiento acerca de una gestiola dieformacion en las organizaciones de forma &hielemocrética, participativa y
transparente a través del empleo de las tecnoldgiksweb 2.0.
facilitar el desarrollo de habilidades cognitivasaves de:
o la observacion de actividades de autorreflexionsdetarea y de su aprendizaje, de la busqueda dema€ion, de la
observacién directa de un tema en particular,
o el andlisis a través de actividades que le perngsuematizar el material expuesto, estructuranwegentarlo en forma
gréfica,
o la clasificacion a través del agrupamiento y viacidn por medio del empleo de criterios establecilde la generacion de
categorias propias en base a sus conocimientos sbfama vy,
o lainterpretacion y evaluacion de procesos y radok.

INSTRUMENTO A
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2. Enunciacién de la totalidad de los contenidos a dasollar en la asignatura.

UNIDAD 1: Innovacion en el uso de las TIC
Objetivos:
comprender los factores que inciden en la presedeitas organizaciones en el ambito digital
« reconocer las caracteristicas de los usuarios epaticipacion en los servicios que se proponetaened
analizar la difusion y apropiacion de las tecnolagen diferentes organizaciones

Contenidos:

Sociedad de la informacién y del conocimiento. dtxgias de la informacion y de la comunicacion:asces del término. Sedes web:
factores de calidad. Estandares web: W3C. Ley Netidle accesibilidad web N° 26.653. Decreto 355Mli8encias de uso: Creative
Commons. Proteccién de datos personales. Dominadis ICANN, NIC Argentina. Innovacion: caracteristc Innovacion social y abierta.
Web 2.0: principios, caracteristicas, evolucionci@bmedia: wikis, blogs (bitacoras), sindicacioa dontenidos (RSS), podcast, marcadores
sociales, redes sociales. Rol del usuario en la s@hal: de internauta a webactor. Modelos de diénsde las tecnologias. Modelo de
difusién de Rogers.

UNIDAD 2: Aplicaciones de la web social
Objetivos:
analizar las nuevas formas de interaccion que plisib las tecnologias de la web 2.0
- comprender los modelos de negocios emergentesajdi¢acion de los social media
analizar las nuevas métricas para la interacciénaeaudiencias on-line

Contenidos:

Marketing digital: viral y relacional. Posicionammé en buscadores: SEO —Search Engine OptimizatpnSEM —Search Engine

Marketing—, servicios de web analytics (perfil dauarios). Nuevos modelos de negocios: B2B —busioebssiness—, B2C —business to
consumer—, C2B — consumer to business—, C2C —cansamonsumer—. Aplicaciones: turismo 2.0, e-réanant, e-commerce, e-business.
Medicion de audiencia on-line: del ROl —Return n¥dstment— al IOR —Impact of Relationship—. Altrieetanalisis de menciones de
individuos-marcas-instituciones en los social media
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UNIDAD 3: Medicion en el acceso y uso de las TIC
Objetivos:
comprender las dimensiones de las mediciones iatevnales del desarrollo de la S.I.
- analizar las nociones de acceso y uso de las TIC
evaluar los diferentes tipos de métricas y su atean

Contenidos:

Inclusion digital. El problema de la conectividadedicion de la Sociedad de la Informacién: dimeneg) indicadores y ponderaciones.
Andlisis de los principales indicadores de orgarosnnternacionales: e-readiness index y networleadliness index (UIT, World Economic
Forum). Indicadores nacionales de apropiacién de TaC: usuarios y empresas. Distincion entre acgeaso de las tecnologias. TIC en las
Administraciones Publicas: gestion de tramitesy®éns publicos digitales, seguridad de la inforndec Indices de gobierno electronico:

UN’s Government Online Services Index, Internati@m&overnment Ranking—Waseda University InstitReconocimientos a la calidad de
los portales gubernamentales. Evaluacion de postake gobierno electrénico. Medicion de sedes weldé@micas: webmetria. Indicadores
de visibilidad e impacto en la web. Ranking watp(//www.webometrics.inftttp://hospitals.webometrics.irjfo

3. Bibliografia (basica y complementaria).
Bibliografia basica

UNIDAD 1. Innovacion en el uso de las TIC.

ARNAL, Didac Margaix (2008). Informe APEI sobre wsebial. Guijon.

de MIGUEL PASCUAL, Roberto (2001). "La difusion ideernet. Perfil sociologico del adoptante espafidii: FAMECOS. Novas
Tecnologias, 14: 66-76.

FUNDACION SADOSKY. Tecnologias de la informacién dg la comunicaciéon en Argentina. 2012. Disponible: e<
http://www.mincyt.gob.ar/publicaciones-listado-tdtital 91>

INFOLEG. Ministerio de Economia y Finanzas Publicas Decreto 355/2013. Disponible en:
<http://infoleg.gov.ar/infoleginternet/anexos/21060804999/210143/norma.htm
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INFOLEG. Ministerio de Economia y Finanzas Publicksy 26.653. Accesibilidad de la Informacion ea Raginas Web. Autoridad de
Aplicacién. Plazos. Reglamentacion. Disponible en: <http://www.infoleg.gov.ar/infoleginternet/anexos3000-
179999/175694/norma.htm

MARTI PELLON, Daniel; ALVAREZ RODRIGUEZ, Maria LB®OMINGUEZ QUINTAS; Susana (2015). Imagen corpegatieb. Analisis

del discurso de empresas de internet. Razon y RPalamio.

MORALES GUTIERREZ, Alfonso Carlos (2009). Innovaeiierta en el Tercer Sector: el modelo organizag.0. In: Revista Espafiola del

Tercer Sector, septiembre-diciembre, 13: 17-37.
PISANI, Francis; PIOTET, Dominique (2009). La dlgia de las multitudes: como la web esta cambiagidoundo. Barcelona: Paidos.
W3C. Accesibilidad web.htp://w3c.es/Divulgacion/accesibilidad

UNIDAD 2. Aplicaciones de la web social

BERGER, Jonah (2013). Contagio: el poder del boba@a en la comunicacion viral. 1lera. ed. BuenosAiTemas.

CAVALCANTI, Johana; SOBEJANO, Juan (2011). Societi® IOR. Las relaciones como moneda de rentalllidaspafia: Bubok
Publishing S.L.

MAQUEIRA, Juan Manuel; BRUQUE, Sebastian (2009)rKdting 2.0: el nuevo marketing en la web de ladese sociales.12. ed.
Alfaomega: México. Pp. 208. ISBN: 978-607-7686-30-9

NIELSEN, J. (2002). Top ten guidelines for homepagsability. May, 2002 Jakob Nielsen's Alertbox. poisible en:
<http://www.useit.com/alertbox/20010819.#ml

Apuntes de catedra.

UNIDAD 3. Medicion en el acceso y uso de las TIC

AGUILLO, Isidro, ORTEGA, José Luis, PRIETO, Josétédmo, & GRANADINO, Begofia (2007). Indicadores Wb actividad cientifica
formal e informal en Latinoamérica. EmRevista espafiola de Documentacién Cientifica(1)8049-60. Disponible en: <<
http://redc.revistas.csic.es/index.php/redc/artiiew/368/372>

FALIVENE, Graciela, GURMENDI, Maria de Lujan; SILV&raciela (2004). “El e-learning como mecanismai@rlador de procesos de
gestion del conocimiento y formacién continua endeganizaciones publicas. El caso del Sistemanéterhacion Universitaria”.
En: CLAD / REDAPP / REIGAP. Concurso InternacioBabre Mecanismos de e-Learning para Mejorar la Bdian a Distancia
de Funcionarios Publicos en Iberoamérica. 30 p. bEja premiado. Disponible en:
<http://www.siu.edu.ar/desarrollos/documentos.php>
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GLOBAL REPORTING INITATIVE (2011). GRI e ISO 260006mo usar las Directrices del GRI, en conjunto &mMNorma ISO 26000.
<https://www.globalreporting.org/resourcelibrary/3pah-GRI-ISO-Linkage-Document-Updated-Versiorzpdf

INDEC (2012). Encuesta Nacional sobre Acceso Yy diésd ecnologias de la Informacion y de ComunicadeHC Primer informe 2011.
Disponible en: <http://www.indec.gov.ar/nuevaweladros/14/internet_03_12.pdf>

INDEC (2010). Censo Nacional de Poblacion, Hogaresy Viviendas 2010. Disponible en:
<http://www.censo02010.indec.gov.ar/archivos/cendd?@mol.pdf>

INDEC (2007). Nacional sobre innovacion y  ConductaTecnologica  — ENIT  2006. Disponible  en
<<http://www.indec.mecon.ar/nuevaweb/cuadros/13/t2 08.pdf>>

PEIRANO, Fernando (2013). Un analisis de los caml®o la politica para favorecer la incorporacion d¢éC en Argentina desde la
perspectiva de los procesos empresariales. Enttesnyi realidades. TIC, politicas publicas y deslorgoroductivo en América
Latina. Rovira, Sebastian; Stumpo, Giovanni (corpp).55-88. Santiago de Chile: Naciones Unidas.

SECRETARIA DE PLANEAMIENTO Y POLITICA EN CIENCIECNOLOGIA E INNOVACION PRODUCTIVA. SECyT. Encuesta
Nacional a Empresas sobre Innovacion, [+D y TIC802-2004. Disponible en: «ttp://www.mincyt.gob.ar/publicaciones-listado-

temal/tic-19%
UNITED NATIONS (2012). “Un E-government Survey 2@-Zovernment for the People”. United Nations: N¥ark. Economic & Social
Affaires Disponible en: kttp://unpanl.un.org/intradoc/groups/public/docurntsnn/unpan048065. pelf

<http://www.unpan.org/egovkb/global_reports/08repurt>

UIT — Unidn Internacional de Telecomunicacionesl{Z0 Medicion de la Sociedad de la Informacion suReen ejecutivo 2013. Disponible
en: <http://www.itu.int/en/ITU-D/Statistics/Documentsitizations/mis2013/MIS2013-exec-sum_ Sxpdf

Apuntes de cétedra.

Bibliografia complementaria

ALMONACID CUEVAS, Jessica; SOTO SANHUEZA, Dieg@qRr0'Analisis comparativo del reconocimiento deloude herramientas de
marketing digital entre los hoteles tres estreltdes las ciudades de Valdivia y Puerto Varas”. Te$gsgrado. Licenciatura en
Administracion. Valdivia, Chile.

BILBAO-OSORIO, Befat, DUTTA, Soumitra, LANVIN, Brgeds.) (2013). Global Information Technology Rep&ITR: Growth and Jobs
in a  Hyperconnected  World. World Economic Forum - ERW Ginebra. Disponible  en: <
http://www3.weforum.org/docs/WEF_GITR_Report_20df8.p
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BOSCHERINI, Fabio, comp.; NOVICK, Marta, comp.; WKL, Gabriel, comp. (2003). Nuevas tecnologias d#rmacion y
comunicaciéon. Los limites en la economia del canmeito. Universidad Nacional de General Sarmief@oenos Aires: Mifio y
Davila.

GOBIERNO DE ESPANA. Ministerio de Industria, Tudsmy Comercio (2009). Plan Avanza2. Disponible en:
<https://www.planavanza.es/InformacionGeneral/Resiifjeeutivo2/Descargas/PlanAvanza?2 pdf

MEFFE, Corinto; ALVIN, Fausto y PACHECO, Johana®1@). CLAD — Centro Latinoamericano de Administéacpara el Desarrollo.
Modelo iberoamericano de software publico para ebbigrno electronico. Buenos Aires, Argentina. Dispte en:
<http://siare.clad.org/siare/innotend/gobelec/ModbkrSoftwarePublico.pdf

NASER, Alejandra; CONCHA, Gaston (2011). “El gohelectronico en la gestion publica”. Instituto tiremamericano y del Caribe de
Planificacion Econdmica y Social (ILPES) de la Csidni Econ6mica para América Latina y el Caribe (@EP Santiago de Chile.
Serie Gestion Pulblica (73). Disponible en:
<http://www.eclac.org/publicaciones/xml/9/43219/SEFP3 _Gobierno_electronico_en_la_GP.pdf

SCOLARI, Carlos (2008). Hipermediaciones: elemepias una Teoria de la Comunicacion Digital Intivac 1era. ed. Barcelona: Gedisa.

4. Descripcion de Actividades de aprendizaje.

» Construccién de mapas y redes conceptuales: viidnlale los conceptos, esquematizacion de cas@haesis, presentacion de
estrategias de abordaje, etc.
» Identificacion de categorias de etiquetas: pond@naite etiquetas asignadas a contenidos digitatpnsfrecuencia de aparicion.
» Elaboracion de proyectos: elaboracion de un proyietégral con presentacion de informes de avariteles.
» Tareas de investigacion:
o relevamiento y analisis de las caracteristicasdeslercion de las TIC en diferentes contextos.
o disefio de una aplicacion interactiva en el marcla @equitectura de la informacién segun contenidsegarios y contexto
* Resolucion de actividades practicas: realizacidiabavativa de las actividades practicas, revisidolidgrafica, analisis de otras
fuentes de informacion, puesta en comun de aligasatle andlisis y solucién.
» Participacion en foros y webquest: presentacidienas y recorridos de aprendizaje para su debdéeneadalidad virtual.
* Propuestas colaborativas, multiculturales e inserdiinarias:
o Participacion con la Universidad de Sevilla, cadeddestion de Centros Educativos. Docente resptensabla Facultad de
Ciencias de la Educacion: Dra. Dolores Nogueravided iniciada a partir del ciclo lectivo 2012).
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5. Cronograma de contenidos, actividades y evaluaciose

Fecha Tema
3-9 Presentacion de la asignatura. Unidad I: Incidveen el uso de las TIC
4-9 Unidad I. TIC. Actividad practica virtual
* Presentacion de infografias e imagenes. Alcanda dgpresion tecnologias de la informacién y dedenunicacion.
Innovacion. FORO - Actividad individual)
» Conformacion de grupos / Definicion de roles y aaigon de tareas.
10-9 Unidad I: Innovacion en el uso de las TIC.
11-9 Unidad I. Sedes web. Estandares. Reglamemizgio
* Analisis sobre factores de calidad en el disefilmflrmacion en sedes w¢BORO - Actividad individual)
» Seleccion de la organizaciéon. Publicacion de temas.
17-9 Unidad I: Innovacion en el uso de las TIC. \Hdh
18-9 Unidad I. Web 2.0.
» Analisis sobre factores de calidad en el disefilmflrmacion en sedes web: aportes de los compareelos analisis
realizados la semana anterio€@ntinuacion actividad individual)
» Seleccion de la organizaciéon. Publicacion de temas.
24-9 Unidad I: Innovacion en el uso de las TIC ovarcion social y abierta.
» Identificacion de la problemética a tratar y del/ggo a proponer. Modelo CANVAS: definir actividesl clave, recursos,
vision y mision.(FORO - Actividad grupal)
25-9 Unidad I. Innovacion social y abierta. Actiatipractica virtual grupal.
* FORO con invitados (Temaética 1) (FORO - Actividadugal)
1-10 Unidad II: Aplicaciones de la web social. MKiGital. Nuevos modelos de negocios.
» Identificacion de la problemética a tratar y devggo a proponer. Modelo CANVAS: definir comparisytarget, relacion
con usuarios, canales de comunicacion, retorn@alsptieneficios(FORO - Actividad grupal)
2-10 Unidad Il. Aplicaciones de la web social

* FORO con invitados (Temaética 2) (FORO - Actividadugal)
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8-10 | - Presentacion del tramo inicial del proyec por grupo / Requisito Hs. de Investigacion
9-10 Unidad II. Aplicaciones de la web social. Aictad practica virtual
» Contribuciones de mejora para las propuestas prestas por parte de los grupos de la Universidadbdeilla. Referencias
de otros proyectos/servicios desarrollados y vaacion del impacto.
15-10 Unidad II: Aplicaciones de la web social. iBiemamiento en buscadores. Indicadores.
16-10 Unidad II. Aplicaciones de la web social.i¥idiad practica virtual
» Elaboracion del proyecto.
22-10 Unidad II. Aplicaciones de la web social. idazh de audiencia. Altmetria.
23-10 Unidad II. Aplicaciones de la web social.i¥idiad practica virtual
» Elaboracion del proyecto.
29-10 Il - Presentacion de informe de avance del pyecto por grupo /Presentacion esquematica del tralp de investigacion.
30-10 Unidad Il. Aplicaciones de la web social.iidiad practica virtual
» Elaboracion del proyecto.
5-11 Unidad IlI: Medicion en el acceso y uso dellis
6-11 Unidad Ill. Medicion en el acceso y uso de las TACtividad practica virtual
» Elaboracién del proyecto.
12-11 Il - Presentacion del informe de avance d@royecto por grupo / Requisito Hs. de Investigacion
13-11 | Unidad Ill. Medicién en el acceso y uso de las TA€tividad practica virtual
» Elaboracién del proyecto.
19-11 Unidad IlI: Medicion en el acceso y uso deTéC
20-11 | Unidad Ill. Medicion en el acceso y uso de las TACtividad practica virtual
» Elaboracion del proyecto.
26-11 IV - Presentacion del proyecto final por grup.
» Actividad virtual: valoracion y contribucion de Igsupos a las presentaciones. Propuestas de mejora.
3-12 Presentacion de trabajos del requisito Hendestigacion
10-12 Revision de informes del proyecto y trabdelsrequisito de Hs. de investigacion.

17-12

Presentacion de notas.
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6. Procesos de intervencién pedagogica.

» Clase magistralpresentacién de la asignatura y del itineraricapeendizaje disefiado para los estudiantes asi tmsntemas de las
diferentes unidades en que se combinan las persmedministrativas y tecnoldgicas ofreciendorafifvas de comunicacion y de
publicacion de contenidos de incipiente incorpama&n el mercado regional.

» Sesiones de discusiose presentan actividades por grupo para que sengap las opiniones fundadas basadas en el relewsmi
bibliogréafico, en otras fuentes de informacién yadiversidad de experiencias y conocimientosadkaano de los integrantes.

« Andlisis de casoglescripciones de situaciones del quehacer dedasiaaciones tanto formales como informales sebmmpacto de las
tecnologias, se exponen para la identificacionrdblpmaticas, identificacion de soluciones y pragpaele alternativas.

« Trabajo de investigaciémxploracion y comparacion de resultados y commiobade hipotesis.

» Trabajo de campoaplicacion de los temas vistos en el cursado etesarrollo de un proyecto desde la perspectivardelisefio
informacional para una organizacion en patrticular.

» Tutorias:asesoramiento y orientacion en torno a los asalisicasos y a las sesiones de discusién condea@trega.

7. Evaluacion

Requisitos de aprobaciéon (OCA 1560/11)
Se requiere como requisitos:

* la aprobacion del 75% de las actividades estabkesidn las clases a través de participaciones fuaslatk los estudiantes en

informes, presentaciones, foros, blogs, wiki, wektju otras estrategias definidas.

» la aprobacion de los informes de avance del prayeotaborativo y del proyecto de disefio informaaion

» la aprobacion del informe final del proyecto colaativo y del proyecto de disefio informacional.
La presentacion y exposicion de los informes deewvae ambos proyectos constituyen instanciasalaasion asi como la participacion en
las actividades disefiadas en las clases. Los irdemie avance se calificardn como aprobados o dekaplos.
El proyecto de disefio informacional se materiakfinal del cursado en una Jornada de ExposiciénTdabajos, en la cual cada uno de los
grupos realiza la exposicién y defensa de su prsjauéa que puede desarrollar en conjunto con unmds de los referentes de la
organizacion destinataria. La presentacion del maip debe realizarse en formato multimedia y dabkiir por lo menos: una entrevista a
uno de los actores institucionales (organizaciéhsdetor productivo, del sector publico o del tersector, emprendedor), el analisis de la
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brecha digital para la organizacion, el perfil digl de su publico objetivo, la incorporacion de paopuesta tecnologica asi como las
posibles alternativas de accion, las consideracsote implementacién tecnoldgica segun ISO 2608dactibilidad de la propuesta.

Evaluacion continua y final
La propuesta de evaluacion es de caracter formatavaual consiste en la presentacion de las adtigies disefiadas para cada unidad y en
el desarrollo y exposicién de un proyecto de sébecde informacién, publicacion de contenidos, iiferacion de herramientas para
posicionamiento, vinculacion con otros sitios, dsipion de canales de comunicacion y gestion daernmdcion y conocimiento intra e inter-
organizacional.
El proyecto de disefio informacional se desarrollar&kavés de la publicacion de informes de avanee s corresponden con el discurrir de
las unidades del temario propuesto en la asignatilaestudiante seleccionara el conjunto de heremtas, vinculos y contenidos como
disefio informacional de una organizacion con elsgte detalle:

» fundamentacién

» alcance

e estructura

» clasificacion

* informacién pertinente al tema (naturaleza del @appenfoque adoptado, linea argumentativa, autats)

» seleccion de fuentes de informacion del tema efspeci

» identificacidon de otras fuentes de informacion m&tivas (diarios, revistas, blogs, wikis, etc.)

» situaciones de comunicacion interactiva presentgftaes, chat, blog)

» situaciones de evaluacion disefiadas (encuestas;amlientos de opinion)

» seleccion de contenidos

» vinculos de interés

» otras actividades

» relacion con los proyectos de otros comparfierosaees de vinculos o RSS referidos a: enlaces reladms, enfoques de tematicas,

complementariedad, oposicion, etc. (opcional)
* 0piniéon personal acerca del proyecto y de la viacidn con otras tematicas

Criterios de evaluacion
» Aplicacion de los contenidos de la asignatura yttas asignaturas (integracion horizontal y vertjcal proyecto propuesto.
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» Desempefio colaborativo en grupos de trabajo.

* Fundamentacién de opiniones basadas en la bibliidg@designada y en fuentes alternativas
» Utilizacion eficaz de las tecnologias de la infooida y de la comunicacion

» Pertinencia del disefio informacional con los oljes planteados en el proyecto

* Impacto de la propuesta en la insercion de la oigacion en la sociedad red.

Trabajo de Investigacion para cumplimentar el Requsito Instrumental Obligatorio — Plan 2005

Para aquellos estudiantes que deseen cumplir coegeisito curricular de 30 horas de investigaaidnrespondientes a las carreras de
Contador Publico, Licenciatura en Administracionateplanes de estudio 2005, podran hacerlo indalidente, siguiendo los lineamientos

de la OCA 1085/2008.

Los estudiantes deberan realizar 3 entregas pascé&lgun consta en el cronograma previamente atktadl través del desarrollo de una
actividad de investigacion a partir de la articidaale la catedra con proyectos de investigaciértgnsion.
La propuesta de actividades consiste en la re@izate tareas de recopilacion, sistematizaciongcgeamiento, muestreo, simulacién y
elaboracion de informes referidos a la actividad ge desarrolla tanto en el ambito de los empreadios y entidades enmarcados en la
Economia Social y Solidaria como en organizacialeegestion publica y privada sobre las modalidaéescceso y uso de las tecnologias y
de la informacion, brecha digital y canales altBmoa de comercializacion en los entornos virtual@so en la medicidén de la presencia web

de las instituciones que componen el sector.

Actividades propuestas

» Busqueda y recopilacion/relevamiento de datos doteeha digital, indicadores de presencia, posaioanto, visibilidad e impacto.
» Sistematizacion de los datos obtenidos a través aglicacion de diversos instrumentos.
» Captura de datos a través de muestreo. Simulaei@ollacion.
* Analisis del contexto digital de las organizaciome®lucradas.

+ Elaboraciéon de informes.

Los estudiantes deberan realizar 3 entregas pes@aljun consta en el cronograma previamenteatitall
* el 8/10 presentaran la eleccion del tema sobreuelrgalizaran la investigacion, fundamentando lpomancia del mismo y su

eleccién, detallando las disciplinas intervinientgganteando un cronograma de trabajo. Esta ensex la base de la presentaciéon a

realizar a la Secretaria de Investigacion, de doualrart. 5° de la OCA 1085/2008.
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» el 29/10 presentaran la revision bibliografica eshdo del arte sobre el tema elegido, desarrallahttatamiento que la arquitectura

de la informacion le brinda a la tematica.

» entre el 26/11, 3/12 y 10/12 presentaran el infofimal, de acuerdo al formato requerido en el &tde la OCA 1085/2008 y

conforme al protocolo de investigacion que se disfara tales efectos.

8. Asignacion y distribucion de tareas de cada uno des integrantes del equipo docente.

Profesor Adjunto:

Preparacion del PTD

Coordinacion del desarrollo del curso

Dictado de clases tedricas y tedrico-practicas.

Disefio de actividades practicas y de material meldia.

Evaluacién de actividades practicas y de informeeavdince vy final del proyecto.
Coordinacion de los grupos de trabajo.

Elaboracion de material de catedra.

Ayudantes de Primera
Dictado de clases tedérico-practicas.
Evaluacién de actividades practicas y de informeeavdinces y finales de proyectos

Docentes invitados:

Dictado de clases tedrico-practicas.

Evaluacion de actividades practicas y de infordeeavance y final del proyecto.
Tutorizacion del requisito curricular Horas dedstigacion

Rol del docente

» Investigar las innovaciones del uso de las TICrgarizaciones de gestion publica y privada.

« Compartir con docentes de otras areas las exp&rseec la integracion curricular de las TIC.
» Estimular el aprendizaje colaborativo.
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» Elaborar contenidos adaptados a las tematicasuuds § a las necesidades de los estudiantes.

* Propiciar un manejo adecuado de la informacion.

» Estimular la generacion de posturas individualea gasarrollar un aprendizaje critico.

» [Establecer una comunicacion efectiva con los estiiels a traves de los servicios que ofrece Intgraeambiente de aprendizaje.
« Elaborar materiales que faciliten el desarrolldadeactividades propuestas.

Rol del estudiante

» Buscar y analizar informacion actualizada sobretgenidos contemplados en el curso.
» [Establecer su punto de vista sobre los contenidbsutso.

» Discutir su postura con los compafieros del curso.

* Demostrar autonomia en la administracion de sundjzaje.

» Evaluar las consecuencias de las decisiones toneadas proceso de aprendizaje.

* Autoevaluarse en el transcurso del curso.

Propuesta de formacién

Con el propésito de proveer una vision integralogecontenidos que se abordan en el cursado yrgiz@ar sobre las aplicaciones que han
realizado los estudiantes en afos anteriores seufarun seminario abierto a dictarse en el segunadrimestre, con los siguientes
propositos:

» abordar los contenidos del cursado desde los agentes que guian la estructura del disefio desdeision integral

« profundizar sobre los temas que se han incluidel programa del presente ciclo lectivo

» exponer trabajos destacados de los estudiantd®deateriores y los criterios de evaluacion derissnos

» presentar un seminario/taller sobre los temas iga#isativos del curso

Relacion con otros espacios curriculares

La propuesta formativa tiene relacion con diveesignaturas en particular, se observan especianemorrelaciéon de contenidos con las materias de
Funciones Organizacionales y Elementos de Admaudiin de la Comercializacion/Administracion de tar@rcializacion, por lo cual se pretende invitar
a los docentes integrantes de las catedras resggeptira el seminario de formacion a fines de casauactividades e integrar conocimientos.
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9. Justificacién — (optativo)

La propuesta se inscribe a los efectos de propwcial estudiante un &mbito para la construcciéineag participativa de conocimiento, en articuéac

entre teoria y practica asi como en la vinculaciém otros espacios curriculares en integraciéricabrtsignado por la comprension, la argumentacion

critica, la puesta en préactica y el trabajo colatian sobre la gestion de la informacién en lasoizaciones, en un profundo debate sobre su pectme

calidad, construccién y contexto de interpretac®mespera contribuir asi, al aprendizaje autordehestudiante.

En este ambito, el docente actuard como guia dprém®sos de ensefianza y aprendizaje, confiriehdstadiante un rol activo a fin de favorecer

apropiacion efectiva de las tematicas que se abpod® una vision holistica que le permita intedparconocimientos que son propios de la matefia as
como aquellos que se vinculan con otros espaciogalares. En el trayecto pedagdgico propuestestldiante avanzard desde los fundamentos de la

sociedad de la informacion y los indicadores Ti@bgles, continuara con el estudio de los estandar&spublicacion de contenidos on-line, las réas
de la presencia e impacto de las instituciones @eb ya sea a través de sus prestaciones o tieréa de su produccion cientifica y académicapjonh
el andlisis de los nuevos canales de comerciadimacde los indicadores de audiencia on-line paaifar con la planificacion de proyectos tecnatog
en el seno de un amplio abanico de organizaciones.

Se trabajara sobre los contenidos previstos erugliddd y complejidad atendiendo al perfil del gradb al que se espera contribuir, en concordanaia
el enfoque por competencias, propiciando el aprapgliautdnomo y la vision critica e integral. Ereesentido, se preveé la utilizacion de softwar® lbaj
modalidad de libre distribucion o bien que permitauso académico a los efectos de presentar latupjuades necesarias para que los estudia
puedan realizar la transferencia de los conocimgeatla practica, en particular, en el analisisitleaciones diagnosticas, evaluacion de indicadgr
andlisis de impacto de canales y prestacionessdtlal software esta previsto como un saber instntah un saber que tiene un ciclo de vida exigoo
lo cual, no se pretende presentar su funcionamaunante el cursado (si arbitrar los medios paeadigpongan de las ayudas necesarias para su §c
posterior utilizacion).

antes
es

ceso

En una sociedad en la que la tecnologia tiene gar ldestacado en todos los ambitos del quehaceaartoymresulta necesario extender las acciones que se

desarrollan en la modalidad presencial al &mbittuad, propiciando principalmente los espacios mteraccion (formales e informales), los deba
fundados en la provision de soluciones frente giaklematicas que se planteen en las diferenidades tematicas y, la construccion de criterioa (|
seleccion de informacion -como competencia gengaca la sociedad del siglo XXI y en las incumbasgrofesionales en particular-.

ites




