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Rendimiento académico (Art. 20 punto 11) (OCA 1560/11) correspondiente a
“Economia Aplicada” (LT, PLAN 2005)

Método A Método B
(sin descontar ausentes) (descontando ausentes)
Conceptos
Valores Absolutos | Porcentual Valores Absolutos | Porcentual
Total 54 100%
Inscriptos
Ausentes
Subtotal sin 100%
ausentes
Promocionados 31 57,41% 31 70,45%
Pendlentes_ de 4 7.41% 4 9,09%
Examen Final
Desaprobados 1 1,85% 1 2,27%
Pendientes de
Examen 8 14,81% 8 18,18%
Habilitante

Firma del responsable de la asignatura
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1- Datos de la asignatura

INSTRUMENTO A
PLAN DE TRABAJO

| Nombre | “Economia Aplicada”

| Codigo | 324 |

Tipo (Marque con una X) Nivel (Marque con una X)
Obligatoria | X Grado X

Optativa Post-Grado

| Area curricular a la que pertenece | Economia

| Departamento | Economia

| Carrera/s |LT

Ciclo o afio de ubicacidn en la carrera/s

PLAN ARO 2005: 3°(LT) 1* cuatrimestre

Carga horaria asignada en el Plan de Estudios:

Total 64 horas

Semanal | 4 horas
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Distribucion de la carga horaria (semanal) presencial de los alumnos:

INSTRUMENTO A
PLAN DE TRABAJO

Tebricas

Practicas

Tedrico - practicas

2 horas

2 horas

Relacién docente - alumnos:

Cantidad estimada de
alumnos inscriptos

Cantidad de docentes

Cantidad de comisiones

Profesores

Auxiliares

Tedricas

Practicas

Teorico-Practicas

70

2

1

1

1

2- Composicién del equipo docente:

N° | Nombre y Apellido

Titulo/s

1.| VALDERREY, Abel

Lic. en Economia

2.| VARISCO ,Cristina

Lic. en Turismo

3.|CRUZ, Gonzalo

Lic. en Turismo
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N° Cargo Dedicacion | Caracter Cantidad de horas semanales
dedicadas a: (*)
T|A|Adj |JTP |[A1|A2|Ad|Bec |[E |P Reg. | Int. | Ot. | Docencia Inv. |Ext. |Gest.
S Frente a|Totales
alumnos
1.|x X 2 10
2. X X X 2 10 30
3. X 2 10 30
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Plan de trabajo del equipo docente

1. Objetivos de la asignatura.

» Fijar en el alumno el conocimiento y la comprension de los principales conceptos basicos de la economia, profundizando los contenidos presentados
en la asignatura “Introduccion a la Economia / Estructura de la Economia”.

» Incorporar nuevos conceptos que sirvan como herramientas para la interpretacion del funcionamiento de los agentes econdmicos en forma individual
y en agregados econémicos, con aplicacion a las actividades econdmicas directamente relacionadas con el turismo.

Comprender la interrelacién entre las unidades econdmicas bésicas y los macroagregados en el sector de servicios turisticos.

Predecir el comportamiento de las variables econdémicas en un marco micro y macroeconémico.

Conocer y relacionar el sector turismo con el resto de los sectores de la economia y con el sector externo.

Comprender la utilizacién de las herramientas de la Teoria Microecondmica en las empresas de servicios turisticos.

VVYVYY

Teniendo en cuenta los objetivos de la asignatura, los contenidos fueron agrupados en tres médulos detallados seguidamente, cuyos objetivos especificos
como las clases previstas son las siguientes:

|. TEORIA MICROECONOMICA: 8 clases (1 clase = 2 hs. catedra) — Teoria 4, Practica 4.

» Abarcar el estudio de la teoria que explica el comportamiento del consumidor, las motivaciones para decidir el plan de consumo vy las restricciones
para satisfacer sus necesidades.

» Medir la sensibilidad de la cantidad demandada de servicios turisticos ante variaciones de sus determinantes.

» Conocer y analizar el rendimiento de los factores de la produccion y su costo en la empresa turistica, y el funcionamiento de la oferta de la empresa
turistica.

» Estudiar y diferenciar las distintas estructuras de mercado y su funcionamiento.

» Analizar el comportamiento de la empresa turistica en los diferentes tipos de mercado.
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II. CONTABILIDAD NACIONAL: 5 clases — Teoria 2, Practica 3.

» Conocer e interpretar las magnitudes macroeconémicas fundamentales, saber que miden y como se calculan.
» Analizar los indicadores de la actividad econdémica y en especial los de la actividad turistica.

I1l. TEORIA MACROECONOMICA: 10 clases — Teoria 4, Practica 6.

» Comprender y relacionar el comportamiento del consumo y el ahorro y analizar sus determinantes.

» Analizar los factores que determinan la inversion turistica.

» Conocer los instrumentos de politica fiscal y analizar los efectos de su aplicacion sobre el sistema econdémico y el sector de servicios turisticos en
particular.

Analizar el grado de relacion econémica de nuestro pais con el resto del mundo.

Conocer los instrumentos de politica cambiaria y analizar los efectos de su aplicacion en el sector de servicios turisticos y en el turismo internacional.
Conocer los instrumentos de politica monetaria y analizar los efectos de su aplicacién en el sector de servicios turisticos.

Comprender y analizar el sector de servicios turisticos como factor de desarrollo econémico.

VVVY

Objetivos comunes a los tres modulos:

» Aplicar los conocimientos adquiridos para analizar el sector de servicios turisticos argentino en general y del Partido de General Pueyrredon en
particular.

> Interpretar datos reales y cuadros estadisticos publicados por organismos especializados y elaborados por la catedra.
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2. Enunciacién de la totalidad de los contenidos a desarrollar en la asignatura.

Programa Analitico de la Asignatura

TEORIA MICROECONOMICA

1.1 El comportamiento del consumidor.

1.1.1 Efectos ingreso y sustitucion.

1.1.2 Lademanda de servicios turisticos.

1.1.3 Elasticidad precio, cruzada e ingreso de la demanda en la actividad turistica.

1.2 La produccion. La funcién de produccién. La ley de los rendimientos  marginales fisicos decrecientes.
1.3 Los costos de produccién. Costos privados y sociales. Costo de oportunidad.

1.3.1  Lafuncién de costos en el corto plazo.

1.4 La oferta de servicios turisticos.

1.5  El mercado. Equilibrio de la empresa en mercados de competencia perfecta e imperfecta.
1.5.1 Fallas de mercado.

1.5.2  Estructura del mercado de servicios turisticos.

1. CONTABILIDAD NACIONAL

I1.1  Indicadores econémicos y de la actividad turistica.

1.2 Matriz de insumo producto. Aplicacion a la actividad turistica.
11.3  Balanza de pagos y Balanza turistica.

11.4  Sector servicios. El turismo.

1.5  Cuenta satélite de turismo.
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1. TEORIA MACROECONOMICA

1.1 Determinacion de la oferta agregada y la demanda agregada.

111.1.1 Equilibrio de la oferta agregada y la demanda agregada.

111.1.2 El consumo y el ahorro.

111.1.3 Lainversion. Inversion en turismo.

1.2 Intervencion del Estado en la economia. Instrumentos y efectos de la politica fiscal. Influencia sobre el turismo.
111.3.  El tipo de cambio. Politica cambiaria. Efectos econdmicos sobre el turismo.

1.4 Instrumentos de la politica monetaria. Efectos de su aplicacion. Relacion con el turismo.
111.4.1 Lainflacion. Efectos econdmicos sobre el turismo.

I11.5  El sector de servicios turisticos y el empleo.

I11.6  El sector de servicios turisticos como factor de desarrollo econémico.

I11.7  El sector de servicios turisticos en el resto del mundo.

3. Bibliografia (basica y complementaria).
BIBLIOGRAFIA BASICA GENERAL

- FISCHER y DORNBUSCH: Economia (Ed. McGraw-Hill)

- FIGUEROLA: Teoria Econémica del Turismo (Ed. Alianza Universidad Textos)
- BULL: La Economia del Sector Turistico (Ed. Alianza)

- MOCHON y BECKER: Economia (Ed. McGraw-Hill)
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- SAMUELSON y NORDHAUS: Curso de Economia Moderna (Ed. Aguilar)
- LIPSEY: Introduccién a la Economia Positiva (Ed. Vicens-Vives)

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA Y COMPLEMENTARIA POR MODULO

|. TEORIA MICROECONOMICA

- MILLER y MEINERS: Microeconomia (Ed. McGraw-Hill)

- FERGUSON y GOULD: Teoria Microeconémica (Ed. Fondo de Cultura Econémica)
- LAGO: Microeconomia (Ed. Macchi)

- Revista: Estudios Turisticos

- Lecturas complementarias

Il. CONTABILIDAD NACIONAL

- FERRUCCI: Instrumental para el Estudio de la Economia Argentina (Ed. Macchi)

- Cuenta Satélite de Turismo: Recomendaciones sobre el marco conceptual. OMT -2001

- Informe Econdémico afio 1999/2000. Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos
- Lecturas complementarias

I1l. TEORIA MACROECONOMICA

- SACHS y LARRAIN: Macroeconomia en la Economia Global (Ed. Prentice-Hall)
- DORNBUSCH y FISHER: Macroeconomia (Ed. McGraw-Hill)

- DERNBURG y McDOUGALL: Macroeconomia (Ed. Diana)

- DE PABLO: Macroeconomia (Ed. Fondo de Cultura Econémica)

- BRANSON y LITVACK: Macroeconomia (Ed. Harla)

- ACKLEY: Macroeconomia (Ed. Utcha)

- ALBURQUERQUE: El Enfoque del Desarrollo Econémico Local. OIT - 2004
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- Informe Econdmico afio 1999/2000. Ministerio de Economia y Obras y Servicios Publicos
- Lecturas complementarias

4. Descripcion de Actividades de aprendizaje.

Siendo esta asignatura del grupo correspondiente al ciclo profesional de la carrera de Licenciado en Turismo, se cuenta con sus correlativas anteriores
aprobadas, por lo que se parte de la premisa de que existen conocimientos previos basicos sobre algunos temas del programa de estudios. En todo momento
se tendrd en cuenta las representaciones y estructura conceptual del alumno. A partir de sus conocimientos previos, se utilizaran las estrategias mas
adecuadas para transformar sus representaciones en una estructura cognitiva de mayor jerarquia. Ensefiar es provocar el aprendizaje. El actual régimen de
ensefianza presupone la participacion activa del alumno, por lo que las técnicas pedagdgicas a utilizar seran preferentemente grupales, fundamentalmente
debate conducido, resolucién de problemas, ejercicios practicos, analisis de casos y explicacién doctrinaria cuando el tema a desarrollar lo requiera. Los tests
conceptuales y de lecturas complementaran los métodos pedagdgicos antes citados. El papel del docente en este contexto es ser coordinador, guia y mediador
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

A través de la motivacidn, incentivando al alumno a interesarse en el tema planeado por su aplicacion y utilidad, utilizando ejemplos de la realidad, se
tratard de estimular la actividad y participacion del alumno en reemplazo de la pasividad. Las clases son tedrico-practicas desarrolladas en forma conjunta
por el titular y auxiliar de catedra. Las cuatro horas catedra semanales asignadas, se dividen en principio en dos horas tedricas y dos horas practicas.
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5. Cronograma de contenidos, actividades y evaluaciones.

ECONOMIA APLICADA - CRONOGRAMA PLAN DE TRABAJO DOCENTE 2016
Teoria Practica
Semana Clase Tema Clase Tema
21 a 25/3 1 |lL.1al.l.3 2 Feriado
28/3al/4 3 [|l.2al.3 4 1 al.l3
4a38/4 5 1.3.1al4 6 1.2
11 a 15/4 7 [1.5al5.2 8 1.3.1
18 a 22/04 9 (Il.1all3 10 1.4
25 a 29/4 11 (I1.4all5 12 I.5al5.2
2a6/5 13 |Parcial 1 14 IN.1all.2
9a13 15 |lL.1alll.1.3 16 IH.3all4
16 a 20 19 |Recueratorio 20 1.5
Parcial 1
23a27 17 |ll.2alll.3 18 I.1all.1.3
30a3/6 23 (lIl.4alll.5 24 I.2alll.3
6al0 21 |ll.6 22 .4 alll.5
13a1l7 25 |7 26 1.6
20a24 27 |Feriado 28 1.7
27 al/7 29 |Parcial 2 30 Consultas
4a8 31 |Exposicion APE 32 Exposicién APE
11a15 33 |Recuperatorio 34 Cierre de notas
parcial 2

Notas: eCronograma elaborado en base al Calendario Académico correspondiente al Ciclo Lectivo 2016
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Examenes

Examen Fecha
Primer Parcial 2/5
Recuperatorio Primer Parcial 16/5
Segundo Parcial 2716
Recuperatorio Segundo Parcial |11/7

6. Procesos de intervencion pedagdgica.

Modalidad a aplicar en la Asignatura

. Clase magistral

. Sesiones de discusion

. Seminarios

. Trabajo de laboratorio/taller

. Trabajo de campo

Pasantias

. Trabajo de investigacion

1
2
3
4
5. Taller - Grupo operativo
6
7
8
9

. Estudio de casos

10. Sesiones de aprendizaje individual - grupal

11. Tutorias

XXX

12. Otras

INSTRUMENTO A
PLAN DE TRABAJO
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7. Evaluacion

a. Descripcion general
Para evaluar los contenidos de la asignatura, se tendré en cuenta los requisitos dispuestos en la O.C.A. 1560/11 y O.C.A. 1561/11 (Régimen de promocion

- aprobacion). Cada modulo del programa serd evaluado con la forma y criterio que se detalla a continuacion:

Mddulo Parcial Re. P. Hab. Final Actividad Pedagdgica
I. Teoria Microeconémica 1 1
I1. Contabilidad Nacional
p .. 1 1 3
I11. Teoria Macroeconomica
Total 2 2 1 3 3

Las evaluaciones parciales y sus recuperatorios seran individuales, tedrico-précticos, instrumentados en forma escrita de base semiestructurada. Constaran
de respuestas guiadas, opciones maltiples y multi item de base comin, para que se conteste con precision y brevedad lo que se pide.

La funcidn de estas pruebas es retroactiva o sumativa y constata el resultado del proceso didactico. Las preguntas seran conceptuales y procedimentales
(solucién de problemas), variando su importancia relativa segun los temas tratados. En todos los casos el aspecto actitudinal sera evaluado por el docente a
cargo del curso.

La actividad pedagogica a desarrollar contempla los siguientes temas :

a) Las Actividades Caracteristicas del Turismo (ACT) en Mar del Plata,

b) Empresas Pymes en las ACT y Empleo turistico.
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Se llevara a cabo en equipos, se presentara por escrito y su funcion es la de introducir al alumno en el conocimiento en profundidad de las Actividades
Caracteristicas del Turismo, especialmente en nuestra ciudad, a partir del analisis de las PYMES que son parte de este conjunto.La evaluacion de la APE
implica el seguimiento de los alumnos, la correccion de una presentacion borrador y la correccion de la entrega definitiva y , en caso de que sea necesario, la
correccion en una instancia de recuperacion.

La aprobacion de la actividad pedagdgica evaluativa es obligatoria para promocionar la asignatura . EI alumno que desapruebe o no presente la actividad
pedagdgica en la fecha establecida contara con una instancia de recuperacion dentro del periodo del cursado de la materia.

La evaluacién habilitante y los cuatro examenes finales son de funcion sumativa, se instrumentaran en forma oral o escrita (preferentemente oral), y
consistiran en una prueba semiestructurada con preguntas de tipo conceptual y procedimental, tendientes a constatar los resultados del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Las calificaciones de las pruebas parciales y sus recuperatorios seran informadas a los alumnos dentro de los siete dias. Las de las evaluaciones
habilitante y final al término del examen.

Los contenidos tematicos para rendir la evaluacion habilitante, son los que integran el parcial desaprobado (OCA 1560/11, art. 12).

Los contenidos tematicos relevantes para rendir la evaluacion final, son todos los comprendidos en los mddulos I, 1 'y 111 del programa detallado en el
punto 6 de este plan de actividad docente (OCA 1560/11, art. 13).

b. Requisitos de aprobacion:
En las Evaluaciones Parciales y Habilitante y en los Examenes Finales, las calificaciones, deberan estar expresadas sin centésimos y se tendra en cuenta la
siguiente escala conceptual y numérica:
« 0 reprobado
¢ 1, 2 6 3 insuficiente
¢ 4 0 5 aprobado
« 607 bueno
« 8 0 9 distinguido
« 10 sobresaliente
El proceso de redondeo serd el siguiente: de 1 a 49 centésimos al numero entero inmediato anterior y de 50 a 99 centésimos, al nimero entero inmediato
posterior. En la APE, las calificaciones deberan estar expresadas de forma conceptual -“aprobado o desaprobado”-, siguiendo la misma escala que la presentada
precedentemente.
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Los alumnos para promocionar la Asignatura deberan aprobar las dos Evaluaciones Parciales (0 sus respectivos recuperatorios), logrando una calificacion
promedio final minima de 6 puntos entre las dos Evaluaciones Parciales (0 sus respectivos recuperatorios). Asimismo, deberan tener aprobada APE. Cabe
aclarar que, a la calificacion final para promocionar la Asignatura se debe acceder sin redondeo.

Los alumnos que por las calificaciones de las Evaluaciones Parciales (o de sus respectivos recuperatorios) logren, en promedio, una calificacion minima -
sin redondeo- igual o superior a 6 puntos pero que no cumplan el requisito de tener aprobada la APE, tendran la opcion de rendir un recuperatorio de APE,
con el objetivo de que puedan alcanzar la condicion de “promocion” del curso.

Los alumnos para aprobar el cursado de la Asignatura deberan aprobar las dos Evaluaciones Parciales (0 sus respectivos recuperatorios), logrando una
calificacién promedio final minima mayor o igual que 4 puntos pero menor que 6 puntos entre las dos Evaluaciones Parciales. También sera necesario que
los alumnos aprueben la APE.

Los alumnos que no promocionaron la Asignatura pero si aprobaron el cursado de la misma deberan rendir el Examen Final a fin de poder aprobar
definitivamente la Asignatura.

Los alumnos que no promocionaron la Asignatura ni aprobaron el cursado de la misma pero si aprobaron una de las dos Evaluaciones Parciales con una
calificacion minima de 4 puntos (en la primera instancia o en el recuperatorio) deberan rendir la Evaluacion Habilitante a fin de quedar “habilitados” para
rendir el Examen Final y poder aprobar definitivamente la Asignatura.

Los alumnos que deban rendir la Evaluacién Habilitante y aprueben la misma, tendran tres oportunidades para rendir el Examen Final en tanto que los
alumnos que no promocionaron la Asignatura pero si aprobaron el cursado de la misma, tendran cuatro oportunidades para rendir el Examen Final. La fecha
para rendir la Evaluacion Habilitante coincidird con la fecha para rendir el primer Examen Final (o sea, en la primera fecha de Examen Final inmediata
posterior a la finalizacion del cursado).

Resultaran desaprobados los alumnos que:

«No habiendo promocionado, no retinan las condiciones para rendir la Evaluacion Habilitante.

«Desaprueben la Evaluacion Habilitante o se encuentren ausentes.

oEn condiciones de rendir el Examen Final, desaprueben todas las instancias o se encuentren ausentes.

En cualquiera de las tres situaciones anteriores, la calificacion final a registrar en el legajo sera 2 (dos)-Insuficiente.

Se considerara ausente, al alumno que no haya rendido las Evaluaciones Parciales ni sus respectivos recuperatorios. Aquel alumno que habiendo aprobado la
1** Evaluacion Parcial (o su recuperatorio) y por razones personales no pueda continuar con el cursado de la Asignatura podra solicitar mediante nota fundada
que se le dé la baja en la inscripcion, correspondiéndole un ausente en su certificado analitico.
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c. Criterios de evaluacion:

Dado que en esta materia se ensefia principalmente la parte de la economia que hace uso de herramental matematico, se tendra en cuenta la exactitud en
las respuestas que asi lo requieran. Asimismo, los alumnos deben responder con precision y brevedad cada pregunta. También se priorizara la suficiencia y
adecuacion al enunciado propuesto. En el caso que se presenten errores y omisiones conceptuales que contradigan la teoria econémica seran considerados en
la calificacion final. Por ejemplo, si un alumno graficara una curva de demanda con pendiente positiva, puede ser objeto de una penalizacion mayor al valor
de esa pregunta en la calificacion final del examen. En este sentido, el puntaje final no surge necesariamente de la sumatoria del puntaje obtenido en cada
pregunta.

d. Promocion

Para promocionar la asignatura, habiendo aprobado los parciales o sus recuperatorios, el alumno debera obtener al finalizar el cursado de la misma una
nota definitiva igual o superior a 6 (seis), como resultado de promediar las calificaciones de ambos exdmenes parciales 0, en su caso, sus recuperatorios.
Ademas debera aprobar dos de las actividades pedagdgicas detalladas en el punto anterior para promocionar o aprobar la asignatura. Su nota no se
promediara con el resto de las evaluaciones. EI alumno que desapruebe o no presente el trabajo en la fecha establecida contara con una instancia mas dentro
del periodo del cursado de la asignatura.

Si, habiendo aprobado los parciales o sus recuperatorios, como resultado el alumno obtuviera una nota final de 4 (cuatro) 6 5 (cinco) puntos, y ademas
haya aprobado dos de las actividades pedagdgicas con las mismas condiciones que las detalladas para promocionar la asignatura. EI alumno contard con
cuatro llamados a examen final, a saber: Agosto y Septiembre del presente afio y Febrero y Marzo del siguiente; pudiendo presentarse a cualquiera de los
cuatro llamados posteriores al cursado de la asignatura, conforme lo establecido en el Art®. 13° de la OCA 1560/11. En este caso, la nota final a consignar en
el Acta seré la que obtenga el alumno como resultado de la aprobacién del examen final o, en su caso, la desaprobacion si no pudiera aprobar la asignatura
luego de cuatro oportunidades, o si se ausentara de la totalidad de los llamados a celebrarse.

El alumno que hubiere aprobado s6lo un parcial o su respectivo recuperatorio, y ademas haya aprobado dos de las actividades pedagdgicas con las
mismas condiciones que las detalladas para promocionar la asignatura, debera rendir la evaluacion habilitante, como se ha sefialado en el punto 10)
precedente y, en caso de aprobar la misma, podra presentarse a rendir el examen final de cursada, pero Unicamente en tres oportunidades de un total de cuatro
Ilamados, conforme la reglamentacion en vigor.
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8. Asignacion y distribucion de tareas de cada uno de los integrantes del equipo docente.

Las actividades seran distribuidas segun el siguiente detalle:

INSTRUMENTO A
PLAN DE TRABAJO

Docente

Cargo y dedicacioén

Funciones

Valderrey, Abel Oribe

Titular simple

A cargo de una comisién de teoria,
evaluaciones, revision bibliogréafica y
coordinacion de la catedra

Varisco, Cristina

JTP Exclusiva

A cargo de una comisién de practica
clases tedricas, evaluaciones y revision
de guia de trabajos practicos

Cruz, Gonzalo

Ayudante de primera

A cargo de clases practicas, revisiéon de
guia de trabajos practicos

9. Justificacion — (optativo)




