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MAR DEL PLATA, f§ 3 JUN 2012 9 O éﬁ
ORDENANZA DE CONSEJO ACADEMICO Ng? # ok .

VISTO la presentacion realizada por la C.p. Moénica BIASONE, en sy
condicidn de Profesora Titular de la asignatura “Contabilidad 1" y Directora del Area de
Contabilidad, por la cua] adjunta el P.T.D,, de [a materia, que se dicta en e presente
cuatrimestre, -Expediente N° 5-2026/12, y

CONSIDERANDO: i
Que, la materia se dictard durante el segundo cuatrimestre de| Ciclo Lectivo

2012,
Que, se encuadra dentro de lo establecido por la normativa vi gente.
Que ha tomado conocimiento la Secretaria Académica, a fs, | vta,

Académico en reunidn de fecha 13 de junio de 2012
Las facultades conferidas por el articulo 105° del Estatuto vigente,

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES

ORDENA;

ARTICULO 1°; Aprobar, para el segundo cuatrimestre del Ciclo Lectivo 2012, el PLAN DE
TRABAJO DOCENTE, (P.T.D.), quedando a consideracién de la Secretaria Académica el
cronograma tentativo, de la siguiente asignatura:

> “CONTABILI DAD I”
ARTICULO 2°: Notifiquese al Area de Contabilidad,

ARTICULO 3°; Inscribase en el Registro de Ordenanzas de esta Facultad. Elévese,
Comuniquese a quienes corresponda. Dese al Boletin Oficial de la Universidad. Cumplido,

archivese,
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Universidad Nacional de Facultad de Ciencias -
Mar del Plata Econdémicas y Sociales

PLAN DE TRABAJO
CONTABILIDAD |

La asignatura Contabilidad | es el inicio del eje vertebrador de la carrera de
Contador Publico y se imparte en primer afio a través del dictado comun para las
carreras de Licenciado en Administracién y Licenciado en Economia de la de la
Facultad de Ciencias Economicas y Sociales de la Universidad Nacional de Mar del
plata. Estd ubicada en el Ciclo Basico, siendo la primera materia correspondiente al
ciclo contable. :

Al respecto cabria cuestionarse la inclusién de la asignatura al inicio de las
carreras, para lo cual se debe adoptar una mirada integrada, teniendo en cuenta que el
objeto estudio de las mismas se relaciona con las variadas dimensiones a partir de las
cuales puede ser abordadas las organizaciones sean ellas publicas, privadas o de la
sociedad civil. Todas necesitan de informacién para su desenvolvimiento y la
contabilidad atraviesa transversalmente el sistema de informacién de todo tipo de
entidades, sirviendo de base para la toma de decisiones de indole patrimonial,
econdmica y financiera. ,

" Contabilidad | abarca aspectos de conocimiento imprescindibles para el futuro
graduado, como son los constituidos por el marco teérico de la disciplina, la mecanica
del proceso contable y el contenido de la informacién, que requieren los usuarios para
la adopcién de decisiones. La disciplina cuenta con una fundamentacion tedrica propia
que debe ser conocida e interpretada por todo aquel que se desempefie en cualquier
campo de las Ciencias Econdmicas.

Cabe consignar, sin que ello implique un menoscabo a otras materias del
primer afio del ciclo general, que esta asignatura representa un salto cualitativo en la
formaciéon del joven que ingresa a la vida universitaria teniendo como norte la
graduacion como Contador Puablico y Licenciado en Administracién, completado con
Contabilidad 1l y Valuacién y Exposicion respectivamente, su incorporacién plena a las
exigencias del Ciclo Superior.

Nuestros esfuerzos entonces, deben encaminarse a propiciar los primeros
pasos en el estudio de una disciplina que acompafiaré al estudiante a lo largo de toda
su carrera, por lo que la formacion recibida debe alcanzar la solidez en la que se
cimentara el andamiaje cientifico y tecnico del futuro profesional.
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* . El presente programa, estd sostenido por una serie de ideas centrales que
orientan y dan sentido al conocimiento y al conjunto de actividades seleccionadas A lo
largo del cuatrimestre se abordardn los conceptos contables bdsicos e introductorios
al conocimiento contable, se analizara el proceso contable y la registracion de

operaciones bdsicas de las organizaciones.
Es dable sefialar que no se incluyen los aspectos referidos al estudio de los

distintos modelos contables, ni los criterios de valuacién del patrimonio y de medicion
de resultados, como asi tampoco las cuestiones referidas a la preparacion y
presentacion de los estados o informes contables, temas abordados por otras

asignaturas del ciclo contable.
Como corolario de lo expuesto, es importante destacar que finalizado el curso,

los estudiantes deberan ser capaces de responder a las siguientes preguntas: ide qué
hablamos cuando hablamos de Contabilidad?, équé datos capta la Contabilidad?,

icomo los obtiene?, écomo los registra?
Por Gltimo cabe mencionar que la carrera de Licenciado en Turismo incluye en

su Plan de Estudio la asignatura Contabilidad General. La particularidad de la
formacion de los estudiantes, hizo que se pensara en la necesidad de un dictado
diferencial ubicando la asignatura en el segundo afio de la curricula correspondiente.
No obstante ello, académicamente la materia depende de Contabilidad I, habiéndose
afectado oportunamente desde. esta Gltima, docentes a su desarrollo. Ante lo
expuesto, se hace extensiva la propuesta didactica contenida en el presente plan, sin
hacer referencia a su programa con el que se comparten los lineamientos generales
recogiéndose las particularidades que demanda la formacion de los graduados en

Turismo.

Destinatarios de la Propuesta

Alumnos de la materia Contabilidad I, dependiente del Departamento de Contabilidad
de la Facultad de Ciencias Economicas y Sociales de la Universidad Nacional de Mar del

Plata.

Objetivos Generales de la Asignatura
Tienen su marco de referencia en el Plan de Estudios vigente en nuestra casa, OCA
880/2005. En dicho marco normativo se asigna como objetivo a Contabilidad I.

1. Comprender conceptos bésicosintroductorios.

2. Adquirir conocimientos y habilidades para manejar el proceso de informacion
contable.

3. Conocer las operaciones tipicas de una empresa y los sistemas basicos de
captaciony procesamiento de datos.
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San sus contenidos minimos:

Ubicacion de la contabilidad en el campo del conocimiento. Marco conceptual de la
contabilidad como sistema de informacién. Concepto, objetivos y fines. La empresa, el
sistema de informacion y los destinatarios de la informacion. El patrimonio y sus
variaciones. El proceso contable, fuentes de informacion (documentacion). Analisis y

registro de operaciones. Balance de comprobacién.
*

Propdsitos

Enmarcar a la Contabilidad como disciplina auténoma con fuertes lazos con
otras ramas del saber.

Reconocer la importancia de la informacién contable como fuente en el
proceso de toma de decisiones de indole econdmico, financiero y patrimonial
en las organizaciones. .

Identificar al proceso contable como aquel que comienza con la captacion de
datos de interés y finaliza con la emision de informes. En la construccién de
dicho proceso se ird avanzando a lo largo del desarrollo del programa,
enlazandolo a posteriori, con las operaciones tipicas de la empresa como un
tipo especial de organizacion, como asi también de hechos con efecto en el
patrimonio.

Efectuar un recorrido de las operaciones tipicas de la empresa, analizar su
incidencia patrimonial, y la forma en que las capta y reconoce el proceso

contable.

Expectativas de Logro de los Alumnos

Que conceptualicen a la Contabilidad como una disciplina conformada por
varias ramas o especialidades, visualizando que la contabilidad financiera o
patrimonial tiene en el patrimonio del ente y sus variaciones su objeto de
estudio. ; ;
Que reconozcan la importancia de la informacién contable como fuente en el
proceso de toma de decisiones de indole econdmico, financiero y patrimonial.
Que identifiquen qué datos le interesa al sistema de informacion contable y de
gué instrumentos se vale para procesarlos.

Que distingan claramente cudles son los elementos componentes y atributos
del patrimonio de un ente 'y qué variaciones lo afectan a lo largo del tiempo.
Que reconozcan l0s hechos econdomicos y operaciones que modifican el
patrimonio de un ente, analizando las causas Y consecuencias de tales
variaciones y la forma en que obtiene su resultado.

Que adquieran habilidades técnicas para poder captar datos, procesarlos Y
exponerlos, asi como en el uso y manejo de las cuentas y de los distintos tipos
de registros contables, conociendo la calidad de informacién que brinda cada
uno de ellos. '

Que estén en coundiciones de identificar las operacionas tipicas de cualquier
entidad, particularmente de la empresa, la que sera nuestro objeto de estudio

a lo largo del afio.



- Que logren registrar dichas operaciones en los registros contables identificados
con anterioridad, '
Que demuestren espiritu critico en el estudio, razonamiento y la aplicacién de
los conceptos contables adquiridos a partir del cursado de la asignatura,
demostrando que se han apropiado de las herramientas que brinda la disciplina
y han comenzado a manejarlas con independencia de la tutela del docente.

*

Encuadre Metodolagico

La materia contara con exposiciones tedricas, clases prdcticas, espacios de
produccion, actividades grupales e individuales gue se llevardn a cabo aiternando
momentos presenciales y no presenciales, pensados ambos con el fin de mejorar el
interés y desarrollar buenas practicas de estudio por parte de nuestros alumnos.

Cada una de las Unidades Teméticas de Ia asignatura esta organizada en dos
niveles: el abordaje de los conceptos tedricos y el analisis de casos practicos. Estas dos
instancias posibilitan generar un dialogo entre las teorifas y las practicas educativas,
rescatando sus especificidadesy sus posibles espacios de articulacion.

la cursada estd organizada en Unidades Temdticas (cuatro unidades) en las
que se busaca una relacion gradual de los temas a desarrollar. Cada unidad o blogue
tematico se desarrolla a lo largo de tiempos previstos, segun su complejidad v
extension.

La construccién metodoldgica de la propuesta, parte de la premisa de
considerar que los estudiantes que concurren a nuestras aulas, no tienen un
conocimiento previo de las especificidades de la asignatura. Por lo tanto se intenta
que construyan el conocimiento a partir de un hilo conductor que enlaza desde la
primera Unidad Temdtica hasta la ultima. Al respecto se plantea un trabajo que
mantenga un equilibrio entre la reflexién tedrica con las particularidades de la

practica.

Propuesta Didactica

Se propondran actividades a fin de facilitar y orientar los procesos de
aprendizaje. Se trabajard con lecturas obligatorias y optativas, busqueda y andlisis de

informacion. :
La presente propuesta contempla instancias de trabajo individual e instancias

de trabajo grupal, com plementariasy dependientes entre si.
Respecto de los trabajos grupales se prestara especial atencion a los siguientes

aspectos:

Asegurar la participacion de todos los miembros del grupo.
Lograr avances cognitivos, buscando la comprension y el uso activo del nuevo

conocimiento.
junto al aprendizaje interactivo se ofreceran oportunidades de

aprendizaje auto- reflexivo.
Se incluira una instancia de devolucion pedagogica para aquellos trabajos que

asi o requicrany aspecialmente después de las evaluaciones parciales tendientes a la

acreditacion de la materia. _
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Acciones a Desarrollar™

Los trabajos estan orientados a la utilizacién de herramientas conceptuales
para el andlisis de la problematica ante situaciones concretas. Se promovera en los
cursantes una actitud de compromiso y responsabilidad que les permita observar y

analizar criticamente su posicionamiento ante la diversidad de opciones que puedan

plantearse.

*

Resulta fundamental poder articular los contenidos tegricos con las
experiencias de los cursantes astableciendo un continuo entre teoria y practica. A tal
fin se promovera el analisis, deconstruccion 'y resignificacion de sus observaciones a

través de:

1) Creacion de grupos de trabajo —discusion- produccion Debate conducido: Consiste
en el tratamiento de algunos de los temas basicos previstos en el programa por grupos
reducidos de alumnos con ayuda de un docente coordinador. Propende a que los
alumnos lean y razonen sobre los temas del programa antes de su tratamiento en

clase. Se intenta de esta forma:

Incentivar en los mismos su capacidad de razonamiento.

Procurar de ellos la maxima lectura'y preocupacion por la busqueda y seleccion
del material bibliografico. :
Posibilitar un curso con participacion activa donde el alumno asume, desde el
primer momento, un rol protagonico.

Estimular en los alumnos la formacion de sus propias opiniones y su capacidad

de critica.

2) Lectura y reflexién en torno a la bibliografia (trabajo individual y en equipos). Esta
instancia de trabajo podré materializarse a través de:

Prueba conceptual: consiste en un breve cuestionario referido a los temas

te6ricos desarrollados en la clase 0 clases anteriores.

Pruebas de lectura: consiste en un breve cuestionario referido a los textos de

lectura obligatoria previamente indicados por el docente.

Resolucién de Ejercicios practicos: consiste en el desarrollo de aplicaciones
especificas resultantes de cada uno de los temas contenidos en el programa.
Constituye un método indispensable para propiciar la destreza del alumno en la
seleccién y manejo de las técnicas de aplicacion mas adecuadas.

Mapa Conceptual: es la representacion grafica y esquematica de un conjunto
de relaciones significativas entre conceptos, jerarquizadas segln el mayor o
menor nivel de abstraccion que presentan. Favorece el desarrollo de las
aptitudes de relacion, jerarquizacion, planificacion, creacién, induccién,
deduccién, cooperacion, elaboracion de hipotesis y argumentaciones.

Estrategias de Evaluacién

dose a la evalugcion como un juicio complejo acerca del desempefio de

-
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los alumnos y las estrategias de ensefianza utilizadas por los docente, esta
se constituye en un proceso con distintas etapas: La diagndstica-al inicio del proceso-,
la formativa —a lo largo del mismo-y la sumativa — se traduce en una calificacion-.

En este camino se propendera a:

e Realizar una evaluacion al inicio, que serd de interés para el docente,
‘donde se interrogara respecto de la idea que tienen los alumnos sobre
la materia y qué esperan de ella.

e Luego, durante el proceso propiamente dicho, se requerirda el
desarrollo de trabajos que se integraran con Ccasos practicos y
resolucién de cuestionarios tedricos, los que podran ser incorporados
en el sitio web de la facultad, para ir analizando el avance del proceso
de aprend izaje por parte de los alumnos. Dichas producciones
podran ser discutidas en el 4mbito de la clase y evaluadas por los
docentes para efectuar una devolucién a posteriori. No tendran una
calificacion formal que influya en la acreditacion de la asignatura,
pero se constituirdn en informacién valida sobre el avance general del

cursado,

Enmarcado en las disposiciones de la OCA 1560/2011, - Capitulo 1V Ciclo Basico-las
instancias de evaluacion contempladas en el régimen académico se integraran con:

a) Dos evaluaciones parciales tedricas y dos evaluaciones parciales prdcticas con sus
respectivos recuperatorios. La nota obtenida en el examen recuperatorio reemplazara
a la nota del parcial correspondiente. En las pruebas parciales se consignaran, los
criterios de evaluacion y los requisitos de aprobacién. La nota final se consignara en la

evaluacion.

b) Cuatro actividades pedagdgicas evaluables, las que podrdn ser tedricas y/o
précticas. La aprobacion del 50 % de las actividades pedagogicas es un requisito
necesario de promocién o, en su caso, pard acceder a la evaluacion habilitante. Los
alumnos que no hayan aprobado el 50% de las actividades pedagogicas evaluables
tendran una instancia de recuperacion consistente en la resoluci on escrita de un caso
sobre la Unidad 4 del programa de la asignatura.

c) Evaluacién Habilitante: El objetivo de esta evaluacion es habilitar al alumno para
rendir el examen final de la asignatura. Tendra derecho a rendirla el alumno que haya
aprobado como minimo uno de los parciales tedricos y uno de los practicos. Sera de
caracter practico y podra abarcar temas comprendidos en la Unidad 3 Puntos 3,4,6,v

10; y en la Unidad 4 del programa de la asignatura.

d) Examen final de cursado:; Estaran habilitados para rendir el examen final de
cursado, los estudiantes que habiendo aprobado los parciales, no retinan los requisitos
exigidos para promocionar y aquellos que hayan aprobado el examen habilitante.

Tendra caracter tedrico,
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Régimen de Promocion

Accederan a laspromocion del cursado de la asignatura aquellos alumnos que
hubieren aprobado las instancias de examen parcial o sus respectivos recuperatorios
con un promedio 6 (seis) puntos como minimo, debiendo asimismo haber aprobado el

50% de las pruebas periddicas.

Tareas a Cargo de los Docentes

Se busca una participacion activa de todos los docentes y auxiliares que integran
la catedra, en los temas referidos al dictado de la materia, como por ejemplo: definicién
de contendidos bibliograficos, confeccion de mapas conceptuales, elaboracién de
Trabajos de Cdtedra, que aborden la mirada particular del conjunto sobre algunas
cuestiones de dificil acceso interpretativo para los alumnos; entre otros.

En ese camino se procederd a asignar Unidades Temdticas por comisién, para
que se propongan trabajos practicos alternativosy se proceda a la revision periddica de la
bibliografia y la confeccién de guias de lectura que faciliten el entendimiento del lenguaje

propio de la materia.
Asimismo se requerira a los docentes gue se encuentren a cargo de cada

comisién, la elaboracion de trabajos que serdn destinados a la evaluacion formativa en

los términos enunciados oportunamente.
Se propone intensificar la periodicidad de las reuniones de cdtedra, tendientes a

la unificacién de criterios de dictado de las Unidades Teméticas, como asimismo la
indagacion de bibliografia alternativa.

En dichos espacios de reflexion docente se propone, ademas, realizar encuentros
de actualizacién especifica en los ejes tematicos que integran el programa de la
asignaturay de otros que pudieran tener relaciondirecta con ellos.

Finalmente, se reconoce como una cuestién pendiente de nuestra asignatura

propiciar el uso delsitio web de la facultad y crea un foro de discusién de la catedra en al
que losalumnos puedan acceder con sugerenciasy consultas.

Duracién y Carga Horaria

La materia se desarrolla durante el segundo cuatrimestre del ciclo lectivo. La
carga horaria comprende horas presenciales de formacion y horas a distancia para el
seguimiento del proceso y trabajo sobre el material disefiado ad-hoc.

La carga horaria presencial estara distribuida en clases tedricas, espacios de

practica, y momentos destinados a la evaluacion.
Las horas a distancia, seran repartidas entre el intertambio a partir de dudas,

sugerencias, trabajo colaborativo, seguimiento y monitoreo.
La cantidad de clases destinadas al desarrollo de cada Unidad Temdtica y a cada

tema dentro de las mismas, se detalla en el Programa Analitico de la asignatura.
Total: 6 horas semanales presenciales a lo largo de todo el ciclo lectivo cuatrimestral.
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Organizacién del Cursddo

El dictado de clases se organiza en la actualidad a través de 9 (nueve)
Comisiones distribuidas 3 (tres) en cada uno de los turno de cursado (mafiana, tarde y

noche).

Cada comision cuenta con un Profesor y un Ayudante de Primera. Para cada
turno se contara por lo menos coh un Ayudante de Segunda.

Asimismo y ante |a posibilidad contemplada por el Regimen de Ensefianza
vigente, habilitando al docente responsable de la asignatura para establecer un
seguimiento alternativo destinado a aquellos alumnos que hubieren cursado
previamente |a materia, se propone un “Régimen de Cursada Especial”.

Ser4 condicién para acceder al mismo,

e haber cursado la materia en el cuatrimestre anterior

e haber rendido el examen habilitante y haberlo desaprobado

e haber desaprobado las instancias de examen final previstas en el
calendario academico.

Las limitaciones establecidas tienen por objeto estar destinada a alumnos con un
conocimiento tal de la materia, que les permita afrontar un cursado especial, con
menor carga horaria y mayor iniciativa personal en el proceso de ensefianza -
aprendizaje.

Finalmente, en mérito al bajo rendimiento académico verificado en los ultimos
afios, y al desgranamiento de la matricula que se manifiesta al inicio de la vida
universitaria de los estudiantes, se propone el dictado de un Curso — Taller de
Nociones Bdsicas de Contabilidad, durante el primer cuatrimestre del ciclo lectivo.
Dicho Taller tiene por finalidad introducir al joven en el lenguaje propio de la disciplina
trabajando fundamentalmente sobre los conceptos bdsicos introductorios. Estd
pensado en una modalidad presencial, con una estructura de dictado tedrico-practica
semanal, donde el estudiante sera el eje del trabajo en clase,

Estrategias de Integracion de los Contenidos de la Asignatura

De lo referido a lo largo del presente Plan de Trabajo, entiendo que la integracion
de los contenidos se alcanzana través de: :

e El disefio del programa, que sigue una secuencia que facilita la
integracion de los distintos contenidos.

e Los trabajos prdcticos y los andlisis de casos, que buscan integrar
aspectos Teoricos ~ con practicos, debiendo los alumnos aplicar
los conocimientos  teoricos adquiridos  a la resolucion de

ejemplificaciones y casos.
e Las diferentes instancias de evaluacion previstas.
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Rendimiento Académico Ciclo Lectivo 2011

Se consigan el rendimiento académico de la catedra en su conjunto, esto es,
correspondiente a todas las comisiones asignadas al dictado de la asignatura, durante
al ciclo lectivo anterior.

Ciclo lectivo INSCR!PTOS" APROBADOS DESAPROBADOS AUSENTES
2011 cantidad % cantidad % cantidad % cantidad %
Total General 827 100 213 33% 226 35% 174 21%

Se pone de manifiesto que los porcentajes correspondientes a alumnos
APROBADOS y DESAPROBADOS son calculados sobre el total de los estudiantes
presentes, y el porcentaje de AUSENTES sobre el total de los estudiantes inscriptos al
cursado de la materia. .

£l rendimiento correspondiente a los estudiantes que han llegado a las distintas
instancias de examen HABILITANTE y FINAL, es el que se consigna seguidamente.

I INSCRIPTOS | APROBADOS | AUSENTES | DESAPROBADOS
EXAMEN HABILITANTE 172 73 (43%) | 57 (33%) 42 (24%)

|

EXAMEN FINAL 130 82 (63%) | 20 (15%) 28 (22%)

El rendimiento académico correspondiente a cada Comision se informa en
Planilla adjunta al presente

Consideraciones Finales de la Propuesta

La universidad como estructura educativa tienen una triple funcion: orientadora:
transmite valores y creencias que son aceptadas por todos los miembros de la comunidad
educativa, formadora: transmite ca pacitacién técnica cognitiva y socializadora: tiende a
lainsercién social del individuo.

La ensefianza en la universidad es una de las tareas en la que los profesores
encontramos mas satisfacciones. Comunicar ideas, ensefiar lo que nos gusta, asombrar a
otros, despertar intereses, generary responder preguntas, ser maestros en el sentido de
guiaryformar.

Pero también es cierto que la tarea cotidiana de ensefiar es fuente constante de
tensiones y retos gue nos ponen cara a cara con la enorme dificultad que encierra la
profesion docente en aquello que tiene de mas humano y grandioso: ser mediadores en
la construccion del conocimiento, incidir nada mas ni nada menos que en la mente y el
espiritu de generaciones de jovenes que seran los futuros profesionales, cientificos,
docentes de este pais.

Precisamente en la cotidianeidad del hacer con otros, nos enfrentamos a
problemas concretos que nos sacuden y nos preocupan, frente a los cuales no s6lo
muchas de las veces no tenemos las respuestas adecuadas, sino que la manera en que s&
nosrepresentan, los hacen ver sin solucidnaparente.



Este es el degafio al que nos enfrentamos, estas ideas dieron sentido a los
contenidos, practicas y compromisos asumidos, en la elaboracién del Plan de Trabajo
Docente que pongo a cansideracion.

*

Plantel Docente

Profesor Titular:
C.P. Mdnica Mabel Biasone

Profesores Adjuntos:

C.P. Luis Fernando Abriatta
C.P. Pedro Capdevielle

C.P. Daniel Tagliaferri

Jefes de Trabajos Practicos:

C.P. Ricardo Vinas

C.P. Liliana Belga

C.P. Graciela Cacace

C.P. Jorge Lopez Domaica (cargo Interino)
C.P. Alejandro pérez (cargo Interino)

Ayudantes de Primera;

C.P. Norberto Saloman

C.P. Patricia Rosas

C.P.Martin Juliano (cargo Interino)
C.P. Daniel Gamero

C.P. Héctor San Martin

C.P. Florencia Colaiani (cargo Interino)
C.P. Mariano Armani

C.P. cecilia Frangoulis

C.P. Marfa Claudia Madrid

Ayudantes de Segunda:
1.-Juan Manuel Sasso

2.-Maria Eugenia Ferreyra
3.- A designar en concurso
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Universidad Nacional de Facultad de Ciencias
Mar del Plata Econ6micas y Sociales

PROGRAMA SINTETICO: CONTABILIDAD |

Unidad 1: Conceptos béasicos introductorios

Unidad 2: El proceso contable

Unidad 3: El proceso contable: analisis y registro de operaciones, hechos y actos a
registrar .su reconocimiento. Nociones basicas de medicion. :
Unidad 4: La culminacion del proceso contable

PROGRAMA ANALITICO

UNIDAD 1: CONCEPTOS BASICOS INTRODUCTORIOS

Objetivos: Se desarrollaran los conceptos tedricos necesarios para el reconocimiento
de la contabilidad como disciplina con una fundamentacién teérica propia. La
valoracién de la Informacién Contable para la toma de decisiones y se identificara a
ios destinatarios de dicha informacién. Se aborda el concepto del Patrimonio Neto, sus

componentes Y las variaciones que lo afectan.

1.- Ubicacion de la contabilidad en las ramas del conocimiento.
1.1. La contabilidad como ciencia, arte o tecnologia social.

1.1.1. Notas historicas
1.2. Objetivos del conocimiento contable. Caracterizacion

1.3. Su interrelacion con otras disciplinas

2.-Los Segmentos contables:
Contabilidad Patrimonial o Financiera, Contabilidad Gerencial o Directiva,

Contabilidad Publica o Gubernamental, Contabilidad Social o Ambiental,
Contabilidad Econdmica o Nacional.

3.- El sistema de informacién contable como parte del sistema de informacion de un

ente
3.1. La informacion y las distintas etapas del proceso decisorio.
3.2, Distintas clases de usuarios de la informacién contable: sus necesidades y

requerimientos.
3.3 Caracteristicas y requisitos de la informacién contable.
3.4. Limitaciones del conocimiento contable

Fo—-
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Luisa Fronti de Garcia, Contabilidad Social y Ambiental- Publicaciones Universo

Econdémico, Agosto del afio2005

Jorge D.Simaro, Omar E Tonelli: Lecturas de Contabilidad Bdsica. Editorial Buyatti,
Ano 2012.-Capitulo 1.-

3 Clases (9 horas}

UNIDAD 2: EL PROCESO CONTABLE

Objetivos: Retomando el abordaje al conocimiento contable iniciado en el capitulo 1,y
entendiendo a un proceso como un conjunto de fases sucesivas, en esta unidad se
abordan las cuestiones referidas a las acciones desarrolladas al inicio del mismo,
durante su progreso y a su finalizacion. Se analizan las herramientas de que se vale el

sistema para cumplir sus fines.

1.- El proceso de registracion contable: captacion, clasificacion, registracion,
exposicion y comunicacion.

1.1. Manifestacién de los hechos. Ponderacion de su interés contable.

1.2. La fuente de datos: los comprobantes. Concepto y funcién. Circuito de
comprobantes.

1.3. Disefio de los comprobantes. Los formularios.

1.4. Funcién de los comprobantes. Documentos de respaldo de las operaciones y

de las registraciones. Su archivo.

2.-El Procesamiento de los datos.
2.1. Las cuentas. Concepto. Loas partes de las cuentas: Debe, haber y Saldo
2.2. Elementos cualitativos y cuantitativos de las cuentas.
2.3. Forma
2.4. Clasificacion de cuentas:
2.4.1. Por su naturaleza
2.4.2. Por su extension
2.4.3. Por el significado de su saldo
2.5. El Plan de Cuentas: Concepto y Objetivos
2.5.1. Pautas para la elaboracién de un Plan de Cuentas. Criterios de
ordenamiento.
2.5.2. Codificacion. Distintos Tipos.
2.6. Los Manuales de Cuentas
2.6.1. Concepto

2.6.2. Contenido.
2.6.3. Consideraciones para su formulacién. Caracteristicas del ente, normas

legales v técnicas que influyen en su elaboracion.
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4.-¥l sujeto del sistema de informacién contable: el ente
4.1 Actividad econdmica, entes, patrimonio
4.2. Entes, concepto y clasificacion
4.3 Bienes econdmicos
4.3.1. Los recursos de la organizacion: conceptoy clasificacion
4.3.2. Las fuentes de los recursos: conceptoy clasificacion
4.3.3 El Patrimonio de los entes. Concepto, elementos componentes: activo,

pasivo y patrimonio neto. o

5.- La igualdad contable Patrimonial, su estructura y evolucién
5.1. Operaciones y hechos econdmicos que afectan al patrimonio y a los
resultados.
5.2. Variaciones patrimoniales: permutativas, modificativas y mixtas.
5.3. Sus efectos sobre el patrimonio y los resultados. Concepto de ejercicio
econémico y empresa en marcha.
5.4. Reconocimiento de resultados, el concepto de devengamiento.
5.5. Concepto de Ingreso, costo y gasto. Concepto de ganancias y pérdidas.

Bibliografia Basica: . X

Chaves Osvaldo, Chyrikins Héctor, Dealecsandris Ricardo, Pahlen Acuia
Ricardo, Viegas Juan Carlos: Teoria Contable aplicada. Ediciones Macchi. Afio
1998.UNIDAD I: Capitulos 1, 2 y UNIDAD I1: 3.

sasso Luis Hugo: E/ Proceso Contable. Ediciones Macchi Afio 1999.- Capitulo Il
Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La ley 5ts. Edicion, afio
2011. Capitulos 1y 2. _

Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bésica. Editorial La ley 4ts. Edicién, afio
2003. Capitulos 1, 2, 3.

Pahlen Acufia Ricardo, Campo Ana Maria, Chaves Osvaldo, Chyrikins Héctor,
Fronti de Garcia Luisa, Helouani Rubén, Viegas Juan Carlos: Contabilidad

Sistemas y Procesos. Editorial La Ley 1ra. Edicidn. Afio 2011.-
Lépez Domaica Jorge: Trabajo de Cétedra: Reconocimiento de de las variaciones patrimoniales

que hacen al resultado del ejercicio. Afio 2012

Bibliografia Complementaria:

Chyrikins Héctor, Gatto Agustin, Quintana Adriana y otros: Variaciones
patrimoniales. Pautas Generales para a su reconocimiento . Editorial La Ley Afio

2004. Capitulos 1, 2,3y 4.-
Ostengo Hector: E/ sistema de informacién contable. Editorial Buyatti, afio

2007.Capitulos 3, 15,

Biondi Mario: La contabilidad un sistema de [Informacion. Errepar,
afi02007.Parte |: Capitulo 11.

pahlen Ricardo: Contabilidad segmentos Gubernamental y Social-Ambiental.
Trabajo Il Jornadas de Contabilidad Universidad de la Republica. Afio 2008

-
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1.7 Método de r;gistmcién contable por partida doble: Concepto.

2 7.1. Surelacion y fundamentacion en base a la igualdad contable fundamental
2.7.2. el funciongmiento de las cuentas. Convenciones aplicables.

2.7.3 Los asientos contables :

2.8. Los Registros Contables: concepto

2.8.1. Clasificacion; distintos criterios.
2.8.1.1.Libros Diario General. Libro Mayor General. Inventario y Balances. Diarios

y mayores auxiliares. Otro Registros.

2.8.2. Normas legales que rigen su confeccion
2.9. Los sistemas de registracion.: Registracion Directa, Centralizada. Los

Subdiarios y Mayores auxiliares.
2.10 Los medios de registracion: Su evolucién. Normas legales aplicables.

Bibliografia basica;

_Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La ley 4ts. Edicion, afio

' 2003. Capitulos 5y 6.
Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La ley 5ts. Edicion,

afio2011. Capitulo 6y 7.-
Sasso Luis Hugo, £/ Proceso Contable. Ediciones Macchi, afio 1999. Capitulo |.

Bibliografia complementaria:

Ostengo Héctor: E/ sistema de informacion contable. Editorial Buyatti, afio
2007.Capitulos 14, 16, 17, 18, 23, 24, 25, 26,27.

Chaves Osvaldo, Dealecsandris Ricardo, Palhen Acufia Ricardo, Chyrikins
Héctor, Fronti de Gracia Luisa, Viegas Juan Carlos: Sistemas Contables.

Editorial Macchi, afio 2001. Capitulos 1y 2.
. Victor Varas: Contabilidad Conceptual y Prdctica para todos. Errepar, afio

2007.Capitulos II, 111, y IV.
Miguel Telesse: Conociendo la Contabilidad. Editorial Buyatti, 2da. Edicion afio

2006. Capitulos IX, Xy XI. _
Biondi Mario: La contabilidad un sistema de Informacidn. Errepar, afio 2007.

Parte I: Capitulosl, 2y 3.
3 Clases (9 horas)
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“MIDAD 3: EL PROCESO CONTABLE: ANALISIS Y REGISTRO DE OPERACIONES, HECHOS
Y ACTOS A REGISTRAR .SU RECONOCIMIENTO . NOCIONES BASICAS DE MEDICiON.

Objetivos: En esta unidad, y a partir de los conocimientos generados en los nucleos
tematicos que la preceden, se desarrollan las cuestiones referidas al registro de
operaciones y hechos econémicos pertinentes en los distintos momentos de la vida de
un ente, de manera tal que puedan identificarse el efecto que ellos producen en el
patrimonio de una organizacion a través de mediciones objetivas. Se analizan en dicho
marco las operaciones caracteristicas de entes de caracter comercial considerandose
en cada oportunidad las formas de registro contable, nociones inherentes a la
valuacion, como asi también algunos tipos de controles tipicos de la operatoria.

1. Registraciones al Inicio de la vida del ente:
1.1.-Operaciones con los propietarios. Compromisos e integracion de aportes.

1.2.- Tipos de aportes comprometidos e integrados.

Bibliografia Basica:
Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La ley 4ts. Edicidn, afio
2003. Capitulos 7 k&
Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bésica. Editorial La ley 5ts. Edicion,
afio2011. Capitulo 8: Puntos 8.1.y 8.2.
Trabajo de Catedra, autor: C.P. Liliana Belga. Afo 2012.

Bibliografia Complementaria:
Petti, Ana Maria; Longhi Paula A.: Contabilidad Patrimonial. Editorial Buyatti,
segunda sedicion, afio2009.Capitulo 1.
Victor Varas: Contabilidad Conceptual y Prdctica, Errepar aio 2007. Capitulo
5”0tos Créditos”
Chaves Osvaldo, Chyrikins Héctor, Dealecsandris Ricardo, Pahlen Acufia
Ricardo, Viegas Juan Carlos: Teoria Contable, Ediciones Macchi, afio 1998.
Capitulo 11: Personas Juridicas.
Telese Miguel: Haciendo Contabilidad. Editorial Buyatti, afio2005. capitulo I:

Puntos | a VIIL.
1 Clase {3 horas)

2.- Registraciones durante el Ejercicio
2.1.- Adquisicién y Venta de Bienes y Servicios.
2.1.2 Documentacion de sustento de dichas operaciones.
2.1.3. Concepto de Costo de incorporacién: Costo de adquisicion o de
produccion.
21.4. Bonificaciones o descuentos comerciales y deducciones de
caracter financiero.  Su tratamiento en adquisiciones y ventas o

prestaciones.
2.1.5. Reconocimiento de componentes financieros en operaciones

financiadas.
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2.2.- Registraciohe‘ﬁ vinculadas a los Bienes de Cambio
2.2.1. ldentificacion de cuentas representativas de acuerdo a los distintos
“tipos de actividad desarrollada por los entes.

2.2.2. Método de determinacion y registro contable del costo de ventas por
diferencia de Inventario. Informacion que suministra el método.

2.2.3 Método de determinacion y registro contable del costo de ventas por
inventario permanente., Utilizacion de mayores auxiliares. Las diferencias
de inventario su reconocimiento y medicién contable. Informacion que
suministra el método.

- Bibliografia Basica:
Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La ley 4ts. Edicion, afio
2003. Capitulos 8 :
Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La ley 5ts. Edicion,
afio2011. Capitulo 9
Pahlen Ricardo, Campo Ana Maria, Chaves Osvaldo, Fronti de Garcia Luisa,
Viegas Juan Carlos, Helouani Rubén: Contabilidad, Pasado, Presente y Futuro.
Editorial la Ley, afio 2009. Capitulo IX, punto 1.
Trabajo de Cétedra, autor: C.P. Daniel Tagliaferri. Afio 2012.

Bibliografia Complementaria:
Petti, Ana Maria; Longhi Paula A.: Contabilidad patrimonial. Editorial Buyatti,

segunda sedicion, afi02009.Capitulo 2.
4 Clases (12 horas)

2.3. Registraciones vinculadas al Movimiento de Fondos
2.3.1. Cobros, depositos y pagos en moneda nacional y extranjera.
2.3.2. El Fondo Fijo. Su constitucion y rendicion. Arqueo de fondos: Analisis

de las diferencias.
2.3.3. Las cuentas corrientes bancarias. La conciliacién bancaria como

forma de control.

Bibliografia Basica:
Pahlen Acufia Ricardo, Campo Ana Maria, Chaves Osvaldo, Fronti de Gracia
Luisa, Viegas Juan Carlos, Helouani Rubén: Contabilidad, Pasado, Presente y
Futuro. Editorial la Ley, afio 2009. Capitulo VI, puntos 1Y 2.
Petti, Ana Maria; Longhi Paula A.: Contabilidad patrimonial. Editorial Buyatti,

Segunda Edicion, afio 2009.Capitulo 6.
Trabajo de Catedra, autor: C.P. Pedro Capdevielle

Bibliografia Complementaria:
Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La ley S5ts. Edicion,

afi02011. Capitulo 14.
Foovler Tlowton Fnrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La ley 4ts. Edicion,

afi02003. Capitulo 12.

i
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Telese Miguel: Haciendo Contabilidad. Editorial Buyatfi, afio 2005. Capitulo IV:

tosla V. .
7 Clases (6 horas]

*
2.4. Registraciones vinculadas a la financiacién de operaciones
2.4.1 Andlisis de distintas formas de financiacién recibiday otorgada.
5 4.2. El descuento y endoso de titulos cambiarios como forma de
financiacion.Particularidades de su operatoria y registro contable. La

contingencia asociada.

Bibliografia Basica: ]
pahlen Acufia Ricardo, Campo Ana Maria, Chaves Osvaldo, Fronti de Garcia
Luisa, Viegas Juan Carlos, Helouani Rubén: Contabilidad, Pasado, Presente y
Futuro. Editorial la Ley, afio 2009. Capitulo VII: puntos 1y 2. Capitulos: puntos
1y 2. '
Chaves Osvaldo, Dealecsandris Ricardo, ‘Palhen Acuiia Ricardo, Chyrikins
Héctor, Fronti de Garcia Luisa, Viegas lJuan Carlos: Sistemas Contables.
Editorial Macchi, afio 2001 Capitulo 3: punto 3.2.2.
Trabajo de Catedra , autor: C.P. Mariano Armani

Bibliografia Complementaria:
Calabrese Silvana: Contabilidad Bdsica. Editorial Aplicacion Tributaria S.A.,

afio2008. Capitulo 15.

Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La ley 4ts. Edicion,
afio2003. Capitulo 17: punto 7.4.

Petti, Ana Maria; Longhi Paula A.: Contabilidad patrimonial. Editorial Buyatti,

segunda sedicion, afi02009.Capitulo 5 y capitulo &: puntos 1 a5.
2 Clases (6 horas}

2.5. Registraciones vinculadas a los bienes de uso e intangibles
2.5.1. Identificacion y clasificacién de los bienes de uso.
2.5.1.2 Formacion del costo de incorporacion al patrimonio
2.5.1.3 Mejoras, reparaciones y mantenimiento.
2.5.2. Identificacion y clasificacion de los bienes intangibles.
2.5.2.1 Formacion del costo de incorporacion al patrimonio
2.5.3. Desvalorizaciones sistematicas de  activos: Depreciaciones

(amortizaciones)

Bibliografia Basica:
Pahlen Acufia Ricardo, Campo Ana Maria, Chaves Osvaldo, Fronti de Garcia

Luisa, Viegas Juan Carlos, Helouani Rubén: Contabilidad, Pasado, Presente y
Futuro. Editorial la Ley, afio 2009. Capituln X: puntos 1 a 5. Capitulo Xi: Puntos 1

a4d.

F o -
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Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La Ley 5ts. Edicidn, afo

2011. Capitulo 11 ; Punto 11.3
Trabajo de Catedra, autor: C.P. Ménica Biasone

Bibliografia Complementaria:
Chyrikins Héctor, Fernandez Oscar, Montanini Gustavo: La Depreciacidn de los

Bienes de Uso- Un examen integral, realista y actual. Editorial La Ley, afio

2001.-
Petti, Ana Maria; Longhi Paula A.: Contabilidad Patrimonial. Editorial Buyatti,

Segunda Edicién, afio 2009.Capitulo 3: Puntos 1 a 6. ‘Capitulo 4: puntos 1a 7.
3 Clases (9 horas)

2.6. Registraciones vinculadas a las inversiones 4
2.6.1. Concepto. Consideraciones para su clasificacién en temporarias y

_ permanentes
" 2.6.2. Identificacion de inversiones representativas de las categorias

enunciada,
2.6.3. Rentas representativas de cada una de ellas.

Bibliografia Basica: :
pahlen Acuiia Ricardo, Campo Ana Maria, Chaves Osvaldo, Fronti de Garcia
Luisa, Viegas Juan Carlos, Helouani Rubén: Contabilidad, Pasado, Presente y
Futuro. Editorial 1a Ley, afio 2009. Capitulo Vill: Puntos 1.1al1l4
Petti, Ana Maria; Longhi Paula A.: Contabilidad patrimonial. Editorial Buyatti,

Segunda Edicién, afio 2009.Capitulo 7.
Trabajo de Catedra, autor: C.P. Alejandro Perez
+»

Bibliografia Complementaria:
Priotto Hugo, Sistemas de Informacion contable-Bdsica-. 3ra. Edicion, Editorial

Eudecor, afio 2010. Capitulo V. ;
Calbrese Silvana: Contabilidad Bdsica. Editorial Aplicacion Tributaria S.A. Afio

2008. Capitulol14,
2 Clases (6 horas)

2.7. Registraciones vinculadas a la contratacion de personal en relacion de

dependencia del ente: :
2.7.1. Las remuneraciones Yy Cargas sociales asociadas a ellas. El costo

laboral.
Bibliografia Basica:
Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La ley Sts. Edicion,”
afi02011. Capitulo 10: Punto 10.3

o -
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Bibliografia Complementaria: : :
Petti, Ana Maria; Longhi Paula A.: Contabilidad patrimonial. Editorial Buyatti,
segunda sedicién, afio 2009.Capitulo 8: Punto 5.4
Telese Miguel: Maciendo Contabilidad. Editorial Buyatti, afio 2005. Capitulo XII:
Punto VI. ‘ _
Calbrese Silvana: Contabilidad Basica. Editorial Aplicacion Tributaria S.A. Afo
2008. Capitulo 19: Punto 5.
Chaves Osvaldo, Dealecshndris Ricardo, Palhen Acufia Ricardo, Chyrikins
Héctor, Fronti de Garcia Luisa, Viegas Juan Carlos: Sisternas Contables.

Editorial Macchi, afio 2001 capitulo 3: Punto 3.2 &8
1 Clase (3 horas)

2.8 Registraciones vinculadas a las obligaciones impositivas o fiscales.
2.8.1 Pasivos fiscales. Momento de su _reconocimiento--contable.

Bibliografia Basica:
Fowler Newton Enrique: Contabilidad Basica. Editorial La ley 5ts. Edicion, afo
2011. Capitulo 10: Punto 10.4

Bibliografia Complementaria:
Petti, Ana Maria; Longhi Paula A.: Contabilidad Patrimonial. Editorial Buyatti,
segunda sedicion, afio 2009. Capitulo 8: Punto 5.5.

Chaves Osvaldo, Dealecsandris Ricardo, Palhen Acufa Ricardo, Chyrikins
Héctor, Fronti de Garcia Luisa, Viegas Juan Carlos: Sistemas Contables.

Editorial Macchi, afio 2001, capitulo 3: Punto 3.2.10.
1 Clase (3 horas)

2.9 Registraciones vinculadas a situaciones contingentes
2.9.1. Reconocimiento de situaciones contingentes
2.9.2. Tipos de contingencias: positivasy negativas.
7.9.3. Alternativas de tratamiento contable.

Bibliografia Basica:
Pahlen Acufia Ricardo, Campo Ana Maria, Chaves Osvaldo, Fronti de Garcia
Luisa, Viegas Juan Carlos, Helouani Rubén: Contabilidad, Pasado, Presente y

futuro. Editorial la Ley, afio 2009. Ca pitulo XHI.
‘ 1 Clase (3 horas)

2.10.-Registraciones vinculadas a otros diferimientos y devengamientos.
2.10.1. Gastos adelantados
7.10.2 Ingresos Adelantados
2.10.3. Otros activos

Bibliografia Basica:
Telese Miguel: Haciendo Contabiiidad. Editorial Buyatti, afio 2005.Capituto X1

Petti, Ana Maria; Lopghi Paula A: Cpntabih’dad patrimonial. Editorial Buyatti,

segunda sedicion, af62009. Capitulo 8: Punto 5.7y 5.8
1 Clase (3 horas)
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2L Registracio}ies vinculadas al patrimonio Neto

2.11.1. Composicion del patrimonio Neto

2.11.2. Aporte de los Propietarios: Capital, Aportes no Capitalizados
2.11.2.1. Capitak Aumentos y disminuciones
2.11.2.2. Aportes No Capitalizados: Aportes irrevocables, Primas de
Emisién de Acciones, Dividendos en acciones.

2.11.3. Resultados Acumulados: Ganancias Reservadas, Resultados

No Asignados.
2.11.3,1 Ganancias reservadas: distintos criterios de clasificacion:
Obligatorias y No obligatorias, con asignacion especifica o no.
Registraciones relacionadas a su afectacion y,_desafectacién g
2.11.3.2 Resultados acumulados: De Ejercicios anteriores. Del
Ejercicio: su determinacion.

Bibliografia Basica:
Pahlen Acufia Ricardo, Campo Ana Maria, Chaves Osvaldo, Fronti de Garcia
Luisa, Viegas Juan Carlos, Helouani Rubén: Contabilidad, Pasado, Presente y
Futuro. Editorial la Ley, afio 2009. capitulo II: Puntos 1, 2,3, 5, 6.1a6.4.

Bibliografia Complementaria:
varas Victor: Contabilidad Conceptual y Prdctica pard todos. 3ra Edicion,
Errepar, afio 2007.Capitulo VII.
Calbrese Silvana: Contabilidad Rasica. Editorial Aplicacion tributaria S.A. Afio
2008. Capitulo 21. :
3 Clases (9 horas)

@L‘i&ﬁ@@lﬂrﬁeﬁ@fﬂ%fﬁﬁ?i’f&hﬁlbl?lﬁ

UNIDAD 4: LA CULMINACION DEL PROCESO CONTABLE

Objetivos: En este ntcleo tematico y a partir de la informacion generada en las etapas
anteriores, se analizardn las tareas previas a la elaboracion de informes para ser

presentados a terceros.

1.-Registraciones al Cierre de la vida del ente
1.1. El cierre del Proceso Contable
1.2. El proceso de control de las registraciones contables y comprobaciones

asociadas.
1.3. El Balance de Comprobacién de Sumas y saldos. Concepto, importancia,

periodicidad, limitaciones.
1.4. La hoja de Pre-Balance. Concepto, contenido, limitaciones. Informacion que

suministra: Patrimonial y de Resultados.
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1.5 Procedimientas de verificacién y analisis de saldos:
1.5.1. Conciliaciones con informacion externa: circularizacion a clientes,
circularizacion a proveedores, conciliacién de saldos bancarios.
1.5.2.-Conciliacion con el inventario fisico general
1.5.3. Conciliaciones entre los saldos que arrojan los mayores Yy
submayores auxiliares.

1.6. Los Ajustes finales tipicos:
1.6.1. Correccion de errores u omisiones,
1.6.2. Ajustes para lograr una correcta valorizacién de activos y pasivos.
1.6.3. Ajustes para lograr una correcta imputacion de resultados.

1.7. Registracién del resultado del ejercicio y su traslacion al patrimonio neto.

Bibliografia Basica: ;
Fowler Newton Enrique: Contabilidad Bdsica. Editorial La ley 5ts. Edicion, afio
2011. Capitulo 17. -
Chaves Osvaldo, Dealecsandris Ricardo, Palhen Acufia Ricardo, Chyrikins
Héctor, Fronti de Gracia Luisa, Viegas Juan Carlos: Sistemas Contables.
Editorial Macchi, afio 2001 capitulo 4: puntos 414.2,43y4.5.

Bibliografia Complementaria: : s
Ostengo Héctor: £l sistema de informacién contable. Editorial Buyatti, afio

2007.Capitulo28.
2 Clases (6 horas)

- Ménica Mabel Biasone
PROFESORA TITULAR
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