ANEXO |

ORDENANZA DE CRSEJO ACADEMICO N° 038/13

Rendimiento académico (Art. 20 punto 11) OCA 1560/11) correspon@iente
Asignatura: Gestion Ambiental

Ciclo Académico: Orientacion

tual

Método A Método B
Conceptos (sin descontar ausentes) (descontando ausentes)
Valores Absolutos Porcentual Valores Absolutos  Porcer
Total o
Inscriptos 11 100%
Ausentes 0%
Subtotal sin
ausentes
Promocionados 11 100% 11 100%
Pendientes de 0 0% 0 0%
Examen Final
Desaprobados 0 0% 0 0%
Pendientes de
Examen 0 0% 0 0%
Habilitante
Lic. Marcela Bertoni
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1- Datos de la asignatura

INSTRUMENTO A
PLAN DE TRABAJO

|[Nombre | GESTION AMBIENTAL

| Codigo | 511 |

Tipo (Marque con una X)
Obligatoria | x
Optativa

Nivel (Margue con una X)

Grado

X

Post-Grado

| Area curricular a la que pertenece |

Economia

| Departamento| Economia

| Carrera/s| Licenciatura en Turismo

| Ciclo o afio de ubicacion en la carrera/s

| Ciclo orientacion, quinto afio, ler. cuatrimestre

Carga horaria asignada en el Plan de Estudios:

Total 64
Semanal 4

Distribucion de la carga horaria (semanal) presgma los alumnos:

Teobricas

Practicas

Tedrico - practicas

4
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Relaciéon docente - alumnos:

INSTRUMENTO A
PLAN DE TRABAJO

Cantidad estimada de
alumnos inscriptos

Cantidad de docentes

Cantidad de comisiones

Profesores Auxiliares Tedbricas Practicas Teédricmicas
20 2 2 1
2- Composicion del equipo docenté Ver instructivo):
No Titulo/s

Nombre y Apellido

Lic. en Economia

1. |Maria Isabel Bertolotti

2. | Marcela Bertoni Lic. en Turismo / Master Gestién Ambiental

3. |Maria José Lopez Lic. en Turismo / Master Desarrollo
Turistico Sustentable

4. |Maria Victoria Omoldi Lic. en Turismo / Master Administracion de

Negocios
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N° Cargo Dedicacion Caracter Cantidad de horasrs@lesmdedicadas a: (*)
T|As| Adj | JTP|A1|A2|Ad| Bec| E P S| Reg.| Int] Otros Docencia Investig.| Ext. Gest.
Frente a alumnos Totales

1 X X X 4 9

2. |Xx X X 4 12 28

3. X X X 4 12 28

4. X X X 4 9

(*) la suma de las horas Totale + Investig. + Ext: Gest. no puede superar la asignacién horaria debrgo docente.
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3- Plan de trabajo del equipo docente

1. Objetivos de la asignatura.

En la actualidad se constata la necesidad de @neula educacion superior con las demandas datrdéls, lo que reclama la valorizacion del
conocimiento como repuesta para resolver problesnemles. En otros términos, la universidad dehemir la capacidad de producir conocimiento
relevante que permita mejorar las condiciones d& dé la sociedad (Pérez Lindo, 2004).

La actividad docente se propone a través de lapeetisa de la cognicion “situada” (Diaz Barriga @o¢ 20033, cuya intencién es generar
aprendizajes significativos que permitan a los alosn“aprender con significado”, sentido y aplicalaitl y; ademéas que los conocimientos adquiridos
estén implicados en una problemética real y qumasen en experiencias vivenciales del entorno imaxi

El proceso formativo de las personas no se dadaisiante sino en un contexto, por lo tanto prevadkedgea de que aprender y hacer son acciones
inseparables y en consecuencia, los alumnos debender en el contexto pertinente.

Existen varias estrategias para el aprendizajéfisigtivo centradas en la experiencia y el conteldométodo seleccionado, para esta asignaturh es e
ESTUDIO DE CASO que permite la solucién de un problema autémgtianteado de acuerdo a una problematica cergtabdtenido de la materia.

Para el ciclo lectivo 2014 el Caso propuestBlasificacion estratégica del turismo sostenible eNecochea.

El objetivo generales:

* Pérez Lindo, A. (2004)Gestion del conocimiento en la Universidéd Encuentro Nacional y | Latinoamericano. La Ustisidad como objeto de Investigacion 2004. Tucuménde octubre 2004.

Diaz Barriga Arceo, F., (2003 ognicién situada y estrategias para el aprendizsignificativa Revista Electrénica de Investigacién Educativd ¥aro. 2. http://redie.ens.uabc.mx/volrno2/contenido-
arceo.htlm
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» Procurar que el alumno sea capaz de desarrolldralaitidades y los conocimientos necesarios sabigebtion ambiental, para la formulacion de
politicas turisticas sustentables, que garantiaetilizacion sostenible de los recursos naturakiscomo, la satisfaccion de necesidades sociales
referidas a la mejora de la calidad de vida demunidad local y a la calidad de la experieneceativa de los turistas.

Para ello, en funcion de contenidos de caractereqing) procedimental y actitudinal se quiere formar ahaio para:

1. Aprender a conocer e incorporar nuevos sabereisde@racticos respecto de la gestion ambientalgimterrelacionen, en una situacion concreta,
los contenidos de la asignatura, corlesamientas para la resolucién del caso

2. Hacer, en relacién con la competencia profesiomalppsibilidad de insercién en el mercado laboral:
- aplicando demanera practica los conocimientos alcanzados sobre la materia yjle esta adquiriendo por medio de los recursponibles y
utilizados en el mismo Caso de Estudio, y
- promoviendo la utilizacion de estrategias deigesambiental turisticadaptativas y extrapolables.

3. Adquirir la habilidad dedentificar problemas, deanalizarlosy debuscar posibles solucionestransfiriendo y generalizando lo que aprenden.

4. Consolidar conductas democraticas y solidariasnefdando el trabajo grupal o en equipos:
- generando predisposiciones para aprender a viviogyreforzando conductdemocréticas y solidariase
- impulsando etrabajo grupal o en equipos, entendiendo que la comunidad espelcio donde se vive y se trabaja, pero adenréedse
aprende

2. Enunciacion de la totalidad de los contenidos a desarrollar da asignatura.
Programa sintético

HITO 1: El desarrollo sostenible y gestion ambienta
HITO 2: La sostenibilidad turistica

HITO 3: Evaluacion de la sostenibilidad

HITO 4: Politicas turisticas sostenibles
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Programa analitico

HITO 1: El desarrollo sostenible y gestion ambienta
1.1. El desarrollo sostenible. La nocion de sobikdad.
1.2. La gestion ambiental. Caracteristicas, desafi@rspectivas e instrumentos.

HITO 2: La sostenibilidad turistica
2.1. Las interpretaciones, orientaciones y aleatst turismo sostenible.
2.2. La sostenibilidad turistica: Escala, l6gicasgdos de apropiacion.

HITO 3: Evaluacion de la sostenibilidad

3.1. Evaluaciones del proceso de desarrollo sddéeni

3.2. Gestion integrada de ambientes costeros.

3.3. Modelo de sostenibilidad turistica. La gestiéhmodelo turistico procesos, escenarios y astore

HITO 4: Politicas turisticas sostenibles
4.1. Las politicas turisticas sostenibles. Valdnagimbiental y valoracidon recreativa.

4.2. El destino como experiencia integral sostéddi -competitividad —calidad — diferenciaciontritegias para el desarrollo del destino.
4.3. La planificacion estratégica y acciones.

3. Bibliografia (basica y complementaria).

La bibliografia es s6lo dsonsultay se distinguen dos grupos seggirtipo de contenido:

1. Contenido tedrico técnico

» Materiales y documentos relacionados con cémo sBgtwa el caso real y contenidos tedricos, metgiobs y procedimentales denocimientos
profesionalesbasicos que los alumnos utilizaran en la activigka resolver las situaciones que se plantean.
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2. Contenido relacionado con el ejemplo real

» Documentos de informaciérgue permitan caracterizar, describirla y contdidanel caso.
» Documentos de fuentes primariasdocumentacion real que intuiciones o actorevaelies de la misma utilizan en su trabajo diario.

|Hito 1

Obligatoria:

Dourojeanni, A. 2000. Procedimientos de gestidn para el desasustientable. Santiago de Chile: CEPAL Serie Manddle291 pp.

Gallopin, Gilberto. 2003. Sostenibilidad y desarrollo sostenilnieenfoque sistémico. GRAL Serie Medio Ambiente y Desarrolldimero
64: 1-41.

Gudynas, E., 2004. Ecologia, economia y ética del desamwstkenible. Montevideo: Coscorba ediciones, (5ta. Edicion) 264 pp.

Guimaraes, Roberto, (2002)l.a ética de la sustentabilidad y la formulacién de politicas de desarrBliiologia Politica, Naturaleza,
Sociedad y Utopia. Buenos Aires, CLACSO, Abril 2002.
http://168.96.2000.17/ar/libos/ecologia/guimares.pdf

Presidencia de la Republica de Costa Rica, (1¥)bosque a la sociedad: un nuevo modelo costarricense de desarrollo e alenta
naturaleza Universidad Estatal a Distancia, Costa Rica. 236 pp.

Riechmann, J. 1995. Desarrollo sostenible: la lucha por la iatagidn. En De la economia a la ecologia. RIECHMANN,NAREDO, J.
(Editores) Madrid: Trotta, pp. 1-20.

Rojas Orozco, C. 2003. El desarrollo sustentable, nuevo paradigrmalgpadministracion publica. México: Instituto Nacional de
Administracién Publica, A.C. 293 pp

TNO Inro — DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ESPACIAL. 2002. [Hmea] Sistema de alerta rapida para la deteccion de destinos
turisticos en declive y de sus mejores practicas de prevenciorcomision Europea
http://europa.eu.int/comm/enterprise/services/tourism/index_en3itle marzo de 2012]
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VERA REBOLLO, F., IVARS BAIDAL J. 2001Indicadores de sostenibilidad para destinos maduros: Balance paspdestplicacion. [En
linea].

Complementaria:

Bertolotti, Maria |., Errazti, Elizabeth, Gualdofatricia, Pagani, Andrea, (2008)incipios de politica y economia pesqueBaienos Aires, Dunken,
primera edicion, 239 pp.

Gligo, Nicolo, (2006),Estilos de desarrollo y Medio Ambiente en Amériediria, un cuarto de siglo despuéSerie CEPAL Medio Ambiente y
Desarrollo, Numero 126, mayo de 2006:1 -105.

Gonzélez, Francisco, (200&n Busca de caminos para la comprension de la proftica ambiental. La escision moderna entre calunaturaleza
Revista Ambiente y Desarrollo. Ensayos V: 11- 68.
http://bibliotecavirtual.clacso.org.ar/ar/librositier/escobar.rtf

Martinez Allier, Joan, Roca Jusmet, Jordi, (2aB€)nomia Ecoldgica y Politica Ambienttdéxico Fondo de Cultura Econémica. 449 pp.

OEA, (2001),Estrategia Interamericana para la Promocion de lartipacion Publica en la Toma de Decisiones sobresarrollo Sostenible
Organizacion de los Estados Americanos - Unidadegarrollo Sostenible y Medio Ambiente WashingtbnC. 2001, Numero 67, pp 55.
http://www.oas.org/dsd/PDF _files/ispspanish.pdf

Rosie Cooney., (2004)El principio de precaucion en la conservacion debiadiversidad y la gestién de los recursos nategaDocumento dirigido a
responsables politicos, investigadores y profesésnéloviembre de 2004. UICN y la Union Europeadlicido Octubre 2005.

Secretaria del Convenio sobre la Diversidad Biai@g2004. Enfoque por Ecosistemasw.cbd.int/doc/publications/ea-text-es.pdf

Secretaria del Convenio sobre la diversidad bickg?004. Propuestas para el Disefio y. Aplicac@imdentivos. Concepcion y disefio: Martina Hoft.
http://www.cbd.int/doc/publications/inc-brochure-84. pdf

\ Hito 2

Obligatoria:

Clark, Jackie, (1997A framework of Approaches to Sustainable Tourarnal of sustainable tourisMolume 5, Nimero 3: 214-223.
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Coccossis, H., (1996)Tourism and sustainability: Perspectives and Ingilans en Priestley G. K., Edwards J. A. and CoccossisSdstainable
Tourism?European Experience®©xon, CAB International, 1996.

Cordero Ulate, Allen, (2006)Nuevos ejes de acumulacién de la naturaleza. Eb cket turismo Buenos Aires, Consejo Latinoamericano de Ciencias
Sociales — CLACSO, primera edicién, pp 211.

Guzman Chévez, Genet Mauricio, (20aBipdiversidad y conocimiento local: del discurstagractica basada en el territorjdrevista Espiral, Estudios
sobre Estado y Sociedad. Vol. Xl N°37: 145-17&ptEmbre/Diciembre de 2006.

Hunter, Colin, (1997)Suistainable Tourism as an adaptative paradigmnals of Tourism Ressearch, Volumen 24, Nimei@b0-867.

IIED (2005) Analisis del poder de las partes irgadas. Internacional Institute for Enviromnment Begelopmente, 29 pp.

Jiménez Martinez, Alfonso, (200%)gesarrollo turistico y sostenibilidad: el caso dexito.Universidad Intercontinental, Miguel Angel Porriaimera
edicion: marzo 1998.

Kousis, Maria, (2000)Turismo y Medio Ambiente. Una perspectiva de logimientos socialesAnnals of Tourism Research en Espafiol, Volumen 2,
Numero 20: 129-154. .

POL, E. 1996La apropiacion del espacidn: INIGUEZ, L. Y POL, E. (Coord.) Cognicién, represamndn y apropiacion del espacio.
Barcelona: Publicacions Universitat de Barcelona, MonogrBS8es/Socio/Ambientals n° 9.

RAMIREZ DE LA O, I. y NAVA BERNAL, G., 2011b. “Le&Escala en el Desarrollo Sustentable (DS) y TuriSustentable (TS): Sus Implicaciones Epistemol&dica
[Enlinea]. Ciencia y Sociedad, Vol. XXXVI, n °f@p. 125-211 http://www.redalyc.org/src/inicio/ArtPdfRed.jsp?i€¥8701975700]1-6-2012]

Tarlombani da Silveira, Marcos Aurélio,(2005) . Turismo y suatglidad Entre el discurso y la accidstudios y Perspectivas en Turismo
Volumen 14 (2005) pp. 222 — 242.

Walter Mariana, (2009)Conflictos ambientales, socioambientales, ecoldgicsiributivos, de contenido ambiental. Reflexiorsebre enfoques y
definiciones Centro de Investigaciones para la Paz (CIP- eta$oUniversidad Autonoma de Barcelona. BoletG®S N° 6, febrero-abril 2009,
pp. 9www.cip.fuhem.es

Complementaria:

Bramwell, Bill y Lane, Bernard, (2005)nterpretation and Sustainable Tourism: The potnéind pitfalls Revista Interamericana de Ambiente y
Turismo, Numero 1: 20-27.

Martinez -Alier Juan, (2005),0s Conflictos ecolégicos — distributivos y losigadiores de sustentabilidaiEn Rebelionwww.rebelion.org Ecologia
Social 04-11-2005. P13
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Ramirez, Ricardo. 2000. “El andlisis de los intades y el manejo de los conflictos”, en CULTIVAR PAZ Conflicto y colaboracién en el manejo de
los recursos naturales, Concepto: la Sociedagit@a 5, Espafia Daniel Buckles Editor. IDRC http://web.idrc.ca/es/ev-27971-201-1-
DO_TOPIC.html

SAARINEN, J. 2006. “Traditions of sustainbility fourism Studies”. Great Britainnals of Tourism Researc¥ol. 33, n°4, pp. 1121-1140.

\ Hito 3 \

Obligatoria:

Dalal — Clayton, B y Bass, S, (200Bstrategias de desarrollo sostenible. Libro de edias Instituto Internacional para Medio Ambiente y Desho,
Organizacién para la Cooperacién y Desarrollo yyRnma de Desarrollo de las Naciones Unidas, pp. 404

Guijt, Irene y Moiseev, Alex, (2001 onjunto de Herramientas para La Evaluacién de datnibilidad,UICN, Gland, Suiza y Cambridge, UK Parte A
pp.83, Parte B pp. 172., Parte C pp. 92

Jiménez Martinez, Alfonso, (200%)gesarrollo turistico y sostenibilidad: el caso dexito.Universidad Intercontinental, Miguel Angel Porriaimera
edicion: marzo 1998.

Salinas Chavez Eduardo y La O Osorio José Alb€@06), Turismo y sustentabilidad: de la teoria a la préatien CubaEn Cuadernos de Turismo,
NUmero 17:201-221. Universidad de Murcia, EspaB8N: 1139-7861.

Beltran Costa, Oriol, Pascual Fernandez, José, Vaccaragllsg008, Introduccion. Espacios Naturales Protegidos, pofitizdtura. En:
Patrimonializacién de la naturaleza. EI marco social deptditicas ambientales Beltran y Vaccaro (CoordinadoresKWANEGI
antropologia elkartea.

YEPES, V. 1998Planificacion y gestidn turistica de playas. Actas Cupboesgestion integral de la costa. Madrid: CEDEX. 43pp.

Complementaria:

Secretaria de la Convencion de Ramsar, 2010. Malee]as zonas costeras: Cuestiones concernietbsshamedales y manejo integrado de las zonas
costeras. Manuales Ramsar para el uso racionalsdbumedales, 42 edicién, vol. 12. Secretaria deolavencion de Ramsar, Gland (Suiza).
http://www.ramsar.org/pdf/lib/hbk4-12sp.pdf

ESPARC 2004Alcanzar la eficacia en la gestion de los espadatirales protegidgsActas del X Congreso de EUROPARC- Espafia, dél13B ale
junio de 2004, Ed. Fundacién Fernando Gonzalezaéern, Madrid, pp. 104.
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Gallopin, Gilberto C., (2006)Sostenibilidad del Desarrollo en América Latina lyGaribe: cifras y tendenciasHonduras. Division de Desarrollo
Sostenible 'y Asentamientos Humanos CEPAL LC/W.104Noviembre 2006 Documentos de proyectos N° 104,51pp.
http://www.eclac.org/publicaciones/xml/7/27677/\N41edf

Garcia, Rolando, (2006%istemas complejos. Conceptos, método y fundandmiggistemoldgica de la investigacion interdiseiph. GedisaMadrid,
pp. 200.

Nufiez Moreno, Lilia, (2004), Las percepciones amiales de actores locales en &reas protegidas asib¥entajas y desventajas para asumir la
sustentabilidad. Centro de investigaciones Psiamddgy Socioldgicas (CIPS) Cuba, pp 28. Presentéd@hlee Commons in an Age of Global
Transition: Challenges, Risks and Opportunitieeg Tenth Conference of the International Assoamfir the Study of Common Property,
Oaxaca, Mexico, Agosto del 9 — 1Bitp:/dic.dlib.indiana.edu/archive/00001456/00/Meioreno Percepciones 040512 Paper 583.pdf
(10/08/2008)

PRATS PALAZUELO, F. 2007. "Sostenibilidad y turismma simbiosis imprescindibleEstudios TuristicasgEspafia: n° 172-173, pp. 13-62.

‘ Hito 4

Obligatoria:

Avila Bercial, Reyes y Barrado timén, Diego. (200%kndencias en el desarrollo de destinos turistibdéarcos conceptuales y operativos para su
planificacion y gestion. Cuadernos de Turismo, efjigmio, nimero 15. pp. 27-43.

Fernandez Tabales, Alfong@004), Turismo y ordenacion del territorio, Quadede Politica Economica. Revista electronica. ag&pVol. 7, May. Pp.
35-47 .http://www.uv.es/poleco

Gonzélez Herrera Manuel, (200Pplitica Turistica para el desarrollo sostenido dielismo cultural, /San Juan de los Remedios, Cillearia y praxis 3,
pp. 53-63.
http://learning.itcilo/delnet/pg/fames/publicacisfrevista/revista/_spa.asp

OIT, (2004), Turismo y Desarrollo sostenible: elementos paradetate.Conclusiones de la Reunién internacional de expestganizada por el
programa Delnet CIF / OIT. Revista electronicaRlgrama Delnet de apoyo al desarrollo local, @@&ntro Internacional de Formacion, Nro.
34, Abril, Mayo 2004, pp. 87.

OMT, (2005),Indicadores de desarrollo sostenible para los aestituristicosGuia Practica. Madrid OMT, 534 pp.
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Plan RENOVE de destinos turisticos Espafidesumento de basas hacia un nuevo paradigmaneodalo de gestion de los destinos del litoral
mediterraneo y las islas. Los proyectos de receieintegral de destinos turisticos (PRIDET), EXTHR, Alianza para la excelencia turistica.
pp.91.

Pulido Fernandez Juan Ignacio, (20@Igmentos para orientar la formulacién de una peditturistica sostenible en los parques nacionaledaluces
Cuadernos de turismo Numero 19: 167-188. UnivedsitaMurcia. ISSN: 1139-7861.

Requejo Liberal, Juan, (200Ma diferenciacién y el reforzamiento de la identdsasado en la naturaleza, la cultura y el paisegeno factores de
competitividad turisticaEstudios Turisticos, NUmero172 -173: 115-120.

Roig i Munar, FrancesdAndlisis de la relacion entre capacidad de cargsicl y capacidad de carga perceptual en playas raées de la Isla de
Menoria Investigaciones Geograéficas, nro. 31, InstitigdEgografia, Universidad de Alicante, 2003. pp- 335

VERA REBOLLO, J. F., BANOS CASTINEIRA, C.J., 201®Renovacion y reestructuracion de los destinos turisticos cdadob del
litoral: las précticas recreativas en la evolucion dela@sparistico”. BarcelonaBoletin de la Asociacion de Geografos Espafinfes
53, pp. 329-353.

VERDUZCO CHAVEZ, B. 2006. La evaluacion de intereses sciafe los procesos de valoracion turistica “ ¢Quién tiene qeadaspr
qué?. En: Desarrollo territorial y turismo: Una aproximacion &rphe la valorizacion turistica. Coloquio internacional del 1Z1atle
agosto de 2006, ULB, E. Universidad de Externado Colombia, ppA2-17.

Complementaria

ILPES/CEPAL 2009. Manual de Planificacion Estratége Indicadores de Desempefio en el Sector Pufliecsion preliminar) Dra. Marianela Armijo
Area de Politicas Presupuestarias y Gestion Ptipa/www.eclac.cl/ilpes/noticias/paginas/3/38468hual_planificacion_estrategica.pdf

Bozzano, Horacio, (2000)erritorios reales, Territorios pensados, Territosi posibles. Aportes para una teoria Territorial denbiente Espacio,
Buenos Aires, pp. 259.

Gallopin, Gilberto C., (1986Ecologia y ambienteEn Los problemas del conocimiento y la perspaambiental del desarrollo. Leff (coordinador) 8igl
XXI editores, México, pp. 253.

Garcia Mesanat, Greogorio, (2008)edicion de la capacidad de carga de la poblacidcal y los turistas en destino turisticbesis doctoral. Inédita.
http://www.uv.es/garcagr/pdf/TESIS DOCTORAL.pdf

Garcia Reig Carme y Gallard Coenders Germa, (20Bymentacion del mercado turistico segun prefessnambientalesCuadernos de Turismo,
enero-junio Numero 009:123-135. Universidad de NéyrEspania.

Gligo, Nicolo, (1997))nstitucionalidad publica y politicas ambientalegécitas e implicitasRevista de la CEPAL 63, diciembre 1997, pp. 2l -

Pulido Fernandez Juan Ignacio, (20@&)turismo en el desarrollo econémico de los PagjMacionales andaluceRevista de Estudios Empresariales,
Segunda época, Nimero 1:110-137.
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SAM, (2005), Manual de Métodos para la Elaboracion de Prograntes Uso Publico en Areas Protegidas de la Region Sistema Arrecifal
MesoamericanoProyecto para la conservacion y uso sostenibhl8ideema Arrecifal Mesoamericano, pp. 46.

\ Bibliografia del Caso \

Obligatoria

Diagnostico Preliminar del Plan Estratégico ParticipatiedDesarrollo Urbano Ambiental de Partido de Necochea. Plamd&JArabiental,
Municipalidad de Necochea, 2006.

Dossier Necochea 2013. Ente Necochea de Turismo.

Informe de demanda - Temporada 2013. Ente Necochea de Turismo.

Instrumento de Gestidn Estratégico. Documento N° 5: Memiratgamas y Proyectos. Plan Urbano Ambiental, Municipalidadededtea,
2007.

Merlotto Alejandra, Piccolo Maria Cintia y Bértola Germénardo, (2012)Crecimiento urbano y cambios del uso/cobertura del suelo en
las ciudades de Necocheay Quequen, Buenos Aires, Argdttiviata de Geografia Norte Grande, 53:159-176.

Ordenanza de creacion el Ente Necochea de Turismo N° 6739.

Proyecto de Ordenanza del Plan Integral Costero.

Paginas web para consulta:

www.necocheanet.com.ar

www.necochea.qgov.ar

www.necochea.tur.ar
www.patagonianatural.org/areas-protegidas-siapcm/fichas-ég€rmeserva-natural-provincial-arroyo-zabala.html

Complementaria:

Hernandez Facundo, 201@fluencia del modelo turistico y urbanistico nedasgivo en la transformacion del paisaje costermderense. Un aporte
desde la GeografidRASADEP 1-Numero Especial 159 Cambios de uso dera. Causas, consecuencias y mitigacion. AsiiziaArgentina de
Ecologia de Paisajes pp.: 159 - 176.
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Ordoqui, Javier Martin Hernandez, Facundo Mart@@Caracterizacion socioterritorial de los asentamignturisticos-balnearios del litoral maritimo
de la Provincia de Buenos AireRevista Universitaria de Geografia Volumen 18.Ni®ahia Blanca pp. 105-140.

4. Descripcion de Actividades de aprendizaje.

Con las actividades de aprendizaje se intenta que, el alumno prdpomga de actuacion para resolver la situacion problema
presentada a traves del Caso de Necochea., partir dmtmsimientos previos, la informacion inicial, simultanea a tdtdey secuencial que
se aporta,

Se opta por el caso de Necochea porque resulta interesante pamapl@nsion del medio natural; ya que se trata de un destino
turistico que cuenta con diversidad de recursos, que tienerscela adecuada para la indagacion respecto de los valoneadasigjue
subyacen en la toma de decisiones y respecto de las infenanen el territorio. Asimismo se capitaliza el heaghquk parte del equipo
docente son integrantes del grupo de investigacion Economia iEaofd@yie hay una produccion significativa sobre el caso de estudio

El trabajo en clase se basa en la experiencia del estudigequefio grupo orientado a la solucién del problema. En elidecoue
hacen los alumnos desde el planteamiento original del problertea suasolucién, trabajan de manera colaborativa en pequefios grupos,
compartiendo en esa experiencia de aprendizaje la posibilidadatiegorg desarrollar habilidades, de observar y reflexioolaresactitudes
y valores.

En estas actividades grupales los alumnos toman responstgsliglacciones que son basicas para su proceso formativo, dddo que
bibliografia que se entrega a los alumnos, estd vinculadamkoageneral y a los contenidos tedricos para cada hito enlgayty son
ellos mismo quienes sistematizan la informacion segun lagdactes requeridas y seleccionan la bibliografia que considetamepés para
explicar la realidad estudiada.

Por consiguiente, en los contenidos los objetivos y las metddeestias de la asignatura, para cada unidad (Hitos) ded@aje, se
procura que estén pensados teniendo en cuenta la informacion redaefutejonalidad de los recursos pedagoégicos y los materiales
educativos.
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Las estrategias de integracion de los contenidievantes de la asignatura se basan en la secatiénciie los temas, de manera que exista
continuidad en el desarrollo de los contenidos fotana de plantearlos, teniendo en cuenta los fmeos del proceso ensefianza aprendizaje. Esta
secuenciacién de contenidos se realiza paraitos H y 2 en funcion de criterios relacionados s conceptdsy para los hitos 3 y 4 en funcion de
criterios de usb En sintesis el curso se estructura en funcion de la resoluciéumatte Hitos, cuyos procesos de desarrollo, tema y tipo de
contenido yobjetivos se plantean en la Tabla 1:

Tabla 1: Secuenciacion de contenidos

Hitos Método Tipo de contenido Objetivos
/proceso

1 Descriptivo Tedrico conceptual. Planteamiersb d Describir y caracterizael modelo turistico de Necochea
problema.

2 Explicativo Tedrico metodoldgico y procedimental. Analizar y explicarlas condiciones espaciales y expectativas

analitico Concrecién del problema sociales del destino turistico identificando dbjet de gestion y
necesidades y preferencias sociales.

3 Evaluativo Metodologico y procedimental. Evaluar el alcance concreto de la sostenibilidad de
Recapitulacién de los datos valoracion de Ips  estrategias de gestion turistica ambientales adapta
resultados disefio y aplicacion de
instrumentos.

4 Propositivo Tedrico, metodoldgico y procedimental Elaboracién de propuestade gestion ambiental para la

Recomendaciones (¢ nuevos instrumentos?)

planificacion estratégica sostenible del destimtstigo.

as

Criterios relacionados con los conceptos (el orden de los contenidos respeta la organizacion l6gica de los conceptos, esto implica un andlisis exhaustivo de la estructura interna del

contenido, de sus relaciones logicas).

4 L . . . . . o o I
Criterios relacionados con el uso (el orden de los contenidos respeta el orden en que los contenidos seran aplicados). En este cas@rocedimientos (ensefiar los pasos de un procedimiento
en el mismo orden en el que el procedimiento prescribe; ej.: 1) como relevar necesidades de capacitacion; 2) cémo interpretar la informacién relevada; 3) cémo disefiar).
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5. Cronograma de contenidos, actividades y evaluaciones.

Fecha Docentes Temas /actividades
11-3 HITO1
Bertolotti, Bertoni, Lépez, Omoldi Establecer criterios tedricos, conceptuales y nobégitos para caracterizar el modelo turistico dedd¢hea
Actividad 1 Andlisis de los componentes del modelo turistico
18-3 Bertolotti 1.1. El desarrollo sostenible. La nocién de sobtkdad
Bertoni, Lopez, Omoldi Actividad 2 Descripcion de las dimensiones de la sosteddillien Necochea
25-3 Bertolotti 1.2. La gestion ambiental. Caracteristicas, desaferspectivas e instrumentos
Bertoni, L6pez, Omoldi Actividad 3 Descripcion de las condiciones del modelo turdstidoptado
Foro: discusion preguntas control hito
1-4 Bertolotti, Bertoni, Lépez, Omoldi | Plenario: Presentacion resultados de los grupesluacion
8-4 HITO 2
Identificar cuestiones econdmicas, sociales, ingtihales y ecoldgicas que los interesados camsig
prioritarias a partir de de la nocion de turisrostsnible.
Bertoni 2.1. Las interpretaciones, orientaciones Yy aleatat turismo sostenible.
Bertolotti, L6pez, Omoldi Actividad 4:Identificacion de objetivos consensuados para$i@n sostenible del turismo.
15-4 Bertoni 2.2. La sostenibilidad turistica: Escala, l6gicasgdos de apropiacion.
Bertolotti, L6épez, Omoldi Actividad 5:Andlisis de las partes interesa@asablecer preferencias y necesidades sociales
22-4 Bertolotti, Bertoni, L6pez, Omoldi | Homologar y adaptar criterios tedricos, metodoldgig procedimentales para la recoleccién de irdgiém
respecto de:
Actividad 6 determinacion de problemas y conflictos ambiestélespacios y situaciones a intervenir)
Foro: discusion preguntas de control hito
29-4 Bertolotti, Bertoni, Lopez, Omoldi | Plenario: Presentacion resultados de los grupesluacion.
6-5 HITO 3

Revision, seleccion, adaptacion y aplicacion denités y métodos de evaluacion y mediciéon de
sostenibilidad.
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Bertolotti

Bertoni, L6pez, Omoldi

3.1. Evaluaciones del proceso de desarrollo sdséeni
3.2. Gestion integrada de ambientes costeros.

Actividad 8:Evaluacién de estrategias generales de desasastenible

13-5
Bertoni 3.3. Modelo de sostenibilidad turistica. La gesti@hmodelo turistico procesos, escenarios y astore
Bertolotti, Lépez, Actividad 9: Determinacion de la sostenibilidad del modelostigo.
Omoldi
20-5 Actividad 10:Identificacion de procesos ( transformacion /reificacion) y escenarios (contextual /
tendencial)
Foro: discusion preguntas de control hito
27-5 Bertolotti, Bertoni, Lopez, Omoldi | Plenario: Presentacion resultados de los grupesluacion
3-6 HITO 4
Proponer politicas ambientales y turisticas quepatibilicen intereses de los distintos actoresregados Y
el desarrollo de un turismo sostenible.
Bertoni 4.1. Las politicas turisticas sostenibles. Valdna@mbiental y valoracion recreativa.
4.2. El destino como experiencia integral. sosibdén -competitividad —calidad — diferenciacidn.
Estrategias para el desarrollo del destino.
Bertolotti, Bertoni, Lépez, Omoldi Actividad 11: Disefio de politicas de desarrollo turistico sdbtenvinculadas a los objetivos de gesti
ambiental y de vision del turismo.
10-6 Bertolotti 4.3. La planificacion estratégica y acciones.
Bertoni, L6pez, Omoldi Actividad 12:Definicion de estrategias/ lineas de accién
17-6 Bertolotti, Bertoni, L6pez, Omoldi | Actividad 13:Priorizacion de acciones en funciéon de su capdait® respuesta (problemas y conflictos) ¥
viabilidad técnica, econdmica, politica y social.
Foro: discusion preguntas hito
24-6 Bertolotti, Bertoni, Lopez, Omoldi | Plenario: Presentacion resultados de los grupesluacion
1-7 Bertolotti, Bertoni, Lopez, Omoldi Evaluaciones Trabajo Final grupos y del cursdresultados sustantivos, operativos e instrumesital

>

Su
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6. Procesos de intervencion pedagogica.

La condicion de que la materia sea una orientagiégida por el alumno es una ventaja ya quea@ende lo que se quiere saber y sobre todo
cuando se siente como una necesidad frente a lnanta practica profesional, y este es un buenvmgiara implicar a los alumnos en esta modalidad d
trabajo.

La modalidad de trabajo se presenta abierta marifir que el alumno tome sus propias decisiooassiderando que en este nivel de educacion
y en este momento de la carrera, se pueden ¢zgitlnis conocimientos, las experiencias previEsgutonomia para investigar situaciones probleasiti
reales.

La intencion es que, a partir de los conocimiemi@vios, la informacion inicial, simultdnea a cdi® y secuencial que se aporta, el alumno
proponga formas de actuacion para resolver lacsitngroblema presentada a través del Estudicede.C

En resumen, el planteo parte de una situacion gmudtica que debe generar cierto interés en losralsing que ademas procure mejorar la
capacidad de actuacion profesional. El estudicade se basa en rlzonamientoinductivo. Las generalizaciones, conceptos o hipotesis suageartir
del examen minucioso de los hechos (hitos), queipem establecer nuevas relaciones entre los ctreéporicos y teorias, facilitando la comprension
del fendbmeno que se esta estudiando, y en el mejlms casos generando nuevo conocimiento.

El Estudio de Casoes un relato dramatizado que presenta y contézaduaha situacién problema, real o ficticia, endimmtervienen multiples
factores.

El estudio de caso se ordena en torhtitas o situaciones problema. Cada uno de estos Hitdsassciado a un conjunto especificos de Lecciones
Aprendidas que se han identificado previament@erotdel caso y se constituyen como puntos dexidfleen el desarrollo de la experiencia a realizar.

Los hitos son situaciones especificas dentro dafory que se plantean con el propdsito de promexeel alumno un proceso de reflexion, a
través de objetivos de trabajo que son evaluati@vés de preguntas de control.

Funciones:
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- Analizar e interpretar

- Aplicar aprendizajes a situaciones reales
- Argumentar

- ldentificar problemas

- Buscar soluciones alternativas

- Relacionar

En esta estructura se plantean métodos particidarkscion de las actividades a realizar para té que permiten enfatizar contenidos teérico
practicos y la interpretacion y solucion de cadeeso para alcanzar el desenlace final.

Estos métodos son:
» Descripcion e ilustracion(hitol)

El docente realiza oralmente un proceso descrigivamerando las prioridades del objeto de estudastrando las que estan al alcance de la
percepcion de los alumnos. Este método permite gu@ercepcion del alumno mediante la palabracigndo las explicaciones pertinentes que permiten
completar la caracterizacion del objeto de estydionducir a generalizaciones, estableciendo lasiomes esenciales.

Funciones:
- Forma representaciones mentales duraderas y casplet
- Adiestra en la observacion.
- Incentiva la memoria.
- Ofrece modelos de actuacion.

= Salida al campo

En la cual se hace un recorrido y visita a Necochea. Bs& $e programa al inicio del curso y fuera del horario hhbkuelase y su
duracién es de aproximadamente 8 hs. No se plantea una estructuta pkse, ya que los docentes adoptan el rol de observador
participante y se espera que el alumno aprenda desde unareipegereativa, vivenciada a través de la visita.
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Funciones:

- desarrolla la capacidad de organizacion espacial de los estsdiahéstablecer relaciones entre el territorio fisitas funciones
sociales que tienen lugar sobre éste.

- permite atenuar el verbalismo de las clases,

- facilita el reconocimiento del entorno,

- ejercita a los alumnos en recopilacion de datos y los pone entoootec el contexto de andlisis para cubrir los objetivos de
aprendizaje y resolver el problema (relectura de la reajiddghificacion/valoracion del lugar

- genera en los estudiantes cambios de comportamiento relacionadosayon interés por el caso, la sensibilidad y respeto por la
conservacion del medio ambiente y la participacion responsalds &areas en equipo.

= Explicacion (hito 2)

Este método consiste en uegposicion oral a cargo del docente, del materalcdnsulta, que representa circunstancias fundaimesrite
tedricas, que se deducen légicamente. Este mémdbl para la comprension de procesos, para esgbsu esencia y relaciones, fundamentalmente la
relacién causa - efecto.

En este caso la exposicion debera estar centnada e

- Laintroduccion en el tema a abordar donde sermafi aspectos de base y enlace con temas anteyiseepresente la cuestién a desarrollar en
la asignatura, cual es la orientacion del objetine se va a explicar, cual es la importanciagedblematica y como se va a proceder.

- Las distintas consideraciones tedrico conceptudgdss temas y las caracteristicas procesos acaxgnfatizando el vocabulario técnico que se
va a emplear.

Funciones:
- Informa a los alumnos.
- Desarrolla el pensamiento légico.
- Brinda modelos de pensamiento y de expresion.
- Enriquece el vocabulario.
- Favorece la atencion.
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= Conversacion o dialogo (heuristicoghito 3)

Este método consiste en el planteamiento de praguisparadoras por parte del docente, que actimn estimulos didacticos, impulsos, que
conceden al alumno amplitud y libertad para exgrsesy discutir procedimientos y metodologias ddisin y evaluacion.

Las preguntas estan orientadas para provocafliéxiém sobre lo conocido del tema y despertar iiefgules que se traducen en preguntas de los
alumnos, las que son respondidas por el docentéaago la nueva informacion en relacion cp@ se va a hacer, por qué se va a hacer y coma se
hacer.

La nueva informacién serd utilizada para la ssfecde procedimientos e instrumentos para redabiaformacion vy elaborar las conclusiones
parciales y generales relativas al hito 3.

Funciones:
- Desarrolla las habilidades comunicativas.
- Estimula el pensamiento, contribuye a la reflexion.
- Entrena habitos educativos: la atencion a los deahasitocontrol, el respeto a las opiniones ajenas

» Exposicion problematica(hito 4)

Dado que en los hitos anteriores se plantea uegunah a partir de este método se plantean lablpssivias para su solucidn, sus alcances y
contradicciones.

El docente presenta modelos de pensamiento aestide solucion de los problemas.

Para que los alumnos generen un proceso de soldeiproblemas se debera:
- realizar actividades exploratorias de conocimigngt@xperiencias relacionados con el nuevo corenqi@ serviran de base para la comprensién
del mismo.
- establecer las actividades y/o procedimientosistiss para la solucion del problema utilizando
Funciones:
- Brinda modelos de actuacion para la solucion dblenaas.
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- Incentiva la basqueda, prevalece el interés pmvisstigacion.
- Crea condiciones para la participacion de los ahsman métodos de busqueda parcial como la coni@ndaguristica.

7. Evaluacion
a. Requisitos de aprobacion

Régimen de promocion

Promocionara la asignatura el alumno que hayabadmla totalidad de las actividades pedagogicasiativas (hito 1, 2 'y 3) y el trabajo final (hito
4) con una nota de seis (6) Yy tenga una asisteleti75% a las clases practicas.

Para todas las instancias evaluativas se estableca posibilidad de recuperacion que consistindna reelaboracion de los resultados de acuesdo la
correcciones o recomendaciones que sugiera ele@dogente.

b.- Criterios de evaluacion

En la evaluacionde los alumnos skene en cuenta los aprendizajes que han construido los estudiantesjet forma individual
como de forma grupal. Por lo tanto, para evaluar se toroarsideracion las distintas instancias de trabajo y el goateetrabajo del grupo.

Entonces la evaluacion se realiza en relac@m
» las reuniones del grupo pequeiio (cumplimiento de la asistehoiagos, intercambio y nivel de intervenciones),

» las reformulaciones de los trabajos y resolucién de los hitosd@saespecto de entregas anteriores; incorporacion de éasrstigs del
docente-coordinador, grado de dominio de los contenidos tedricospeoske

» el procesode trabajo en lo referido a la capacidad de andlisisgrratlexion (capacidad de seleccionar y obtener informacion, para
incorporar criticamente las sugerencias del docente-coordinpaiyndidad y complejidad en el analisis, actitud criticashsiipropia
practica e involucramiento).
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c.- Descripcion de las situaciones de pruebas a utilizar para lal@acion continua yfinal.

El sistema de evaluacion propuesto se plantearenidiu de lo planteado en el art. 9 de la OCA Ng6QI11 para asignaturas correspondientes al
grupo tres.

» El seguimiento del curso consiste en la evalugg@manentemente cada activideadiendo en cuenta:
- la participacion y el aporte a la discusion de qaatdicipante en el foro del grupo y en los plevsri
- las presentaciones individuales (respuestas adgsiptas de control), los informes grupales ydfiexion final en los plenarios.

La calificacidon sera conceptual y se evaluar&slltado final de la resolucién de los hitos 1y 3&.

La evaluacion final consistird en la entrega detrabajo final que cumpla con los objetivos planteados paratel 4i de acuerdo al desarrollo
realizado en los hitos anteriores.

La nota de esta evaluacion seran las estable@dasl articulo 15 inciso 2) de la OCA 1560/11.

8. Asignacion y distribucion de tareas de cada uno de los impentes del equipo docente.

En cuanto atol del equipo docente en esta modalidad se exige que el docente no sélo transhgibnocimiento, sino que ademas
asuma el papel facilitador y tutor, que propicie la reflexiotosralumnos, desarrollando en ellos la habilidad para buscar ircionma
recursos de aprendizaje que faciliten su crecimiento persgnapgl. En este sentido la tarea docente esta centrada irerdccion con el
alumno, entre los propios alumnos y el conocimiento; ya que laléidees que los estudiantes sean responsables de su propio amendizaj
Por lo tanto cada grupo de trabajo requiere del docente yxdghadocente en forma permanente.

El docente también asume el papel de coordinador de todasividades y trabajo que produzcan los grupos para la resolucttadde

Hito. Por lo cual, se dispone de horarios de consulta fuereenigld de clases para asesorar y realizar el seguimieatmglimentacion de
los avances cuando los alumnos lo requieran.
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