PLAN CUATRIMESTRAL DIE TRABAJO
ler. Cuatrimestre 2005
CONTABILIDAD PARA ECONOMISTAS

1. Docentes afectados a la cafedra

Adjunta: Macstromey Marcclina
Ayudante de primera: Gaero Daniel

2. Objetivos de [n asignatura

Se trata de lograr que los alumnos:

Tomen conciencia de la importancia de sn propio trabajo en ¢l proceso ensefianza aprendizaje.
Consoliden Ios conocimicntos aprendidos en Contabilidad 1.

Distingan fos dislintos modclos contables.

Comprenda los problemas de valuacion de fos componentes del patrimonto de la empresa.

-

3. Programa de la asignatura.

a} Programa sinfético

Capitulo [. Modelos contables.

Capitulo 2. Criterios basicos de valuacion

Capitulo 3. Valnacién de los clementos que componen el patrimonio.
Capitulo 4. Estados contables.

Capitulo 5. Nociones de contabilidad de costos.

b) Programa Analitico

Se adjnnta como anexo [

4. Criierios de Valuacion

Se adjunta como anexo I, detallando fos objetivos a evaluar, por capitulo del programa.
5. Bibliografia

Se adjunta: Anexo II1 Bibliografia General.
Anexo V. Bibliogralia Fspecial v complementaria.

6. Régimen de promocidon

La promocion de la asignatura se alcanzara mediante ¢l cumplimiento de las actividades desarrolladas en ¢l
cronograma, v de acucrdo con Jas disposiciones de la ordenanza del Consejo Académico 350 .-

Como puede ebservarse en el eronograma, las pruchas parciales seran 4 (enatro), 2 (dos) tedricas v 2 {dos)
praclicas, con sus respectivos recuperatorios. El confenido de las segundas evaluaciones parciales serd de
cardcler acumulativo. pudiendo inclir puntos de todo ¢l programa de la asignatura.-

Las evaluaciones periddicas consistirin en:

e 5 debates conducidos, téenica pedagdgica que serd desarrollada en el aula con grupos de
alumnos , de no menos de tres v no mas de cinco . de estas actuaciones . el alumno obtendra una
nola de conceplo -

» [ festdelecturay

» 4 estde conceplo



PLAN CUATRIMESTRAL DE TRABAJO
ler. Cuatrimestre 2004
CONTABILIDAD PARA ECONOMISTAS

A los efectos del cumplimiento del requisito de asistencia al 80 % de las prucbas periodicas, s¢ computaran
por separado los debates conducidos. en los que se tomara asistencia. pudiendo el alumno estar ausente solo
enuno de ellos, del resto de Ja evaluaciones periodicas. Con respecto al requisito de aprobacion, el alumno
deberd aprobar el 60% de las evaluaciones en las que se lo convoque a participar.-

Eltolal de evaluaciones periodicas de cada alumno sera de 6 (scis) : 5 pruchas periodicas cserifas . v una
particupacion en los debaters conducidos . de la que surgira una nota unica de conceplto.

El resultado de las evaluaciones serd entregado a los alumnas en un termino no superior a 15 dias corridos.-

7. Croneograma

Sc adunta como amexo V.,
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i
PROGRAMA ANALITICO

Capitulo 1. Modelos Contables

a)  Objetivos de la contabilidad.
b)  Conceplos [undamentales.
b.1 Ganancia :
bh.2 Costo
b.3 Valores corrientes.
» b4 Umidad de medida
¢}  Modelos contables
Capitelo 2. Critertos bisicos de valuacion.

a)  Valores de ingreso.

by  Compoenentes linancieros.
¢) lmputacion de resultados.
d)  Conitngencias,

e} Valoacion al cierre.

Capitulo 3. Vatuacion de Jas clemento gi 1ponen ¢l patrimonio.
a)  Aclivos y pasivos co moneda extranjera.

nYy  Cnentas a cobrary a pagar co moneda extranjera.

¢} Inversiones.

d)  Biencs de cambio.

¢} DBrovnes de nso o mtangibles.

Capstulo 4. Fstados confables.

a) Dstado de situacion patrimonial

by  Estado de resuitados.

¢)  Estado de evolucion del patnmonio neto.
d)  Tstado de Mujo de efectivo.

¢) lislados consolidados.

) MNormas de exposicion.

Capitulo 5. Nociones de contabilidad de costos.

a)  Concepto econdmico y conlable de costo.
hy Clastficacidon de los costos.

¢)  Proceso de acumulacion de costos.

d)  Sistema de costos.
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ORBJETIVOS POR CAPITULC DEL PROGRAMA

Fn todos los casos los objotivos se expresan en términos de conductas observables del alumno.

Capitulo [

L.1 Explicar los objetivos de Ia contabilidad.

1.2 Delinir los conceplos contables fundamentales.
1.3 Componer un modelo contable.

L4 Distinguir distintos modelos contables.

1.5 Sefialar las consecuencias de su aplicacion.

Capitulo 2.

2.1 Tixplicar los valores con que ingresan al patrimonio las distintas partidas que lo componen.
2.2 Defiir componentes financieros implicitos.

2.3 Sefialar la importancia de su segregacion.

2.4 Explicar los criterios a tener ¢n cucnta ent la mmputacion de resultados.

2.5 Analizar los diferentes criterios de valuacion aplicables al cierre de un ¢jercicio.

Capitulo 3.

3.1 Explicar las implicancias de operar con distintas partidas en moneda extragjera, tanto en ef patrimonio
como en los resultados,

3.2 Fxplicar los problemas de valuacion de las cucntas a cobrar y a pagar cl cierre del ¢jercicio,

3.3 Ixplicar los problesnas de valuacion de fa inversiones. al cierre del cjereicio, asi come cl (rafamicnto de
Ios resultados generados por las mismas.

4 Tdentificar distintos critenos de vahiacion para bienes de cambio.

35 Indicar ventajas comparativas de eriterios y métodos de valuacion alternativos.

3.6 Indicar clementos a tener en cuenta para la valuacion de los bienes de uso.

3.7 Identificar intangibles posibles. v sus formas de valiacion.

2 4
ik

Capitulo 4.
4.1 Exphear eriterios de ordenamiento del istado de Situacion Patrimonial.

4.2 Explicar erilerios de ordenamiento del Fstado de Resultados.

4.3 Identificar Ia informacién a mcluir en cf stado de Evolucion del Patrimonio Neto.
4.4 Ihschiar juego de estados contables.

4.5 Explicar Ia utilidad def estado de {Tujo de electivo.

4.6 Indicar alternativas de presentacion.

4.7 Sefialar fos casos en que os necesaria la presentacion de estados contables.

4.8 Aplicar normas 1éenicas de exposicion de los estados contables.

Capitulo 5.



5.1 Distinguir fas diferencias en cf concepto de costos, sepin la cconomia v segtin la contabilidad.

5.2 Clasificar los distintos clementos que componen el costo de los bienes de cambio en una empresa
industrial,

5.3 Analizar los distintos procesos de acumulacion de costos.

54 Tixplicar los diferentes sistemas de costos, su implementacion y consecuencias.

PLAN CUATRIMESTRAL DE TRABAJO

ler. Cuatrimestre 2004

CONTABILIDAD PARA ECONOMISTAS ANEXO 1T

Bibliografia General

ANTHONY, Robert M. La Contabilidad en la Administracion de Empresas.
TEHA. México, 1964, —

BIONDI, Mario Tratado de contabilidad intermedia y superior.
Ediciones Macchi, Buenos Aires, 1993, —

FOWLER NEWTON. I Tratado de contabilidad. Ediciones Contabilidad Moderna.
Bucnos Aires, 1982/83. —
Libro I. Cuestiones contables fundamentales.
[ibro 3. Contabilidad con inflacién.
Libro 4. Contabilidad Superior.

Contabilidad Superior. Fdiciones Macchi, Buenos Aircs 1993 —

Contabilidad con Inflacion. Fdiciones contabilidad Moderna
Jucnos Aires 1985, —

HANSE Palle. Manual de Contabilidad. Vdiciones Agnilar, Madrid. 1961.

VIEGAS, Juan y otros Contabilidad: Presente y futuro. Idiciones Macchi. Buenos Aises
1996.
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Bibliografia especial y complementaria

Capituolo 1.

ANTHONY, Robert. - Ob.Ci.Cap. 1
BIONDI. Mario. - Ob.Cit.Cap. 1 v 2.
TFOWLER NEWTON, I5. - Tratado de contabilidad. Libro 1 Caps. IL TV, V. Vil y VIIL

- Contabilidad con inflaciéon. Caps. Ty 1. -

LAZZATI, Santiago - El objetivo de los estados contables. Fdicioncs Macehi.
Bucnos Aires 1974, —

VIEGAS, Juan Carlos y olros - Ob. Cit. Cap. 11, puntlos 5 al 7. —

Capitulo 2.

FOWLER NEWTON, E. - Tratado de contabilidad. Libro 1. Cap. 1X.
- Libro 4. Cap. X1II.

GARCIA, Sergio. - Valores corrientes. IYicha Téenica 6. Edilorial tesis,
Buenos Aires, 1983, —

VIEGAS, Juan Carlos y ofros - Ob. Cit. Cap. Xil. -

Capitulo 3.

FOWLER NEWTON, E. - Ob. Cit. Libro 4. Caps. IV, V. VL IX (punto 9.7), Xy XI. —
[IANSEN, Palle - Ob. Cir. Cap. 8. —
VIEGAS, Juan Carlos y otros - Ob. Cit. Caps. V. VI VIL VIL IX vy X. —

Capitulo 4.
FOWLER NEWTON, E. - Ob. Cit. Libro 4. Caps. XV, XVI, XVII, XVIIly XXI. —

VIEGAS, Jnan Carlos y ofros - Ob. Cit Caps. XL XIV. XV, XVIy XVII. -

Capilulo 5.

GIMENEZ., Juan C. - Contabilidad de Costos. Cap. 1, -
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CRONOGRAMA
Clase Nro. Fecha Tema Metodo Horas
1 16-Mar CAPITULO 1 Explic.doctrinaria 3
2 18-Mar  lintrod. Pract. Repaso Diagnostico 3
3 23-Mar  {Capilulo 1 Test de lectura 1
Ejercicos practicos 2
4 30-Mar  {Capitulo 2 Explic.doctrinaria 3
5 01-Abr Capitulo 2 Test Conceptual 1
Ejercicios Practicos 2
6 06-Abr  Capitulo 3 a) b) Debate conducido 1
Explic. doctrinaria 2
7 08-Abr  |Capitulo 3 a) b) Ejercicios Praclicos 3
3 13-Abr Capitulo 3 ¢) d) Debate conducido 1
Explic.doctrinaria 2
9 15-Abr Capitulo 3 ¢) d) Ejercicios practicos 3
10 20-Abr  {Capitulo 3 ¢) d) Ejercicios Practicos 3
11 22-Abr  jRepaso previo al parcial 3
12 27-Abr  {PRIMER EVAL PARCIAL 3
13 29-Abr  Capitulo 3 e) Debate conducido 1
Explic.doctrinaria 2
14 04-May {Capilulo 3 e) Ejercicios practicos 3
15 06-May  {Capitulo 4 a) b) Debate conducido 1
Explic.doctrinaria 2
16 11-May  {Capilulo 4 a) b) Test Conceptual 1
Entrega de notas
Ejercicios practicos 2
17 13-May  {Capitulo 4 ¢) Explicacion doctrinaria 1
Ejercicios practicos
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T R

CRONOGRAMA
Clase Nro. Fecha Tema Metodo Horas
i 18 18-May {Recuperatorio 1er. Evaluacion
parcial 3
19 20-May Capitulo 4 a) b) y C) Test conceptual 1
. Capituio 4 d) Explic.doctrinaria
20 27-May Capitulo 4 d) Ejercicios practicos 3
2 e 01-Jun | Capitulo 4 ) ‘ Debate conducido 1
Explicacion doctrinaria 2
22 03-Jun Capitulo 4 ) Test Conéeptual 1
Ejercicios Praclicos 2
8 23 08-Jun Capitulo 5 Explicacion doctrinaria 3
24 10-Jun Capitulo 5 Ejercicios Practicos 3
25 15-Jun Segunda evaluacion parcial 3
26 22-Jun Entrega de notas parciales
27 29-Jun Recuperatorio 2da.eval parcial 3
28 .06~Jui Entrega notas del 2do
recuperatorio.-
29 08-Jul Recup. Pruebas Periodicas
1ra. Eval. Global Integradora
2da. Eval. Gloval Integradora

Profesora a cargo
Cra. Maestromey M.




