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PROGRAMA DE LA ASIGNATURA: ESTADISTICA METODOLOGICA
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INTRODUCCION

PROBABILIDADES

VARIABLES ALEATORIAS

DISTRIBUCIONES ELEMENTALES DE PROBABILIDAD
RELEVAMIENTO Y PRESENTACION DE LA INFORMACION
ANALTISIS DE OBSERVACIONES CUANTITATIVAS
ATRIBUTOS CUALITATIVOS

AJUSTAMIENTO

ANALISIS DE REGRESION Y CORRELACION

. PROGRAMA ANATITICO

INTRODUCCION

[y

La Estadistica como disciplina cientifica: origen e importancia.
El rol de la Estadistica en la Empresa y en la Economia.

La observacidén estadistica. Naturaleza. Regularidad estadistica.
Estadisticas y Estadistica.

Necesidad de una teoria matemdtica.

INTRODUCCION AL CALCULO DE PROBABILIDADES

@ -~ L,

Definicidén y concepto: Posicidén clésica y corrientes modernas.
Propiedades. Enunciado. Probabilidad condicicnal.

Principio de estabilidad de las frecuencias.

Teoremas fundamentales: Probabilidad Totaill. Probabilidad
compuesta. Regla de Bayes.

Aplicaciones.
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III. VARIABLES ALEATORIAS

10. Conceptosk

11. Variables aleatorias discretas y variables aleatorias continuas.

12. Funcién de cuantia o de frecuencia.

13. Funcidén de densidad.

14. Funcién de distribucién o de acumulacién.

15. Valor medio o esperanza matemdtica: concepto, determinacion,
propiedades y aplicaciones.

16. Momentos: Absolutos, centrados, reducidos. Relaciones entre los
mismos.

17. Medidas de variabilidad.

18. Desigualdad de Tchebycheff.

19. Otras caracteristicas: asimetria y curtosis.
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IV. DISTRIBUCIONES ELEMENTALES DE PROBABILIDAD

20. Pruebas repetidas con probabilidad constante y variable.

21. Otras distribuciones discretas: Hipergeométrica, Poisson.

22 . Distribucién normal: Bnalisis de la curva de Gauss. Funcidn de
frecuencia y funcién de distribucién. Anélisis de los valores
tabulados.

23. Limites de la distribucién binomial.

24. Teorema central del limite.

25. Otras distribuciones: “Chi” cuadrado, “t” de Student.

V. RELEVAMIENTO Y PRESENTACION DE LA INFORMACION

26. Fuentes de informacién: Encuestas. Censos. Muestras.
Procesamiento de la informacién.

27. Representaciones grédficas: escalas, diagramas, etc.

28. La informacién estadistica en la Argentina.

VvI. ANALISIS DE OBSERVACIONES CUANTITATIVAS

29, Series simples: Observacién. Variables discretas y continuas.

30. Series de frecuencias. Distribuciones de frecuencia.
Agrupamiento. ;

31. Representaciones graficas: Histograma. Poligono de frecuencias.

32. Caracteristicas, calculo e interpretacién. Medidas de tendencia
central: media aritmética, media geométrica, mediana, modo.
Medidas de Variabilidad.

33. Uso de origenes de calculo para medidas usuales. Correcciones de
Shepard.
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VII. ATRIBUTOS CUALITATIVOS

34.
S5
Sy
39
38.
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Atributos dicotémicos.

Consistencia de los datos: condiciones, determinacidn.
Numero y relaciones entre los grupos.

Asocliacidédn de atributos. Criterios de independencia.
Coeficientes de asociacién.

Atributos policotdémicos. Contingencia.

VIII.AJUSTAMIENTO

40.
415

42.
(e

44,
45.

Generalidades. Diferencia con la interpolacién.

Criterios de ajustamiento: Criterio de los momentos. Criterio de
las diferencias minimas.

Ajuste a funciones de distribucién.

Criterio de minimos cuadrados: definicién de la funcién de
ajuste, determinacidén de los parametros, reduccién del método.
Distribucién de factores econdémicos. Curva de Lorenz-Gini.
Nociones sobre bondad del ajuste: utilizacién de “Chi” cuadrado y
andlisis de los valores tabulados. Aplicaciones.

IX. ANALISIS DE REGRESION Y CORRELACION

16.

47.
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49.
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52

Distribucién normal bivariada. Conceptualizacién. Diagrama de
dispersidn.

Momentos mixtos. Covarianza.

Regresién lineal. Coeficientes de regresién minimo cuadratica.
Lineas de regresidén. Representaciones graficas.

Correlacién lineal. Coeficiente. Cailculoc e interpretacidn.
Relacién con los coeficientes de regresién.

Descomposicién de 1la varianza. Varianza residual. Variacidn
explicable y no explicable. Determinacién.e interpretaciodn.
Regresién y correlacién particulares: Regresién y correlaciédn
entre series con intervalos de clases.

Regresién no lineal: nociones bésicas. Correlacidén de rangos.
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REGIMEN DE ENSENANZA (T.0. OCA 810/97, modificado por OCA 1034/97)

CAPITULO IV: DE LA PROMOCION

ARTICULO 6: REGIMEN GENERAL DE EVALUACION: Cada cétedra deberd instrumentar
un.  sdistema 'de  evaluacidn permamente e integrall “enm el gue ! se evaluen
conocimientos y actitudes logradas por el alumno durante el curso.

Dicho sistema deberd estar constituido por una variedad de procedimientos
evaluativos, orales y escritos, tales como:  tests de lecturas, tests
conceptuales, resolucidén de casos préacticos, participacién de los alumnos
en los andlisis de casos o debates conducidos, coloquios individuales o
grupales, monografias, informes, trabajos de investigaciédn, pruebas
parciialesi oy glebales Wi reomncas MBS sractnleads ol i teoriconpracticas, = ©
cualquier otro tipo de evaluacidén, que le permitan al docente comprobar el
logro de los objetivos de formacidén expresados en su plan de trabajo, tanto
en el campo tedrico como en el de la practica, debiendo asegurar la
evaluacién de cada unidad del programa de estudios de la asignatura. Deberé
prever una evaluacién para cada alumno que contemple como minimo:

a) Dos pruebas parciales tedricas y dos pruebas parciales practicas, o dos
pruebas "parcialesiiEeoricospracticas ileralllesESoMNc S e o SEilista st iprieba’s
podrén tener temarios acumulativos. Cada una de las pruebas tendrda un unico
recuperatorio.

b) No menos de seis (6) evaluaciones resultantes de la aplicacidén de otros
procedimientos descriptos en el primer parrafo, distintos de las pruebas
parciales.

ARTICULO 7: REGIMEN ESPECIAL DE EVALUACION: Para aquellas catedras en que
el nuimero de docentes en relacidén al de alumnos, o aulas disponibles,
determine la realizacion de  cursos con mas de sesenta (60) ¢ alumncs por
comisién, el Consejo Académico, podréd autorizar un régimen de excepcidén que
sustituya los minimos previstos en los incisos a) y b) del articulo 6° por
dos (2) pruebas parciales tedrico-practicas (inciso a) y no menos de cuatro
(4) evaluaciones (inciso b).

ARTICULO 8: ESCALA DE CALIFICACIONES. Para calificar a los alumnos en
cualquier tipo de evaluacidén se aplicard la siguiente escala numérica y
conceptual:

0 reprobado 465 aprobado 869 distinguido
1,263 insuficiente 667 bueno 10 sobresaliente

ANTICULO 9: PROMOCION. Se considerard que el alumno ha aprobado una
asignatura cuando relna las condiciones siguientes:

a) Haber participado en el 80% de las evaluaciones previstas en el inc. B)
del art. 6, instrumentadas por la catedra. Se considerara ausente al alumno
toda ‘'vez que sea requerida su participacién en una evaluacién (ya sea
individual, grupal o colectiva) y el mismo no se halle presente.

b) Haber aprobado el 60% del total de las instrumentadas por la catedra, o
tres (3) pruebas como minimo en el supuesto que sean cuatro (4) el total de
las instrumentadas. Cada una serd calificada de la forma indicada en el
articulo anterior.

c) Haber aprobado todas las pruebas parciales instrumentadas por la catedra
o sus respectivos recuperatorios.
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d) Lograr una nota minima de seis (6) puntos, resultantes de promediar:

1)el promedio de las notas correspondiente a todas las evaluaciones
previstas en el inc. b) del art. 6, realizadas por el alumno.

2)cada una de las notas obtenidas en pruebas parciales aprobadas, o sus
recuperatorios.

ARTICULO 10: AUSENTES: Se considerara ausente al cursado de la materia, al
alumnos que no haya participado en mas del veinte por ciento (20%) de las
pruebas del inc. b) del art. 6 instrumentadas por la catedra y no haya
rendido ninguna de las pruebas parciales.

ARTICULO 11: REDONDEO DE NOTAS Y PORCENTAJES. A los efectos previstos en
los articulos anteriores, las notas y porcentajes deberdn estar expresados
sin centésimos. Para ello se procederid a redondear la misma de la siguiente
manera: 1 a 50 centésimos al numero entero inmediato anterior, de 51 a 99
centésimos, al nUmero entero inmediato posterior. Se exceptta de este
procedimiento a la nota minima de seis (6) puntes, prewvista en .el inciso d)
del articulo 9 que se deberi alcanzar sin redondeo.

ARTICULO 12: RECUPERACION DE EVALUACIONES: El alumno podra recuperar
evaluaciones conforme a lo siguiente:

a) EVALUACIONES PARCIALES (ART. 6 INC.a): El alumno que haya desaprobado una
prueba parcial, o habiéndola aprobado, tenga una nota inferior a seis (6)
puntos tendra derecho a acceder al recuperatorio correspondiente,

b) EVALUACIONES PERIODICAS (ART. 6 INC.b): El alumno tendrd derecho a una
evaluacién adicional cuando se dé alguna de las siguientes alternativas:

1) que no haya cumplido con el requisito del art. 9 inc. a), falltdandole
s6lo una evaluacién periédica.

2) que no haya cumplido con el requisito del art. 9 inc. b), faltandole

s6lo una de ellas, o cumpliéndolo haya obtenido una nota inferior a seis
(6) puntos en una de ellas.
Ejercida la opcién, y a todos los efectos, se considerard como valida 1la
nota de la prueba recuperatoria, la que reemplaza la prueba recuperada. En
el caso del inc. b) opcién 2, la nota resultante reemplazard la nota mas
baja obtenida.

- ARTICULO 13: EVALUACION GLOBAL: El alumno que no haya reunido todos los

requisitos sefialados en el articulo 9, pero se encuentre en alguna de las
situaciones previstas a continuacién, podrad rendir una evaluacidén global
integradora de toda la materia.
a) habiendo cumplido con el inc. a) del art. 9, no aprobd el 60% de ellas,
pero si aprobé todas las pruebas parciales o sus recuperatorios con una
nota promedio de seis (6) puntos.
b) habiendo cumplido con los requisitos previstos en los inc. a) y b) del
SEELRG
b.1l) aprobdé el cincuenta por ciento (50%) de todas las pruebas parciales o
Sus recuperatorios, obteniendo un promedio de seis (6) puntos conforme a lo
previsto en el inc. d) de dicho articulo. En este supuesto, el cincuenta
por ciento (50%) de referencia debe incluir al menos el cincuenta por
ciento (50%) de los parciales teéricos y el cincuenta por cientol (50%) de
loss practices.
b.2) aprobd el setenta y cinco por ciento (75%) de las pruebas parciales
instrumentadas por la catedra, o sus recuperatorics.

c) habiendo cumplido con los requisitos previstos en los inc. aj,
b) y c¢) del art. 9, no hubiera alcanzado la nota minima prevista en el inc.
d) del mismo articulo.
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ARTICULO 14: EVALUACION GLOBAL ADICIONAL. El alumno que, habiendo rendido
la evaluacidén global prevista en el art. 13, resulte desaprobado, o que
reuniendo todas las condiciones para acceder a ella no se haya presentado,
podra rendir una segunda evaluacidén global integradora que prevea una
prueba escrita, preferentemente de cardcter practico, y, de ser ‘ésta
aprobada, una prueba oral. Esta prueba se rendird en el cuatrimestre
siguiente en el periodo que se fije por Calendario Académico.

ARTICULO 15: DESAPROBACION: El alumno que habiéndose inscripto para cursar
una materia, no reuna las condiciones establecidas en el articulec 9, o

desapruebe la prueba global integradora, se considerard desaprobado. La
nota a registrar en el legajo sera dos (2).



