UNIVERSIDAD NACIONAL
OMonistovis de Cducacidn DE MAR DEL PLATA

......................

vAr DEL PLaTa, 1B DIC 200

VISTO el proyscto de Ordenanza referido a "Becas de Estimulo a las
Actividades de Transferencia de Conocimientos Tecnologicos”, etaborado por la
Subsecretaria de Transferencia y Vinculacion Tecnoldgica”, obranie en el expediente
n° 1-13440/10, y

CONSIDERANDO:

Que |a Universidad tiene como polffica institucional Ja promocién de las
actividades de vinculacidn y transmision de conocimientos cientificos y tecnoldgicos al
medio socio productivo-

Que, la Universidad en el marco de su autonomia y autarquia ha definido las
caracteristicas de su relacion con tercercs, en lo referente a prestacion de servicios,
asistencia técnica, contratos de investigacion, desarrolio e innovacion, actividades que
han sido tipificadas y reglamentadas en sus respectivas normativas.

Que, en el marco de dichas actividades resulta fundamental la patficipacion de
los estudiantes activos de esta Universidad, en virtud del alte valor formativo
académico y profesional que elias representan.

Que, en funcidn de estimular la participacion de los estudiantes en estas
actividades, resulta importante implementar una beca de estimulo que represente un
reconocimiento econdmico para los invaolucrados.

Que, 1a modalidad de beca es el instrumenio pertinente para implementar este
estipendio.

Que la Comisién de Bienestar de la Comunidad Universitaria propone aprobat
el proyecto en general y modificar el articulo 8° por “no inferior al monto percibido por
un ayudante de segunda como minimo”. Esto se propone para poder comparar
dedicacién-remuneracion.

Que |a Comision de Organizacion de Recursos se expide en el mismo sentido. . |

L a intervencidn de la Direccion General de Asuntos Juridicos vy de ia Secretaria |

\ﬂ(}le Administracion y Coordinacion de la esta Universidad.
\\“R\V Lo resuelto en sesiones n°s 027 y 028 de fechas 18 de noviembre y 2 de
Q i diciembre de 2010, respectivamente.
Las atribuciones conferidas por el Articulo 91° del Estatuto.

Por ello..
Et CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA
ORDENA:

~ol HARFHGUILO 1°- Aprobar el REGLAMENTO DE BECAS DE ESTIMULO A LAS
% o CANCACTI DES DE TRANSFERENCIA gue en Anexo de dos (2) fojas forma parie
m‘.umn £ CIEHCIAS LEON H‘%&G e de |a presente Ordenanza. .

ARTICULO 2°.- Registrese. Dése al Boletin Oficial de la Universidad. Comuniguese a
guienes corresponda. Cumplido, archivese.
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ANEXO DE LA ORDENANZA DE CONSEJO SUPERIOR N°

REGLAMENTO DE BECAS DE ESTIMULO A LAS ACTIVIDADES DE
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS

De las Becas de Estimulo a las Actividades de Transferencia de Conocimientos

ARTICULO 1.- Definicion .

Se denominan Becas de Estimulo a las Actividades de Transferencia a los estipendios
gue, a fos fines de promover la realizacion de actividades de vinculacién y transmision
de conocimientos cientificos y tecnolégicos al medio socio-productivo, se podran
asignar a estudiantes de la Universidad Nacional de Mar del Plata intervinientes ien
toda prestacion de servicios, asistencia técnica o contratos de investigacion: y
desarrollo y transferencia de tecnologfa con terceros, previstas en las normativias
vigentes.

ARTICULO 2.- Origen de los fondos . .
Las becas asignadas seran financiadas en su totalidad y en forma exclusiva por los
aportes de los terceros a fravés de los contratos y/o convenios suscriptos
oportunamente, en virtud de las actividades mencionadas en el articulo 1.-

ARTICULO 3.- Caracteristicas de las becas

Las sumas percibidas en concepto de becas tendra el caracter de no remunerativag y
no bonificables, no pudiendo ser caracterizadas como rubro salarial. Dadas las
caracteristicas de las mismas no se computaran a los efectos del S.A.C y ho
generaran derechos permanentes ni derivados. La liquidacién no sera mensual, siho
que estara vinculada al ingreso de recursos de terceros por las actividades He
asesorfa técnica, prestacion de servicios o desarrollo y transferencia de tecnologia.-

El monto de las becas se calculara sobre el salario neto correspondiente al cargo de
ayudante de segunda, que serd proporcional a la carga horaria que desarrolle el
becario.-

ARTICULO 4.- Modalidad de pago de las becas .
La Universidad Nacional de Mar del Plata liquidara los estipendios correspondientes

mediante un recibo donde se explicitara el cardcter de |a asignacion que se entrega,
citando la presente ordenanza.

ARTICULO 5. Beneficiarios de Becas .
Seran beneficiarios del sistema de becas aludido en el articulo 1, los estudiant@as
activos de ta Universidad Nacional de Mar del Plata, que hayan aprobado al menos un
60% de la carga horaria correspondientes a las asignaturas del plan vigente de ila
carrera académica que cursan. La responsabilidad de la seleccidn de los estudiantgs
que sean beneficiarios de estas becas, quedara a cargo del Director y/o Codirector dle
la Unidad Ejecutora o Grupo Ejecutor. Esta seleccién debera realizarse en catla
Unidad Académica, mediante normativas propias que establezcan procedimientos; y
criterios de seleccion que garanticen la transparencia del proceso e igualdad de
oportunidades de los postulantes.

ARTICULO 6.- Duracién, mantenimiento y caducidad de las becas
El tiempo de duracion de una beca se ajustarg al cronograma de los contratos yio
convenios que le dieron origen, caducando la misma una vez finalizados estos o il
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momento en que se rompa el vinculo que habilité a la percepcién de [a beca. La c4
horaria no debera superar las 20 horas semanales.

Para conservar los beneficios de la beca durante el lapso por ef cual ha sido otorgd
el beneficiario debera cumplir con las exigencias de frabajo contraidas al momenta
su solicitud. En caso contrario, el Director y/o Codirector debera informar a la méax

autoridad de la dependencia donde el alumno realice sus tareas, y solicitak
caducidad de la beca.

ARTICULO 7.- No afectacion de las actividades regulares de! personal involucrado.
La participacién en ias actividades realizadas en el marco de las menclonadas bed
no deberd afectar las tareas académicas ¢ cientificas del afumno involucrado en
mismas. La responsabilidad de controlar que asi sea, recaerd en el max
responsable de la dependencia donde el becario lleva a cabo sus tareas y el supe
jerarquico que hubiera autorizado a actividad.
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