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UNIVERSIDAD NACIONAL
DE MAR DEL PLATA






Mar del Plata,     del mes de                 de        .

Sra. Decana 

CP. Mónica M. BIASONE
Facultad de Ciencias Económicas y Sociales

Universidad Nacional de Mar del Plata

De mi mayor consideración:





Por la presente me dirijo a usted a  efectos de expresar nuestro interés en suscribir un Convenio Específico con la Facultad de Ciencias Económicas y Sociales, para la Realización de las Prácticas Profesionales Académicas dirigida a alumnos de la/las carrera/s: (C.P., L.A., LE., LT - tachar según corresponda-).

A saber:

Empresa: 

Actividad: 

Nombre y Apellido del Representante:

DNI del Representante:

Domicilio: 

Localidad: 

Tutor de la empresa y CUIL:

Días de trabajo:

Horario de trabajo: 

Lugar de trabajo: 

Teléfono de contacto:

Correo electrónico de contacto:

El Plan de Trabajo se corresponde con la/s siguiente/s actividades vinculadas con el perfil profesional del/de la (marcar con una cruz las que correspondan y eliminar las que no correspondan):

Contador Público (según OCA Nº880/04):

	
	 Participar en la definición de las misiones, objetivos y políticas de las organizaciones

	
	Intervenir creativamente en el diseño y evaluación de las funciones de planeamiento, coordinación y control de entidades públicas y privadas. 

	
	Participar en el diseño, implementación y dirección de los sistemas de información contable para el logro de los objetivos de la organización.

	
	Intervenir en la preparación y administración de presupuestos, en la evaluación de proyectos y en los estudios de factibilidad económica y financiera de organizaciones.

	
	Planificar el diseño, implementación y operación de sistemas de control de gestión en entes públicos y privados, fundamentalmente a partir de la información contable y la auditoría operativa.

	
	Intervenir en estudios e investigaciones interdisciplinarias vinculadas con las organizaciones y su inserción contextual.

	
	Facilitar la articulación de las diferentes instituciones, en el marco de la resolución de la problemática social en su más amplio sentido. 

	
	Actuar como síndico, perito, administrador, interventor o árbitro en ámbito judicial y extra judicial.

	
	Cumplimentar las funciones de la sindicatura concursal.

	
	Supervisar la preparación y realizar análisis, revisión e interpretación de estados contables históricos y proyectados, presupuestos y sistemas de costos en todo tipo de organizaciones. 

	
	Planificar y ejecutar tareas de auditoría de cumplimiento y de eficiencia, ya sea destinado a terceros o al proponente auditado, emitiendo los correspondientes informes con opinión.

	
	Cumplimentar las funciones de síndico societario.

	
	Participar en el diseño de políticas tributarias.

	
	Asesorar en relación con la aplicación e interpretación de la legislación tributaria.

	
	Intervenir en la constitución, fusión, escisión, transformación, resolución parcial, reconducción, regularización, liquidación, y disolución de sociedades y otras formas asociativas.

	
	Otras actividades (detallar): __________________________________________________

_________________________________________________________________________


Licenciado/a en Administración (según OCA Nº881/04):

	
	Participar en la definición de misiones, objetivos y políticas de las organizaciones.

	
	Crear, gestionar y desarrollar organizaciones.

	
	Emprender y dirigir nuevos proyectos..

	
	Intervenir en la construcción, fusión, escisión, disolución y liquidación de todo tipo de entes públicos y privados, fundamentalmente en los aspectos estructurales y administrativos.

	
	Realizar diagnósticos organizacionales y diseñar propuestas de desarrollo y optimización de sus procesos específicos.

	
	Intervenir en las funciones de planeamiento, organización, gestión y control de entes públicos y privados.

	
	Mejorar el proceso de toma de decisiones en situaciones de incertidumbre.

	
	Definir, diseñar e implementar sistemas de información interna.

	
	Realizar la evaluación de proyectos de inversión, efectuando análisis de viabilidad y factibilidad.

	
	Realizar análisis vinculados al factor humano de las organizaciones, la fijación de políticas al respecto y el establecimiento de normas y procedimientos tendientes a mejorar el desempeño organizacional.

	
	Efectuar análisis de problemas puntuales de eficacia y eficiencia en áreas operativas de las organizaciones, proponiendo acciones correctivas.

	
	Realizar estudios y análisis contextuales destinados a orientar la eficaz inserción de las organizaciones en los mismos detectando sus oportunidades y neutralizando sus amenazas.

	
	Realizar estudios e investigaciones que perfeccionen el conocimiento y la resolución de las problemáticas científicas en el terreno organizacional.

	
	Intervenir en estudios e investigaciones interdisciplinarias vinculadas con las organizaciones y su inserción contextual.

	
	Facilitar la articulación de las diferentes instituciones, en el marco de la resolución de la problemática social.

	
	Actuar como perito, árbitro, interventor, interventor colector, consultor, veedor, administrador, coadministrador o liquidador en materia judicial y extrajudicial en temas de su competencia.

	
	Actuar como coadministrador en entes concursados o fallidos.

	
	Definir, analizar, diseñar e implementar sistemas de información y control; evaluar su grado de eficiencia y seguridad, como así también de los medios de procesamiento de datos utilizados o a utilizar; emitir opinión técnica y realizar tramitaciones destinadas a la autorización de estos medios por parte del órgano de contralor.

	
	Realizar estudios sobre comercialización internacional de las unidades económicas, en la formación y gestión de consorcios de exportación y/o entidades de comercialización internacional; definir y optimizar estructuras, estudios de precios y costos de exportación de bienes y servicios destinados a la importación y/o exportación, transitorias o no; concretar dichos negocios en el exterior ante organismos competentes.

	
	Otras actividades (detallar): __________________________________________________

_________________________________________________________________________


Licenciado/a en Economía (según OCA Nº882/04):

	
	Analizar críticamente problemas económicos y buscar sus soluciones.

	
	Desarrollar teorías y diseñar modelos que interpre​ten y expliquen el comportamiento e impacto de los fenómenos económicos en distintos contextos.

	
	Realizar estudios y formular propuestas sobre el estado y desarrollo de los diferentes mercados y/o sectores económicos y su desen​volvimiento.

	
	Intervenir en la gestión de aspectos económicos de todo tipo de planes de desarrollo: regional, local, sectorial.

	
	Participar en el nivel político de la definición de objetivos socioeconómicos e intervenir en el diseño de planes, programas y proyectos para alcanzarlos.

	
	Desarrollar sistemas de información contextual para su utilización por todo tipo de entes y por la población en general.

	
	Interpretar el comportamiento de variables económicas contextuales y su desarrollo hipotético en escenarios alternativos.  

	
	Participar en la formulación de estrategias organizacionales para operar en  mercados específicos.

	
	Intervenir en el planeamiento de todo tipo de entes públicos y privados.

	
	Realizar estudios de factibilidad y viabilidad económica de proyectos de todo tipo.

	
	Realizar estudios e investigaciones vinculados con cuestiones teóricas de la disciplina y sus aplicaciones.

	
	Intervenir en estudios e investigaciones interdis​ciplinarias, formulando los aportes inherentes a su disciplina.

	
	Intervenir como perito, árbitro o consultor en materia judicial en temas de su competencia.

	
	Otras actividades (detallar): __________________________________________________

_________________________________________________________________________




Licenciado/a en Turismo (según OCA Nº883/04):

	
	Participar en análisis e investigación conceptual y aplicada del turismo y la recreación en su carácter integral.

	
	Participar en la formulación, elaboración, dirección y evaluación de proyectos turísticos y recreativos.

	
	Coordinar equipos interdisciplinarios de planeamiento del desarrollo de los sectores turístico y recreativo.

	
	Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades en área de competencia de nivel público y privado.

	
	Ejercer funciones directivas de entes turísticos y recreativos, asesoramiento y asistencia técnicas a esas funciones y a los cuadros operativos.

	
	Realizar otros estudios y análisis vinculados a la estructura del turismo y al comportamiento de las actividades y servicios turísticos/recreativos.

	
	Coordinar la toma de inventario, puesta en valor y determinación de acciones de preservación del patrimonio turístico y recreativo.

	
	Organizar, coordinar y administrar instituciones prestadoras de servicios turísticos y recreativos.

	
	Planificar y dirigir actividades recreativas destinadas tanto a grupos específicos como a la población en general.

	
	Organizar y coordinar eventos singulares, tareas como ferias, congresos y reuniones.

	
	Otras actividades (detallar): __________________________________________________




Sin otro particular le saluda atte.
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