Cérdoba, 10 de diciembre de 2025

Al Decano de la
Facultad de Ciencias Econdmicas
Dr. Ricardo Descalzi

Por medio de la presente elevo a Ud. una propuesta de capacitacion elaborada por el Area de
Formacién Docente y Produccion Educativa (FyPE) que contempla la OHCD-2024-2 para que pueda
ser considerada como oferta del Programa de Formacion Continua Docente de la Facultad de
Ciencias Economicas.

La propuesta de formacién es el “Programa de Iniciacion a la Docencia" y esta dirigida a
docentes noveles y adscriptos/as de la Facultad de Ciencias Econdmicas - UNC. Ha sido elaborada
con un objetivo general comun de promover la formacion pedagdgica, a través de conocimientos y
habilidades, que contribuyan a mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje en el campo de las
Ciencias Economicas.

Se adjunta el detalle de la propuesta.
Sin otro particular, saludo a Ud. muy atentamente.

Dra. Vanessa Toselli

Area de Formacién Docente
y Produccion Educativa



Denominacidén: Programa de Iniciacién a la Docencia

Tipo de propuesta: Programa

Responsable: Vanessa Toselli; Jennifer Cargnelutti

Equipo docente: Milena Perugini; Agustina Rodriguez; Rocio Céspedes
Orientacidn/es: Pedagdgica

Destinatarios: Docentes adscriptos y noveles® del campo de las Ciencias Econdmicas, de la
Facultad de Ciencias Econdmicas-UNC, interesadas/os en enriquecer, diversificar, aplicar y
producir conocimientos del saber hacer didactico en el marco del desempefiio docente.

Fundamentacion:

La Secretaria Académica (SAA) de la Facultad tiene como objetivo desarrollar programas
estratégicos para la formacién permanente del personal académico e impulsar acciones para
promover la mejora continua en el proceso educativo. Durante la ultima década, en las
Universidades, formar recursos humanos para la docencia, la investigacién y la extension se
ha convertido en un desafio, como correlato de la mejora educativa y en funcion de las
nuevas formas de produccion intelectual, el avance en el conocimiento acerca de los
procesos cognitivos del aprendizaje, el desarrollo de propuestas de tecnologia educativa y
las actualizaciones de los planes de estudio en las carreras que proponen nuevas
modalidades de ensefianza. Esto acentUa un renovado interés puesto en la pedagogia y en
el/la estudiante que se vincula también a la masificacion de las Universidades y una
preocupacién por la calidad de la ensefianza.

En este sentido, se propone un programa de formacién de cuatro (4) cursos, de acreditacién
independiente, disefiados especificamente para formar a las/os adscriptas/os de la FCE.
Desde su inicio, han participado mas de 70 cursantes en los diferentes médulos del PID. Este
proceso da cuenta de una demanda valiosa a atender de interesadas/os a formarse
pedagdgicamente mientras estan en ejercicio de la docencia universitaria. Ademas, provee a
la Facultad, a través de FyPE, de una experiencia valiosa y de antecedentes relevantes en
términos de produccién de contenidos, construccion de materiales educativos y estrategias
de trabajo para la formacidon docente continua especifica. Los recorridos transitados y las
propuestas construidas, proveen experiencias para continuar pensando la formacién
pedagdgica y diddactica, en el campo de las Ciencias Econdmicas, en clave de instancias de
iniciacion.

! Se define como docente novel a los y las profesores/as con hasta cinco afios de antigiiedad en docencia
universitaria.



En esta oportunidad, se propone reeditar el PID introduciendo algunas modificaciones en
torno a actividades, modalidad y contenidos contemplados por curso; asi como también
incorporar tépicos de interés tal como es Inteligencia Artificial en Educacidn Superior.

En la formacidn, la intencién serd abordar la compleja labor educativa, a partir de marcos
tedricos y metodoldgicos sobre problemas de las practicas de enseifanza. El propdsito es
promover alternativas creativas para la ensefianza de grado, particularmente en este campo
disciplinar.

Objetivo General

- Promover la formacidon pedagdgica, a través de conocimientos y habilidades, que
contribuyan a mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje en el campo de las
Ciencias Econdmicas.

Objetivo Especifico

- Conocer y diseiiar situaciones de ensefianza y desarrollar ambientes e interacciones
educativas que privilegien la construccion de conocimientos por parte del
estudiantado;

- Promover la reflexién y renovacion metodoldgica de las propuestas de ensefianza y
aprendizaje;

- Identificar estrategias para promover el aprendizaje auténomo y colaborativo, asi
como procesos metacognitivos en las/os estudiantes;

- Reconocer el valor e integrar tecnologias a las préacticas de ensefianza y evaluacion,
como herramientas que diversifican la metodologia de base;

- Considerar la integracion de diversas fuentes y multiples formatos en la seleccién de
los contenidos de ensefianza.

- Vincular la tarea docente con las funciones de extension e investigacion de la
Facultad.

Contenidos:

Curso Contenidos minimos

1: Juventudes y modos de | Aproximaciones a los modos de aprender del estudiantado
aprender y los procesos cognitivos y desarrollo del pensamiento
critico, creativo y reflexivo.

Perspectivas Tedricas del aprendizaje: Constructivismo,
Conductismo y Cognitivismo El oficio de estudiante, ser
estudiante universitario.

2: Ser docente en la Ser docente en la universidad: estilos y enfoques. Estilos de
universidad de hoy. comunicacion, vocacién docente y formacién disciplinar y
pedagdgica. El método en la ensefianza universitaria:




comprensiones del método como forma de organizar la
relacion entre docentes, estudiantes y saberes. Disefio y
planificacion de la Ensefianza: disefio de propuestas de
clase, consignas, actividades, evaluaciones, etc.

Funciones sustantivas de la docencia universitaria:
articulacion entre ensefianza, investigacion y extension.
Integracién de resultados de investigacién en la practica
docente y construccidn de propuestas formativas vinculadas
con problematicas y demandas del entorno social vy
profesional.

3: La inclusidn genuina de La inclusién genuina de la tecnologia en la ensefianza.
la tecnologia en la Tecnologias digitales en entornos analdgicos o virtuales.
ensefianza. Dispositivos tecnolégicos para la enseiianza, definiciones y
apropiaciones didacticas. Disefo, construccién y curaduria
de materiales y recursos.

Narrativas multimedia y transmedia, gamificacién,
blusqueda critica de informacion.

Inteligencia Artificial en el campo de la Educacidn Superior.

4: La evaluacién en la éQué es evaluar? Enfoques y concepciones de las practicas
Universidad. de evaluacion en la enseflanza universitaria. ¢éCoémo
evaluar?
Tipos de evaluacién: diagndstica, criterial, formativa o
sumativa.

Seguimiento de las/os estudiantes, la construccién y disefio
de devoluciones, retroalimentaciones y ribricas. Los
criterios, las finalidades y los instrumentos de evaluacion.

Metodologia de trabajo:

Los cursos seran dictados con modalidad a distancia con encuentros presenciales sincrénicos
(presencialidad remota). Ademas supondrd un tiempo asincrénico de trabajo con
producciones en diferentes lenguajes y soportes que estaran a disposicion del
entorno/plataforma de la FCE.

Esta modalidad permite que las y los cursantes que ya participan de manera activa de la
tarea docente de la facultad como adscriptas/os, puedan asistir a los posibles encuentros
sincrénicos o resolver las diferentes actividades y propuestas en el marco de la organizacién
personal del tiempo profesional.

Dado que la modalidad virtual de estudio supone amplios margenes de autonomia y
construccion de trayectorias centradas en la actividad, que derivan en habilidades potentes
para el oficio docente. En este sentido, este tipo de practicas que se desarrollan en los
procesos educativos mediados por tecnologias digitales brindan a los/as cursantes saberes
gue podran transferir a sus espacios de actividad didactico-pedagégica.



La educacidon mediada por tecnologias digitales se concibe como una opcién pedagodgica que
habilita experiencias formativas significativas para los/as cursantes. Por lo tanto, la
trayectoria de quien cursa no se sostiene solo por los encuentros sincrénicos junto a un/a
docente, sino que transcurre mediatizada por la tecnologia como territorio: los entornos y
aplicaciones configuran espacios (digitales) en donde se circulan los contenidos, se producen
las interacciones y se despliegan los procesos educativos.

Finalmente, el aula virtual estard alojada en la plataforma Moodle de la FCE de la UNC. La
plataforma Moodle promueve un proceso centrado en el/la estudiante, donde el/la docente
ya no es la unica fuente de conocimiento, permitiendo un aprendizaje colaborativo y eficaz a
través de la construccidn de significados compartidos en relacidon con otros grupos y con la
intencién de transmitir ese mensaje construido. De esta forma Moodle fomenta el
"comportamiento conectado y constructivo" en una comunidad de aprendizaje.

Carga horaria: 25hs cada curso.

Sistema de evaluacion:

Cada espacio formativo incluird actividades de seguimiento y evaluaciéon, que podran tomar
la forma de ejercicios en espacios de debate o de trabajo colaborativo, instancias de
intercambio, actividades de interacciéon, microactividades y otras propuestas afines. La
diversidad de formatos permitird que cada cursante se desenvuelva en distintos entornos:
foros, videollamadas, espacios colaborativos, formularios y/o cuestionarios.

Las actividades podrdn ser individuales o colectivas, seglin los objetivos y contenidos
especificos de cada curso.

Cada espacio formativo se aprobara mediante un ejercicio o trabajo final, cuya calificacion
deberd ubicarse entre 7 (siete) y 10 (diez).

Acreditacion y cursado de los médulos:

Los cursos que conforman el programa se acreditan de manera independiente, otorgando
certificaciéon una vez cumplidos los requisitos de aprobacion en cada caso.

Si bien los cursos pueden realizarse en cualquier orden, se recomienda seguir la secuencia
propuesta, dado que la organizacién progresiva de los contenidos favorece una comprension
mas integrada y gradual de los temas abordados.

Cupo de participantes: -

Cronograma tentativo:



Curso 1 18 de Marzo al 30 de Abril
Curso 2 20 de Mayo al 30 de Junio
Curso 3 12 de Agosto al 31 de Septiembre
Curso 4 14 de Octubre al 30 de Noviembre
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