
Sesión de Consejo Académico Nº 8
16 de agosto de 2023.

En la Facultad de Ciencias Económicas y Sociales de la Universidad Nacional de
Mar del Plata, siendo las 16,07 horas se da comienzo a la reunión del Honorable
Consejo Académico del día la fecha, presidida por la Señora Decana C.P. Esther
Castro y la presencia de los siguientes Consejeros Académicos:
Docentes: Lic. Ana Beatriz Wasserman Rocha, Mg. María Eugenia Labrunée, Lic.
Cecilia Alejandra Pallante, Esp. Luciana Barilaro, Esp. Roberto Aguilera, Esp.
Mónica Scatizzi, Mg. Ariel González Barros.
Graduados: C.P. Mariano Hernán Fallacara Viñas.
Alumnos: Srta. Astrid Riquert, Srta. Agustina Elischer, Sr. Ezequiel Torres y Sr.
Agustí n Leonel Criesi Baez.
Personal Universitario: Srta. María Laura Ricardes.
Asimismo, se cuenta con la presencia del Señor Vicedecano, Dr. Fernando Graña
y del Señor Secretario Académico Mg. Fernando Hammond.

Reunido el quórum reglamentariamente establecido, y dando inicio a la Sesión
Plenaria del día de la fecha, la Señora Decana brinda unas palabras de
bienvenida a todos los presentes luego del receso de invierno. Se da inicio con el
tratamiento del Orden del día que a continuación se detalla:

1. Lectura y aprobación del acta de Consejo Académico de fecha 12 de
julio de 2023.

Se resuelve por unanimidad la aprobación.

2. Dar referéndum a las Resoluciones de Decanato Nros. RD - 2023 - 471
- FCEYS # UNMDP RD - 2023 - 472 - FCEYS # UNMDP, RD - 2023- 489 -
FCEYS # UNMDP, RD - 2023 – 495 - FCEYS # UNMDP, RD - 2023 – 502 -
FCEYS # UNMDP, RD - 2023 – 511 - FCEYS # UNMDP y RD - 2023 – 512 -
FCEYS # UNMDP.

Se resuelve por unanimidad dar referéndum a la Resolución de Decanato Nros.
RD - 2023 - 471 - FCEYS # UNMDP RD - 2023 - 472 - FCEYS # UNMDP, RD -
2023 - 489 - FCEYS # UNMDP, RD - 2023 – 495 - FCEYS # UNMDP, RD - 2023 –
502 - FCEYS # UNMDP, RD - 2023 – 511 - FCEYS # UNMDP y RD - 2023 – 512 -
FCEYS # UNMDP.

3. Informe de Decano

La Señora Decana procede a dar lectura a su informe, el cual se transcribe a
continuación:

INFORME de la DECANA

A: HONORABLE CONSEJO ACADEMICO de la FCEyS
DE: CP Esther CASTRO
ASUNTO: INFORME del DECANO para el PLENARIO DEL HCA
FECHA: 16 de agosto de 2023



Estimados miembros del Honorable Consejo Académico, por este medio

vengo a poner en conocimiento de todos los cuerpos presentes las acciones

institucionales relevantes desde el último plenario.

En primer lugar, informar que el pasado 9 de agosto participe de la reunión

del Comité Funcional del SIU Guaraní 3 con un amplio temario sobre el cual me

interesa destacar algunos aspectos del proceso:

a) La publicación de la Resolución de Rectorado 1205/2023 que aprueba el

Cronograma de Inscripción de Aspirantes al Ingreso en 2024 a las Carreras

de Grado y Pregrado, a partir del 2 de octubre y hasta el 30 de noviembre de

2023 a través de los módulos de Preinscripción y Autogestión de

SIU-GUARANÍ, con los requisitos de documentación establecidos en el anexo

III de la Ordenanza de Consejo Superior N° 92/2022. Las Secretarías

Académicas de las unidades académicas podrán requerir por nota, hasta el 8

de diciembre de 2023, la reapertura de la inscripción durante una semana en

el mes de febrero del año 2024.

b) En cuanto a Personalizaciones relevantes para la comunidad se encuentra

disponible en Autogestión la descarga de certificado de examen con firmador

y verificación por QR, se requiere que las actas se encuentres cerradas, y no

otorga certificados a ausentes.

c) Kolla: se habilitará la Encuesta Estudiantil de carrera docente según el

modelo aprobado por norma vigente (RR 1413/2005 y RR 2864/2007).

Observaciones y requisitos importantes:

✔ La evaluación de las cursadas desde el segundo cuatrimestre de 2022

en adelante se realizará con la nueva versión de Kolla; los resultados

de estas nuevas encuestas podrán consultarse con el reporte “»

ENCUESTAS» REPORTES» REPORTE DE RESULTADOS DE

ENCUESTAS”.

✔ Los resultados de las encuestas realizadas en la versión anterior de

Kolla se mantendrán en el sistema que se usaba antes de la

migración.

✔ La encuesta con el nuevo Kolla toma la información de los docentes al

momento de cerrar el acta de cursada; esto significa que la comisión

debe tener asignada todos los docentes que deben ser evaluados.



✔ Secretaria de Gestión de la Información habilitará los relevamientos de

cada ciclo lectivo de forma anual: desde el 1° de abril del año lectivo a

evaluar al 30 de junio del año siguiente.

✔ Se decidió dejar habilitada la opción que permite el sistema de que

cada docente pueda ver desde su autogestión los resultados de los

relevamientos.

✔ Se aprobó que completar la encuesta debe ser requisito para

inscripción a cursadas por parte del cuerpo estudiantil.

El tratamiento de las Encuestas Docentes resulta de suma importancia ante

el próximo cronograma de Revalida Docente de la FCEyS, el cual será

recibido en este Honorable Consejo académico, en las próximas comisiones.

Se destaca que la Encuesta Docente es uno de los instrumentos

contemplados en la OCS 690/93, de allí su importancia relativa.

d) Por último se dejaron planteados para el debate en las diferentes unidades

académicas dos temas importantes a) Reconocimiento de materias: en el

caso de estudiantes poli carrera para dar la discusión si en la carga de planes

de estudio y en las operaciones de reconocimientos de actividades

(equivalencia, homologación, etc.) se dará más peso a la actividad (se debe

registrar toda la historia académica de la materia con independencia de la

propuesta) o a la propuesta (se debe registrar los y en segundo lugar a la

carga de estudiantes y b) La carga de estudiantes por convenio

(internacionales, intercambios, etc.) y vocacionales al SIU GUARANI.

En otro orden de cosas, poner en conocimiento del Consejo que he recibido de

la Secretaria de Posgrado el informe semestral sobre el seguimiento a graduados/as

de nuestra unidad académica, en cumplimiento de lo normado en OCA 818/18. En

esta oportunidad, el informe se centra en las conclusiones obtenidas de las

encuestas realizadas a los egresados de la carrera de Contador Público entre los

años 2013 y 2021. El informe incluye un detalle de las acciones llevadas a cabo con

el objetivo de mejorar la comunicación y el contacto con los graduados/as, así como

las iniciativas de cursos de formación profesional que se proponen en base a las

sugerencias y comentarios que los mismos egresados/as brindan en las encuestas.

En el cuestionario, se encuentran definidas variables a analizar y relevar



periódicamente, las cuales están organizadas bajo tres dimensiones: Sociales y

demográficas; Empleabilidad y Académicas y prospectiva. A modo de ejemplo, hago

mención a resultados de la encuesta de la cohorte 2021, realizada durante febrero y

marzo del corriente año.

En cuanto a la dimensión Social y demográfica, la mayor parte de los

profesionales que contestaron la encuesta son oriundos de la ciudad de Mar del

Plata (82%), el porcentaje restante se distribuye equitativamente entre las

localidades de la provincia de Buenos Aires. Al indagar sobre la localidad de

residencia actual, la ciudad de Mar del Plata se mantiene en primer lugar, con el

82%. El porcentaje restante se divide en partes iguales entre las localidades de

Miramar y Santa Clara del Mar. En cuanto al género, el 45% de quienes

respondieron se identifican con el género femenino y el 55% con el masculino.

Resultado en la dimensión Empleabilidad: De la cohorte de 2021, la totalidad

de los profesionales que respondieron tiene empleo actualmente. El 82% trabaja en

relación de dependencia en el sector privado, el 9% en el sector público y el 9%

restante se desempeñan como autónomos. Asimismo, la mayor parte de los

profesionales (80%) se encuentra conforme con su empleo. El 50% considera que

su empleo guarda relación con los estudios cursados y la otra mitad considera que

es parcialmente afín a su carrera de grado. En cuanto al tipo de organizaciones

donde se desempeñan, el 40% trabaja en empresas u organizaciones que emplean

a más de 200 personas, ejerciendo mayormente en puestos de mandos medios. El

20% se desempeña en organizaciones de más de 50 empleados y otro porcentaje

igual lo hace en organizaciones que emplean hasta 5 personas. El 20% restante

hace lo propio en organizaciones de entre 6 y 50 empleados. Quienes se

desempeñan como autónomos, lo hacen bajo la modalidad de consultoría. La

totalidad de los encuestados considera que su actividad tiene relación con los

estudios realizados y se encuentra satisfecho con su actividad laboral.

Resultado en la dimensión Académica y de formación continua: Los

profesionales de la cohorte 2021 valoraron positivamente la formación adquirida. En

el caso de la Facultad de Ciencias Económicas y Sociales de la UNMDP, la totalidad

de los participantes calificaron su nivel de satisfacción en los valores medio, alto y

muy alto. En relación a los conocimientos y competencias adquiridos a lo largo de la



formación de grado que fueron de utilidad en la vida profesional, se realizaron

preguntas cerradas en dos categorías: conocimientos propios del campo disciplinar;

y competencias y habilidades para el ejercicio profesional. Entre las primeras,

destacan los conocimientos y nociones de contabilidad, costos e impuestos,

seguidos del uso de programas informáticos, conocimientos de administración

general y auditoría. En cuanto a las competencias y habilidades, sobresalen la

capacidad de análisis, el pensamiento crítico y la autonomía, seguidos de la

habilidad para trabajar en equipo y el compromiso social.

Al indagar sobre los conocimientos o competencias faltantes o escasas que

consideran serían de utilidad en la vida profesional, destaca especialmente el uso

de programas informáticos y los conocimientos de marketing. Seguidos de los

conocimientos de gestión de personal e impuestos.

Se consultó a los participantes respecto de las dificultades que pudieron haber

atravesado mientras cursaba la carrera y la mayoría (63%) refirieron mayormente

haberse encontrado con imposibilidades horarias. El 37% restante refiere haber

experimentado dificultades de tipo académico. En cuanto a las necesidades de

formación continua, los temas que más han mencionado los participantes son

herramientas informáticas y análisis de datos. Otros tópicos de interés incluyen:

tecnología blockchain e impuestos.

Por último, no quiero culminar mi informe del día de la fecha sin mencionar los

comunicados del CIN del pasado 20 de junio y 13 julio en los cuales los rectores y

las rectoras de la universidades públicas argentinas reafirmaron el compromiso con

la educación pública en general y las universidades argentinas en particular,

entendiendo que se trata de un bien público y social que el Estado debe garantizar,

como así también las declaraciones públicas de la Dra. Ana Franchi, directora de

CONICET, quien afirmo que “La ciencia y la tecnología son soberanía, y  no imagina

un país desarrollado que no invierta en ciencia y tecnología”. Me permito para

cerrar, hacer propias las expresiones vertidas previamente, tanto del CIN como de la

Directora de CONICET y agregar que el cuidado y salvaguarda de lo público es

responsabilidad de todos los ciudadanos. 



Salvo que hubiere preguntas de los claustros, es cuanto se informa por el

presente, y se pasa el texto por Secretaria para que forme parte del acta.

***

A continuación, la Señora Decana expresa en relación al informe de los
Graduados y las Graduadas de esta facultad, que si bien se les va a hacer llegar
a este Cuerpo, el informe in extenso que cubre desde el 2013 hasta el 2021, le
parece importante extractar uno de los más recientes,- cohorte 2021-, porque
puede llegar a impactar y a ser un elemento importante en muchas decisiones
que se puedan estar tomando en lo cotidiano y a futuro, agregando que el
mismo, da cuenta de que hay temas que los graduados y las graduadas
recientes ponen en agenda y, que por otra parte son temas que ya la Unidad
Académica y el Sistema Universitario está considerando, sigue ampliando.

En ese sentido, el Consejero Académico Mariano Fallacara Viñas pregunta, si en
el informe está discriminado la tasa de encuesta contestada sobre la graduación,
a lo que, la Señora Decana aclara que efectivamente esos datos se encuentran
en el mismo.

En otro orden de ideas, el Consejero Académico Ariel González Barros consulta
en relación al Sistema SIU-Kolla,-nombrado en el informe de la Decana-, si las
estructuras de las preguntas que se van a hacer, son las mismas que se estaban
haciendo en años anteriores. Por lo que, la Señora Decana informa que la
estructura de la forma y el tipo de preguntas serán la mismas para los Ciclos
Lectivos 2022 y 2023, y que se está trabajando una nueva versión para futuros
Ciclos Lectivos. En ese sentido, comenta que el sistema va a garantizar mayor
celeridad en la accesibilidad a la información de cada docente, por lo que, aclara
que se deberá tener ciertos recaudos, como, que todos los docentes estén
vinculados a la asignatura en la cual tienen que ser evaluados, que las actas
estén cerradas para que el estudiante pueda acceder a inscribirse a la asignatura
correlativa y que pueda identificar al docente que tiene que ser evaluado.
Consolidada esta etapa en el Guaraní 3, se avanzará en la reestructuración de
las encuestas.
Asimismo, comenta que las distintas Unidades académicas estaban
acostumbradas a un Sistema Guaraní y procedimientos, muy personalizados, y
el Sistema Guaraní 3 es un sistema que, sin perder la identidad de propuestas,
de actividades y de regímenes de enseñanza, es muy lineal, con lo cual, señala
que hay muchas cuestiones que están en proceso de homogeneización. A
continuación, hace un breve comentario sobre el nuevo Sistema en relación a las
encuestas, a los estudiantes vocacionales y a las inscripciones poli-carreras en lo
atinente al trasvasamiento de la historia académica, continúa ampliando.



La Consejera Académica Cecilia Pallante hace una breve mención en relación a
las encuestas evaluadoras de los docentes, a lo que, la Señora Decana brinda
una breve explicación al respecto.

4. Informe de Comisiones.

Comisión de Asuntos Académicos y Enseñanza

Expediente EX - 2023 - 1424 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
P.T.D. de la asignatura “INTRODUCCIÓN AL TURISMO”- Primer Cuatrimestre.

Expediente EX - 2023 - 1460 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
P.T.D. de la asignatura “RECURSOS CULTURALES”. Se sugiere para próximos
cursos la incorporación del enfoque de género.

Expediente EX - 2023 - 3894 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
P.T.D. de la asignatura “ANÁLISIS ECONÓMICO Y FINANCIERO”. En respuesta a
los comentarios del titular de la cátedra respecto a la organización de grupos
para la elaboración y presentación de la APE sugerimos lo siguiente: conformar
los grupos al inicio de la cursada y pueden darse los siguientes resultados: 1° si
les estudiantes aprueban apes y parciales con promedio de 6 o más puntos,
promocionan; 2° si desaprueban la APE pero aprueban los parciales, van a
FINAL; 3° si aprueban la APE pero desaprueban un parcial, van a Habilitante y
Final; 4° si desaprueban la APE y ambos parciales desaprueban la materia; 5° si
aprueban la APE y los parciales con promedio de 4 o 5 van a FINAL. Se aclara
que la APE siempre debe contar con instancias de recuperación.

Expediente EX - 2023 - 5793 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
P.T.D. de la asignatura “RECREACIÓN Y ANIMACIÓN TURÍSTICA”. Se sugiere a la
docente responsable incorporar la perspectiva de género en próximas ediciones
del curso. Se observa que en el cronograma figura un 2do parcial cuando en
realidad este curso propone como instancias de evaluación tres APES y un
examen final integrador.

Expediente EX - 2023 - 7108 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar los
P.T. Ds de la asignatura “USO DE PROGRAMAS DE COMPUTACIÓN I” (SABRE)
código 287 de la Licenciatura en Turismo de los años 2020, 2021, 2022 y 2023.

Expediente EX - 2023 - 7110 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar los
P.T. Ds de la asignatura “USO DE PROGRAMAS DE COMPUTACIÓN I” (SABRE)
código 283 de la Tecnicatura Universitaria en Turismo de los años 2020, 2021,
2022 y 2023.

Expediente EX - 2023 - 7358 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
P.T.D. de la asignatura Optativa “TALLER DE TURISMO ACCESIBLE”. Se sugiere
explicitar el enfoque de género en sucesivos PTD en los objetivos y contenidos.

Expediente EX - 2023 - 7529 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
P.T.D. de la asignatura “ANÁLISIS ORGANIZACIONAL”. Se sugiere para
siguientes presentaciones de la materia incorporar de forma explícita objetivos,
contenidos y bibliografía relacionados a la perspectiva de género. Por otra parte,



se sugiere ordenar las citas bibliográficas de acuerdo a normativas como APA.

Expediente EX - 2023 - 8011 - CA-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el P.T.D.
de la asignatura “PSICOLOGÍA DE GRUPOS”.

Se aprueban por unanimidad, los dictámenes de la Comisión de Asuntos
Académicos y Enseñanza.

Comisión de Extensión Universitaria y Vinculación con el Medio.

Expediente EX - 2023 - 6683 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve otorgar aval
académico para la Conferencia “ENCRUCIJADAS Y DESAFÍOS DE LA ECONOMÍA
ARGENTINA”.

Expediente EX - 2023 - 6827 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve otorgar aval
para la renovación del Convenio Marco entre la UNMdP y la COMISIÓN DE
ADMINISTRACIÓN DEL FONDO PERMANENTE DE CAPACITACIÓN Y
RECALIFICACIÓN LABORAL.

Expediente EX - 2023 - 6894 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve otorgar aval
para la suscripción del Convenio Marco de Cooperación entre la UNMdP y la
ASOCIACIÓN MANUEL BELGRANO ESCUELA EDUCACIÓN ESPECIAL D.0661.

Expediente EX - 2023 - 7350 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve declarar de
Interés Académico el “SIMPOSIO INTERNACIONAL DE TURISMO SOCIAL.
APRENDIZAJES Y DESAFÍOS DE LA AGENDA REGIONAL”.

Expediente EX - 2023 - 7359 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve otorgar aval
para la suscripción de un Convenio Específico para la realización de las Prácticas
Profesionales Académicas (PPA) con el C.P. Facundo DOMÍNGUEZ MARZANO, y
aprobar el Plan de Trabajo.

Expediente EX - 2023 - 7584 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
plan de trabajo para estudiantes de la carrera Licenciatura en Administración que
se desempeñen en MDQ Le Sport S.A.

Expediente EX - 2023 - 7585 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
plan de trabajo para estudiantes de las carreras de Contador Público y
Licenciatura en Administración que se desempeñen en MDQ Le Sport S.A.

Expediente EX - 2023 - 7860 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve declarar de
Interés Académico la realización de las Jornadas enmarcadas en la Semana del
Contador bajo el lema: "Contador público, una profesión cada vez más
sostenible", a desarrollarse en forma conjunta con las Facultades de Ciencias
Económicas de las Universidades Nacionales de La Plata y Rosario.

Expediente EX - 2023 - 7900 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
Seminario Universitario “Educación Tributaria para la Inclusión 2023."

Se aprueban por unanimidad, los dictámenes de la Comisión de Extensión
Universitaria y Vinculación con el Medio.



Comisión de Personal, Presupuesto y Concursos

Expediente EX - 2023 - 93 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve designar a la
estudiante Florencia ENRRIQUENZ en el cargo de DOCENTE ADSCRIPTO
(ESTUDIANTE), para cumplir funciones en la Secretaría de Vinculación con el
Medio.

Expediente EX - 2023 - 1059 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve designar como
AYUDANTES ESTUDIANTES, con DEDICACIÓN SIMPLE, a RIVERA Agustín y a
CRIESI BAEZ Agustín Leonel en el Área de Administración, para cumplir
funciones en la asignatura “Funciones Organizacionales” de acuerdo al orden de
Mérito. Se abstiene de votar el Consejero Académico Agustín Leonel Criesi Baez.

Expediente EX - 2023 - 1157 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve designar como
AYUDANTE GRADUADO SUPLENTE, con DEDICACIÓN SIMPLE, en la Secretaría de
Extensión, para cumplir funciones docentes en el seminario “Prácticas
Profesionales Comunitarias”, por la licencia de la Lic. María Consuelo Huergo a la
C.P. FERREYRA María Eugenia.

Expediente EX - 2023 - 1402 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve designar como
DOCENTE ADSCRIPTO (ESTUDIANTE), en el Área de Turismo, con funciones en la
asignatura “Recursos Naturales” a ALIX Ezequiel Pablo. Se abstiene de votar la
Consejera Académica Mónica Scatizzi.

Expediente EX - 2023 - 1678 - DME-FCEYS # UNMDP, se toma conocimiento de
los argumentos de la Directora General Administrativa para no poder dar lugar a
la designación solicitada. Se recomienda la apertura de un llamado a concurso
para cubrir un cargo de Ayudante estudiante en la materia “Historia Económica y
social”.

Expediente EX - 2023 - 1725 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve designar
como AYUDANTE GRADUADO A TÉRMINO, con DEDICACIÓN SIMPLE, en la
Secretaría de Extensión, para cumplir funciones en el Grupo de Extensión
“Economía Social y Solidaria (ESyS): otra economía posible” a la Tec. Univ.
GIUSTINA Virginia.

Expediente EX - 2023 - 2981 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
llamado a Concurso Interno para cubrir dos cargos (2) AYUDANTES
ESTUDIANTES y un cargo (1) cargo de DOCENTE ADSCRIPTO (ESTUDIANTE), en
el Área Contabilidad, para cumplir funciones docentes en la asignatura "COSTOS"
y, asimismo, aprobar la Comisión Asesora.

Expediente EX - 2023 - 3899 - DME-FCEYS # UNMDP, habiendo considerado la
opinión de la comisión evaluadora, se resuelve aprobar la designación de
ELEJALDE, Ignacio, (DNI 44.692.855) al cargo de DOCENTE ADSCRIPTO
(ESTUDIANTE), para cumplir tareas de investigación en el Grupo “Análisis
Industrial”, proyecto “Crisis, resistencia y recuperación en Áreas Económicas
Locales: un análisis sobre resiliencia regional y dinámicas de empleo en
Argentina entre 1996 y 2018”.

Expediente EX - 2022 - 4586 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar la



finalización de la reducción de dedicación a simple en el cargo de PROFESOR
ADJUNTO REGULAR, desde el 1/7/23 al 30/6/25 de la Dra. Alicia ZANFRILLO.

Expediente EX - 2023 - 5797 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve designar en
un cargo de PROFESOR TITULAR INTERINO, con DEDICACIÓN SIMPLE, en el
Área Jurídica, con funciones en la asignatura "Derecho Privado" mediante la
aplicación del art. 14 del CCT 1246/15 y donde el área considere pertinente
desde el 01/09/2023 hasta el 31/08/2025 o hasta que se sustancie el respectivo
llamado a Concurso de Oposición y Antecedentes para proceder a la
regularización del cargo; al Abog. Eduardo Aníbal LONGHI.

Expediente EX - 2023 - 6096 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve rectificar el
período de designación de la Lic. Julia VAN GOOL en el cargo de Ayudante
Graduada a término para cumplir funciones docentes en la asignatura “Taller de
Periodismo Gráfico”, siendo el mismo, desde el 1º de octubre de 2023 y hasta el
31 de marzo de 2024.

Expediente EX - 2023 - 6116 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve afectar a
partir del día 1º de agosto de 2023 y hasta el 31 de marzo de 2024, en la
asignatura “Nociones de Estadística y de Cálculo Financiero”, del Área
Pedagógica de Matemática, de la Tecnicatura Universitaria Contable, a los
docentes que se detallan a continuación, desde los cargos detentados e
informados en NO - 2023 - 72316 - DDOC-FCEYS # UNMDP:
- CP/LA Adrián Raúl BUSETTO
- Esp. Osvaldo Darío DE FELIPE
- Lic. Rubén Damián MARTINEZ
- Lic. Gustavo Raúl CONDE.

Expediente EX - 2023 - 6654 - AG.DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve prorrogar
desde el 01/10/2023 y hasta el 31/03/2024 las designaciones de Santiago
BIANCHINI en el cargo de PROFESOR ADJUNTO A TÉRMINO y de Ana CONTESSI
en el cargo de AYUDANTE GRADUADA A TÉRMINO, ambos con DEDICACIÓN
SIMPLE, en el Área de Ciencias Sociales, para cumplir funciones docentes en el
dictado de la cursada especial de la asignatura “Teoría de la Comunicación”.

Expediente EX - 2023 - 6721 - AG.DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar la
Comisión Asesora para el concurso interno para la cobertura un/a (1) Ayudante
Estudiante y un/a (1) Docente Adscripto (Estudiante), en el área de Matemática,
para cumplir funciones en la asignatura "Matemática Financiera", Comisión
Asesora propuesta a fs. 26.

Expediente EX - 2023 - 6747 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve afectar a los y
las docentes citados/as debajo en las asignaturas indicadas:
1. Lic. BABINI, Natalia. Afectación en carácter de Ayudante Graduada a las
asignaturas “Espacios turísticos Mundiales” y “Espacios Turísticos Americanos”
desde su cargo de Ayudante Graduada dedicación simple en el Área de Turismo.
2. Dra. BENSENY, Graciela. Afectación a las asignaturas “Espacios Turísticos
Americanos” y “Espacios Turísticos Mundiales” desde su cargo de Profesor Titular
regular con dedicación exclusiva.
3. Dra. BERTONI, Marcela. Afectación a las asignaturas “Teoría del Turismo y la
Recreación” y “Gestión Ambiental” desde su cargo de Profesor Titular regular con
dedicación exclusiva.



4. Lic. BORTHIRY LOREFICCHI, Natalia. Afectación a la asignatura “Política y
Planificación” y “Taller de Turismo de Reuniones (LT)” desde su cargo de
Ayudante Graduada regular con dedicación simple en el Área de Turismo.
5. Arq. CUENCA, Sofía Belén. Afectación a la asignatura “El Arte en la Cultura” y
actividad docente frente a estudiantes de la misma asignatura, desde su cargo
de Ayudante Graduado con dedicación simple en el Área de Turismo.
6. Mg. DIEZ ALBERDI, Ane Miren. Afectación a las asignaturas “Organizaciones
de Alojamiento y Recreación” y “Alojamiento y Recreación” desde su cargo de
Profesor Adjunto regular dedicación simple en el Área de Turismo.
7. Mg. DIEZ ALBERDI, Ane Miren. Afectación a las asignaturas “Práctica
Profesional en Turismo” y “Turismo de Reuniones” (LT) desde su cargo de
Profesor Adjunto Interino dedicación simple en el Área de Turismo.
8. Lic. FRANCOMANO, Ezequiel. Afectación a la asignatura “Turismo y Cultura”,
desde su cargo de Jefe de Trabajos Prácticos Suplente dedicación simple en el
Área de Turismo.
9. Lic. LATORRE, Valentina. Afectación a la asignatura “Espacios Turísticos
Mundiales” desde su cargo de Profesor Adjunto regular dedicación simple.
Afectación a la asignatura “Turismo y Cultura” desde su cargo de Profesor
Adjunto Interino dedicación simple en “Recursos Culturales”.
10. Lic. LLULL, Sabrina. Afectación a las asignaturas “Agencias de Viajes y
Transportes”, “Viajes y Transporte” y “Transporte Terrestre”, desde su cargo de
Profesor Adjunto regular, dedicación simple en el Área de Turismo.
11. Mg. LÓPEZ, María José. Afectación a las asignaturas “Gestión Ambiental” y
“Teoría del Turismo y la Recreación” desde su cargo de Adjunto regular con
dedicación exclusiva.
12. Lic. MAFFIONI, Julieta. Afectación a la asignatura “Turismo y Naturaleza” y
“Taller de Turismo basado en la Naturaleza”, desde su cargo de Jefe de Trabajos
Prácticos a término con dedicación simple en la asignatura “Recursos Naturales”.
13. Lic. MARIN, Eduardo. Afectación a la asignatura “Turismo y Cultura”, desde
su cargo de Profesor Titular regular dedicación parcial en el Área de Turismo.
14. Mg. MAZZUCHI Máximo. Afectación a las asignaturas “Viajes y Transportes” y
“Transporte Terrestre” desde su cargo de Ayudante Graduado interino en el Área
de Turismo.
15. Mg. MENDES, Analía Verónica. Afectación a la asignatura “Recursos
Culturales” y “Turismo y Cultura”, desde su cargo de Ayudante Graduada regular
en el Área de Turismo.
16. Lic. PALLANTE, Cecilia. Afectación a las asignaturas “Organizaciones de
Alojamiento y Recreación” y “Alojamiento y Recreación” desde su cargo de Jefe
de Trabajos Prácticos regular dedicación simple en el Área de Turismo.
17. Dr. RODRIGUEZ, Diego. Afectación a las asignaturas “Turismo y Naturaleza”
y el “Taller de Turismo basado en la Naturaleza “, desde su cargo de Profesor
Titular regular con dedicación simple en la asignatura “Recursos Naturales”.
18. Mg. ROLDÁN, Nadia. Afectación a la asignatura “Introducción al Turismo” y
“Proyectos Turísticos” desde su cargo de Jefe de Trabajos Prácticos regular
exclusivo en el Área de Turismo.
19. Lic. ROMANIK, Sonia. Afectación a la asignatura “Agencias de Viajes y
Transporte” y “Viajes y Transporte” desde su cargo de Ayudante de Primera
regular simple de la asignatura “Organizaciones Turísticas II”.
20. Lic. ROMERO TRUCCO, Amancay. Afectación a las asignaturas “El Arte en la
Cultura” y a la propuesta de "Visitas Guiadas Arte 2023", en el marco de la
asignatura “El Arte en la Cultura”, cuyas características se detallan en la
Ordenanza.401/23, desde su cargo de Jefe de Trabajos Prácticos suplente con



dedicación simple en el Área de Turismo.
21. Lic. SCATIZZI, Mónica. Afectación a las asignaturas “Turismo y Naturaleza” y
el “Taller de Turismo basado en la Naturaleza “, desde su cargo de Profesor
Adjunto a término con dedicación simple en la asignatura “Recursos Naturales”.
22. Lic. SCHIAVON Guido. Afectación a las asignaturas “El Arte en la Cultura” y a
la propuesta de "Visitas Guiadas Arte 2023", en el marco de la asignatura “El
Arte en la Cultura”, cuyas características se detallan en la Ordenanza.401/23,
desde su cargo de adjunto interino dedicación simple en el Área de Turismo.
23. Lic. TALOU, Ana Patricia. Afectación a la asignatura “Agencias de Viajes y
Transportes” y “Viajes y Transporte” desde su cargo de Ayudante Graduado
regular con dedicación simple en la asignatura “Turismo en Argentina Recursos y
Procesos”.
24. Lic. WASSERMAN, Ana. Afectación a la asignatura “Turismo de Reuniones
(LT)”, desde su cargo de Profesor Adjunto Suplente dedicación simple en el Área
de Turismo.
25. Lic. WASSERMAN, Ana. Afectación a la asignatura “Taller de Turismo de
Reuniones (LT)” y “Proyectos Turísticos” desde su cargo de Adjunta regular
dedicación simple en el Área de Turismo.
26. Lic. ZABALLA, Esteban. Afectación a la asignatura “Turismo de Reuniones
(LT)”, desde su cargo de Jefe de Trabajos Prácticos suplente dedicación simple en
el Área de Turismo.
27. Lic. RIQUERT, Astrid. Afectación a la asignatura “Recursos Culturales”, desde
su cargo de Ayudante graduado a término dedicación simple en el Área de
Turismo. Se abstienen de votar las Consejeras Académicas, Mónica Scatizzi, Ana
B. Wasserman Rocha y Astrid Riquert.

Expediente EX - 2023 - 6916 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
llamado a Registro de Antecedentes para cubrir un cargo de AYUDANTE
GRADUADO/A, con DEDICACIÓN SIMPLE, en el Área de Turismo, para cumplir
funciones docentes en la asignatura "Turismo de Reuniones" y, asimismo,
aprobar la Comisión Evaluadora.

Expediente EX - 2023 - 6917 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar la
apertura de un Registro de Antecedente para la cobertura un cargo de DOCENTE
ADSCRIPTO (GRADUADO), en el área de Turismo, para cumplir funciones en la
asignatura "Animación Sociocultural", como así también, aprobar la Comisión
Evaluadora.

Expediente EX - 2023 - 7103 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve afectar a los y
las docentes listados/as debajo en las asignaturas indicadas:
· BES, ENRIQUE DAMIÁN, desde su cargo de JTP regular simple con funciones
docentes en el Área Jurídica a la asignatura “Derecho del Trabajo y la Seguridad
Social” para primer cuatrimestre 2022 y 2023.
· CARNERO, SILVIA ALICIA, desde su cargo de Ayudante Graduado regular
simple con funciones docentes en el Área Jurídica a la asignatura “Empresas en
Crisis. Título de Crédito” para los ciclos 2020, 2021, 2022 y 2023.
· FLORIO, CARLOS DANIEL, desde su cargo de Titular regular simple con
funciones docentes en el Área Jurídica a la asignatura “Derecho Constitucional”
para los ciclos y cursadas de verano 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023.
· GUARRACINO, ÁNGEL, desde su cargo de Adjunto regular simple con funciones
docentes en el Área Jurídica a la asignatura “Empresas en Crisis. Título de
Crédito” para los ciclos 2020, 2021, 2022 y 2023.



· LONGHI, EDUARDO A., desde su cargo de Ayudante regular simple en “Derecho
Privado 1” a la asignatura “Derecho Privado” para el primer cuatrimestre 2019,
2020, 2021, 2022 y 2023.
· LOUSTAUNAU, EDUARDO A., desde su cargo de Titular regular simple con
funciones docentes en el Área Jurídica a la asignatura “Derecho del Trabajo y la
Seguridad Social” para primer cuatrimestre 2020, 2021, 2022 y 2023.
· MARTÍN VELA, FEDERICO, desde su cargo de Ayudante Graduado regular
simple con funciones docentes en “Derecho Laboral” a la asignatura “Derecho del
Trabajo y la Seguridad Social” para primer cuatrimestre 2019, 2020, 2021, 2022
y 2023.
· MORENO DUBOIS, LAURA, desde su cargo de Ayudante Graduado regular
simple en “Contratos” a la asignatura “Derecho Privado” para el primer
cuatrimestre 2020, 2021, 2022 y 2023.
· MOSCUZZA, STELLA MARIS, desde su cargo de Ayudante Graduado regular
simple con funciones docentes en el Área Jurídica a la asignatura “Derecho del
Trabajo y la Seguridad Social” para primer cuatrimestre 2022 y 2023.
· OBLIGADO, CLARA ALEJANDRA, desde su cargo Ayudante Graduado regular
simple en “Contratos” a la asignatura “Derecho Privado” para el primer
cuatrimestre 2020, 2021, 2022 y 2023.
· PERRIELLO, GUILLERMO, desde su cargo Ayudante Graduado regular simple
con funciones docentes en el Área Jurídica a la asignatura “Derecho
Administrativo” para los ciclos 2022 y 2023.
· REDI, GUSTAVO ADOLFO, desde su cargo Ayudante Graduado regular simple
en “Derecho General y Obligaciones” a la asignatura “Derecho Privado” para el
primer cuatrimestre 2020, 2021, 2022 y 2023.
· RIVERA, GADEA EUGENIA, desde su cargo de Adjunta regular simple con
funciones docentes en el Área Jurídica a la asignatura “Derecho del Trabajo y la
Seguridad Social” para primer cuatrimestre 2020, 2021, 2022 y 2023.
· SORIA, MARTÍN RUBÉN, desde su cargo de Ayudante Graduado regular simple
con funciones docentes en el Área Jurídica a la asignatura “Derecho Privado”
para primer cuatrimestre 2020, 2021, 2022 y 2023.

Expediente EX - 2023 - 7175 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve autorizar la
suscripción de un Contrato de Locación de Servicios con el Esp. Nelson Fernando
DRUCK.

Expediente EX - 2023 - 7355 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve designar al
Mg. Leandro LAFFAN como Profesor Libre, en el Área de Turismo, para cumplir
funciones docentes en la asignatura “Taller de Turismo Accesible” durante el ciclo
lectivo 2023.

Expediente EX - 2023 - 7447 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve designar al
Lic. Agustín Alan MONTECCHIA como AYUDANTE GRADUADO SUPLENTE, con
DEDICACIÓN SIMPLE, en el Área de Ciencias Sociales, para cumplir funciones en
las asignaturas “Historia Económica y Social I” e “Historia Económica y Social II”
y donde el área considere pertinente, desde el 01/09/2023 y hasta el
31/03/2024.

Expediente EX - 2023 - 7463 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aceptar la
licencia al cargo de Jefe de Trabajos Prácticos de Mg. GIUDICE Adrián A., en la
asignatura “Introducción a la Economía”, en el Área de Economía, a partir del 1º
de agosto del corriente año, según se cumple lo establecido en la OCS 702/86.



Expediente EX - 2023 - 7543 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aceptar la
renuncia al cargo de AYUDANTE ESTUDIANTE, en el Área de Administración, con
funciones docentes en la asignatura “Costos para la toma de Decisiones”, de
María Sol BORDÓN, (Clase 1998 – D.N.I. N° 37.738.086 - Legajo 21163 - CUIL
N° 27-37738086-5), a partir del 1º de agosto de 2023.

Expediente EX - 2022 - 10662 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve autorizar la
suscripción del Contrato de Locación de Servicios con el Dr. Carlos Alberto
CERMELO, por el periodo 01/09/2023 a 31/08/2024, con una retribución
mensual de $54.000, para cumplir funciones como Director de la Especialización
en Administración Financiera Gubernamental.

Expediente EX - 2022 - 13464 - DME-FCEYS # UNMDP, Visto el y la orden de
mérito propuesta por los miembros de la Comisión Asesora, se resuelve designar
al CP-LA Carlos Alejandro MUSTICCHIO en el cargo de PROFESOR ADJUNTO
REGULAR, con DEDICACIÓN SIMPLE, en el Área de Administración, con
funciones docentes en ambos cuatrimestres. Tema para la clase de oposición:
contenidos de la asignatura “Elementos de Administración de Personal”.

Expediente EX - 2022 - 13466 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve designar a
Nancy Carolina Di BENEDETTO en el cargo de PROFESOR ADJUNTO REGULAR,
con DEDICACIÓN SIMPLE, en el Área de Secretaría Académica, con funciones
docentes en ambos cuatrimestres para la asignatura "inglés".

Expediente EX - 2022 - 15190 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aceptar la
renuncia al Cargo de Ayudante Graduado a Término, con funciones docentes en
la asignatura “Comportamiento Organizacional” a partir del 01-08-2023 de María
Celeste MORASSO.

Se aprueban por mayoría los dictámenes de la Comisión de Personal,
Presupuesto y Concursos, con la abstención de la Consejera Académica Mónica
Scatizzi en los Expediente EX - 2023 - 1402 - DME-FCEYS # UNMDP y
Expediente EX - 2023 - 6747 - DME-FCEYS # UNMDP, las Consejeras Académicas
Ana B. Wasserman Rocha y Astrid Riquert en el Expediente EX - 2023 - 6747 -
DME-FCEYS # UNMDP y el Consejero Académico Agustín Leonel Criesi Baez en el
Expediente EX - 2023 - 1059 - DME-FCEYS # UNMDP.

Comisión de Investigación y Posgrado

Expediente EX - 2023 - 3550 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
programa de los Cursos Optativos del “Doctorado en Ciencias Sociales”,
correspondiente al Ciclo Lectivo 2023. Se abstiene de votar el Consejero
Académico Roberto Aguilera.

Expediente EX - 2023 - 6643 - DME-FCEYS # UNMDP, en referente a la Actividad
de Posgrado No Conducente a Título (APNCT) “Introducción a la recolección y
análisis de datos con R y RStudio. Aplicación a las Ciencias Económicas y
Sociales”. Hay dos despachos:
1) Se recomienda aprobar la Actividad de Posgrado No Conducente a Título
(APNCT) “Introducción a la recolección y análisis de datos con R y RStudio.
Aplicación a las Ciencias Económicas y Sociales”.



2) Se recomienda aprobar la Actividad de Posgrado No Conducente a Título
(APNCT) “Introducción a la recolección y análisis de datos con R y RStudio.
Aplicación a las Ciencias Económicas y Sociales”, no así su arancel.
En función de haber dos despachos se realiza la votación pertinente,
resolviéndose por mayoría, aprobar el despacho número Uno, con el Cuerpo
Docente y el Cuerpo de Graduados.

Expediente EX - 2023 - 7091 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
curso de Capacitación y Formación Docente denominado: “Auditoría Interna,
Forense y Transformación Digital”.

Expediente EX - 2023 - 7219 - DME-FCEYS # UNMDP, referente a la Actividad de
Posgrado No Conducente a Título (APNCT) “Introducción a los Sistemas de
Información Geográfica (SIG/GIS): Aplicaciones en el campo de las Ciencias
Económicas”. Hay dos despachos:
1) Se recomienda aprobar la propuesta de Actividad de Posgrado No Conducente
a Título (APNCT) “Introducción a los Sistemas de Información Geográfica
(SIG/GIS): Aplicaciones en el campo de las Ciencias Económicas”.
2) Se recomienda aprobar la propuesta de Actividad de Posgrado No Conducente
a Título (APNCT) “Introducción a los Sistemas de Información Geográfica
(SIG/GIS): Aplicaciones en el campo de las Ciencias Económicas”, no así su
arancel.
En función de haber dos despachos se realiza la votación pertinente,
resolviéndose por mayoría, aprobar el despacho número Uno, con el Cuerpo
Docente y el Cuerpo de Graduados.

Expediente EX - 2023 - 7438 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
Curso "Introducción a la recolección y análisis de datos con R y RStudio.
Aplicación a las Ciencias Económicas y Sociales".

Expediente EX - 2023 - 7484 - DME-FCEYS # UNMDP, referente a la Actividad de
Posgrado No Conducente a Título (APNCT) “Consultoría en Proyectos
Empresariales. Formando Líderes en Creación de Empresas y Desarrollo de
Negocios”. Solicita autorizar de modo excepcional a la Lic. Malén Maroto en
función de sus más que destacados antecedentes y méritos. Hay dos despachos:
1) Se recomienda probar la propuesta de Actividad de Posgrado No Conducente
a Título (APNCT) “Consultoría en Proyectos Empresariales. Formando Líderes en
Creación de Empresas y Desarrollo de Negocios” así como los aranceles
previstos. También se recomienda autorizar de modo excepcional a la Lic. Malén
Maroto en función de sus más que destacados antecedentes y méritos.
2) Se recomienda aprobar la propuesta de Actividad de Posgrado No Conducente
a Título (APNCT) “Consultoría en Proyectos Empresariales. Formando Líderes en
Creación de Empresas y Desarrollo de Negocios”, no así su arancel. Se
recomienda autorizar de modo excepcional a la Lic. Malén Maroto en función de
sus más que destacados antecedentes y méritos.
En función de haber dos despachos se realiza la votación pertinente,
resolviéndose por mayoría, aprobar el despacho número Uno, con el Cuerpo
Docente y el Cuerpo de Graduados.

Se aprueban por mayoría los dictámenes de la Comisión de Investigación y
Posgrado, con la abstención del Consejero Académico Roberto Aguilera en el
Expediente EX - 2023 - 3550 - DME-FCEYS # UNMDP.



Comisión de Interpretación y Reglamento

Expediente EX - 2023 - 7546 - DME-FCEYS # UNMDP, se resuelve aprobar el
cronograma electoral 2023 para el Cuerpo docente para la selección de sus
representantes ante la Asamblea Universitaria, Consejo Superior y Consejo
Académico.
-Cierre de padrones: 23/08/2023
-Exhibición, publicación, reclamos y observaciones al padrón: del 25/08/2023 al
30/08/2023;
-Límite de presentación de listas: 01/09/2023;
-Acto eleccionario: del 11/09/2023 al 15/09/2023.

Se aprueban por unanimidad los dictámenes de la Comisión de Interpretación y
Reglamento

La Señora Decana expresa que “le quería dar una cálida bienvenida a nuestra
Consejera Ana Wasserman, que la tenemos con nosotros después de un lapsus,
durante el cual ella pasó por un proceso delicado del cual salió fortalecida, la
verdad estamos sumamente contentos y felices de que estés de vuelta con
nosotros, así que este aplauso es para vos”. Luego de los cálidos aplausos, la
Señora Decana agradeciendo la presencia de todos, da por finalizada la reunión.

5. Fijación día y hora de la próxima Sesión de Consejo Académico:
Siendo las 16,43 hs. y no siendo para más se da por finalizada la presente
reunión, fijándose la reunión de comisión para el día miércoles 23 de agosto de
2023 a las 16;00 hs.
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