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Faces, afio 7, N° 10, enero/abril de 2001.
O Facultad de Ciencias Econémicas y Sociales — Unmdp

Editorial

En 2002 la Facultad alcanzard sus primeros cuarenta afios. Desde el afio
1962 y hasta la fecha, se ha dedicado a la formacion integral de los estu-
diantes que han elegido a la Universidad Nacional como el &mbito adecua-
do para alcanzar sus potencialidades.

Como institucion publica, ha fijado sus objetivos con clara conciencia
del lugar que la sociedad le ha dado y ha enmarcado su accionar en el espi-
ritu del Estatuto de la Universidad Nacional de Mar del Plata, plasmado en
las lineas de su Predmbulo, que establecié con sabiduria y proyeccién, que
esta Casa privilegia “ desde la perspectiva de la docencia, una formacion de
calidad y relevancia cientifica, social y cultural; desde la funcién de la in-
vestigacion, la exploracion y produccion de nuevo conocimiento, principal-
mente vinculado con las problematicas del pais; y desde la dptica de su
accién con la realidad, un protagonismo critico, necesario para dinamizar
los procesos de democratizacién”.

En este marco, docentes y no docentes adnan sus esfuerzos para atender
a una demanda muy activa de sus estudiantes de grado, que ha permitido
volcar a la comunidad local y regional graduados de sus carreras de Licen-
ciatura en Economia, Licenciatura en Administracion, Contador Publicoy
Licenciatura en Turismo.

Todos los egresados participan de la vida politica, social, académica, pro-
fesional de sus respectivas comunidades, reflejando en ellas la formacion
que han recibido.

La Facultad ofrece ensefianza de posgrado a través de su Escuela de
Posgrado y Educacién Profesional Continua, donde se desarrollan tanto
carreras de posgrado como cursos de actualizacion y capacitacion. Esta area,
definida como estratégica, se encuentra en plena etapa de crecimiento, per-
mitiendo la formacion de recursos humanos cada vez mas aptos para dar
respuesta a las multiples necesidades tanto internas como del medio.

En respuesta a la fundamental demanda de generar conocimiento, que
destaca permanentemente la calidad de una institucién universitaria, el



Instituto de Investigaciones, con sus Centros especificos y el importante
apoyo del Centro de Documentacion, trabaja en las lineas prioritarias direc-
tamente relacionadas con el desarrollo regional, en cumplimiento de una
politica de investigacion definida por el 6rgano méaximo de gobierno de la
Facultad. El Consejo Académico ha establecido hace ya varios afios esta
metodologia, como un claro ejemplo de aprovechamiento racional de los
recursos que anualmente pueden destinarse a este tema, aplicandolos a las
cuestiones que a su criterio resultan mas pertinentes, no sélo para la Facul-
tad sino también para la sociedad en su conjunto.

En cumplimiento de la responsabilidad ineludible de la Institucion en el
seno de la comunidad, se realiza una fuerte contribucién a través del area
de extensién, volcando en el medio saberes cientificos y tecnoldgicos que
permiten aportes concretos a la vida de multiples organizaciones que re-
quieren el servicio de esta unidad académica.

Esta suscinta descripcién de lo que la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Sociales es, a cuarenta afios de su creacion, representa un simple mirar al
interior de una organizacion viva, profunda y humana con todo lo que ello
implica, para poder encarar los proximos decenios con perspectiva de exce-
lencia creciente y con esperanza de superacion de logros, que en el acelera-
do devenir del quehacer diario muchas veces no se perciben ni se valoran.

Haydée J. Pérez
Decana



