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La obra finaliza con una nota a los
textos y otra biografica hechas por
Pietro Polito.

Estas escuetas referencias intentan
un bosquejo de un libro muy serio,
realizado con honda profundidad y con
el tratamiento de muchos de los temas
de un hombre que ha cubierto con su
vida y su accién éste, para algunos
corto pero tragico siglo XX. Creo que
para aquellos a quienes no les es
indiferente el mundo en el que viven,
gue ya cuentan en su haber algunas
cuantas décadas y en su mochila guar-
dan secretas esperanzas y heroicas
utopias, este trabajo es imperdible.

Eduardo B. Dartiguelongue
Profesor Titular
Derecho Constitucional.

“El fin del trabajo: Nuevas
tecnologias contra puestos de
trabajo. El nacimiento de una nueva
era".

RIFKIN, Jeremy. lra. Edicion, 1996.
1lra. Reimpresion, 1997. Editorial
Raidos, Buenos Aires. 399 paginas.

En la introduccion, el autor plantea
gue su obra examina las innovaciones
tecnoldgicas y las fuerzas del mercado
que nos estan llevando al borde de un
mundo carente de trabajo para todos.

Sintesis esta, que sirve de encuadre
a un excelente trabajo que aporta
conceptos sélidos y criticas que pueden
aparecer, en primera instancia, como
apocalipticas, pero que lejos de serlo
reflejan una realidad innegable. Como
dato adicional, debemos agregar que las

notas aclaratorias que las respaldan, se
desarrollan en cuarenta péaginas.

Planteada su estructura en cinco
partes, con un numero variable de
capitulos en cada una de ellas,
comprende los siguientes temas:

1.- Las dos caras de la tecnologia.

2 - La tercera revolucion industrial.

3 - El declive de la fuerza de trabajo
global.

4. - El precio del progreso.

5. - El nacimiento de la era posmer-

cado.

En el primer eje temético, Rifkin,
expone con crudeza el nacimiento del
desempleo tecnoldgico, en donde las
maquinas inteligentes sustituyen a los
trabajadores, dando nacimiento a
nuevas relaciones que traen, por una
parte, el aumento notable de la
productividad y, por otra, compor-
tamientos antisociales como conse-
cuencia del desempleo.

Realiza una interesante descripcion
del “Evangelio del consumo”, (previo a
la Segunda guerra mundial), la crisis de
los afios treinta y la dramatica con-
secuencia de esa guerra, que termina
salvando a la economia norteame-
ricana; para concluir con la supuesta
creacién de un “Tecnoparaiso” de
riqueza, ocio y, fundamentalmente, de
eficiencia.

En la segunda parte, muestra los
efectos de la tercera revolucién indus-
trial, con la sociedad informética que
trae una carencia de puestos de trabajo,
la pérdida del poder sindical, la exclusién
de las minorias negras, etc. En con-
trapartida, aparece la etapa "post-for-
dista" que convierte a las fabricas en
laboratorios de investigacion, el “kaizen”



japonés, la multidisplinariedad y una
bateria de modificaciones que provocan
una mayor competitividad entre las
empresas que, a su vez, deben emplear
cada vez mas tecnologia, incrementar
su productividad, disminuir las nece-
sidades de mano de obra y en donde la
velocidad de los cambios no permite el
debate indispensable para enfrentar
tamafio impacto.

En la tercera etapa, se explican los
cambios tecnoldgicos en el sector
agricolo-ganadero, en donde el soft-
ware y la robotica se emplean para
sistemas integrales, asi como animales
transgénicos son usados como fabricas
quimicas de medicamentos y mani-
pulacién de moléculas en los labora-
torios.

Esa impaccion laboral, ya no afecta
s6lo a los negros, sino que se extiende
a los latinos y otras minorias. Pero, el
efecto cascada continda con el sector
industrial (que antes absorbia a los
trabajadores rurales) y el sector
servicios (que antes absorbia a los
trabajadores industriales). La oficina
virtual de hoy dia no usa papel, lapices,
dinero, correo, etc. Y ademas, atiende
las 24 horas del dia. En resumen, la
destruccion de los trabajadores de cue-
llo azul, es acompafada por las de
cuello blanco y cuello rosa.

El precio del progreso -que explica
en la cuarta parte- muestra la
contradiccién entre los empresarios que
hacen menciéon a beneficios de lenta
gestacion y los trabajadores que viven
la situacion de muy distinta manera.
Situacion que se refleja en el aumento
del desempleo y en la caida de la
retribucién (Entre 1989 y 1993, mas de
1,8 millones de trabajadores quedaron
sin empleo vy el nivel adquisitivo en 20

afios, disminuyé més del 15%).

Pero, aparece con mayor gravedad
ese “precio” en la desintegracion social
gue emerge por todo el pais. En 1992
casi 37 millones de norteamericanos
vivian en la pobreza, lo que repre-
sentaba un crecimiento de 1,2 millones
sobre 1991 y de 5,4 millones sobre
1989. (Méas del 40% de los pobres son
nifios...). Todo ello, recreado en un
ambiente donde florece la subcontra-
tacion, el trabajo eventual y la eco-
nomia marginal. Para concluir, esta-
blece la relacion entre desempleo y
delincuencia que instaura una sub
cultura criminal y violenta, con aumento
de la seguridad privada, actos van-
dalicos en barrios residenciales (y otros
qgue no lo son) y las casas transfor-
madas en fortalezas.

Las dltima parte del libro esta
dedicada a las propuestas del autor.
Como consecuencia de la inversidn en
la relacion entre tiempo de ocio y de
trabajo, propugna un redisefio de la
semana laboral, aun cuando reconoce
que las empresas prefieren contratar
menos trabajadores durante méas horas
que contratar mas con menos horas de
labor, en funcién de la reduccién de
costos. Con todo, sostiene que esa
premisa debe ser acompafada por la
creacion de nuevos empleos, fijando la
necesidad de establecer un “nuevo
contrato social" y en la potenciacién de
lo que denomina el “ tercer sector” que
ocupara espacios que los sectores
publicos y privados han perdido y
seguiran perdiendo.

Finalmente, ante la globalizacion,
estima que so6lo una economia social
aparece como esperanza, ya que de lo
contrario, los hombres -desempleados



en su mayoria- no podran adquirir los
productos y servicios de tecnologias
gue los han desplazado. Agrega que el
desempleo tecnoldgico y la reduccion
del poder de compra continuaran
contaminando la economia global,
acabando con la capacidad de los
gobiernos para gestionar, en forma
efectiva, sus propios asuntos domés-
ticos.

Y este Ultimo planteo, realmente
complejo e innegable, sélo podra ser
superado en tanto y en cuanto el
talento, la energia y los recursos se
reconduzcan hacia objetivos cons-
tructivos; porque la economia del
mercado basado en el concepto de pro-
ductividad, Unicamente puede ser
superada por una economia social
centrada en otro tipo de relaciones
humanas, en sentimientos de intimidad,
de compafierismo, en lazos fraternales
y, fundamentalmente, en el sentido de
la responsabilidad social de quienes
deben administrar los recursos.

Esta ultima parte del libro es la
menos sugerente, aunque debemos
reconocer que el camino que transi-
tamos tiene, a poco de andar, un
abismo que no siempre es avizorado
por los centros de poder mundiales. En
otros términos, y como lo sefiala Rifkin,
“el final del trabajo puede representar
una sentencia de muerte para la ci-
vilizacion...el final del trabajo también
podra sefalar el principio de una gran
transformacion social, el renacimiento
del espiritu del hombre. El futuro esta
en nuestras manos...”

En sintesis, por encima de
coincidencias y disidencias, se trata de
un libro de imprescindible lectura que
nos plantea una realidad sombria pero

a la vez, visible, concreta y precisa.

Ottorino Oscar Mucci
Profesor Titular Administracion

“El futuro del capitalismo"
Lester C. Thurow.
J.Vergara Editor. 1996. 380 pgs.

Thurow nos da sefiales que indican,
junto a las que podemos “olfatear”, que
estamos en los umbrales de una nueva
commocion del sistema capitalista, no
menos cruenta y dolorosa que las
anteriores; basta recordar la crisis
econdmica de 1929, que para algunos
autores es la «gran causa» de la
segunda guerra mundial. Opinién que
no comparto: la «gran causa» fueron
las sanciones econdémicas y politicas a
Alemania en 1919 -el Tratado de
Versalles se firma el 29 de junio de
1919-. Pero el «factor econémico» o la
«vertiente econdmica» de la crisis, es
indudable; que ha sido la motivacion o
el impulso de la «revoluciéon key-
nesiana», en la economia politica,
completando el desarrollo de los
instrumentos con los que a partir de
entonces, se administran los «ciclos»
del sistema. Las teorias recientes del
ciclo empiezan a poner el acento en las
dos componentes ya previstas en la
«revolucion keynesiana», aunque
consideradas no preponderantes
todavia; eran necesarios otros ingre-
dientes para que ello ocurra que hoy,
estan presentes. La «volatilidad de los
mercados» debido a la dindmica veloz
de las expectativas, entre otros,
impacto de los medios de comunicacion
globalizando instantdneamente las
opiniones, componente que hace al



